SLUŽBENI   GLASNIK

OPĆINE 

SATNICA ĐAKOVAČKA

broj 6

Satnica Đakovačka, 19. studeni 2014. godine
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Na temelju članka 31. Statuta Općine Satnica Đakovačka (Službeni glasnik Općine Satnica Đakovačka broj:1/09. i 1/13.) Općinsko vijeće Općine Satnica Đakovačka na svojoj 11. sjednici održanoj dana 17. studenog 2014. godine, donosi

Z A K LJ U Č A K

o usvajanju Izvješća o obavljenoj reviziji - 

Gospodarenje otpadom na području Osječko-baranjske županije

Članak 1.

Postupci revizije provedeni su u razdoblju od 17.prosinca 2013. do 20.listopada 2014.godine.

Članak 2.

Predmet revizije - gospodarenje otpadom su aktivnosti koje je potrebno poduzeti da bi se uspostavio sustav gospodarenja otpadom na području Općine Satnica Đakovačka.

Članak 3.

Usvaja se nalaz i preporuka revizije, te se nalaže Jedinstvenom upravnom odjelu Općine Satnica Đakovačka postupanje prema danim preporukama.

Članak 4.

Ovaj zaključak stupa na snagu danom donošenja i ima se objaviti u Službenom glasniku.

REPUBLIKA HRVATSKA

OSJEČKO-BARANJSKA ŽUPANIJA

OPĆINA SATNICA ĐAKOVAČKA

OPĆINSKO VIJEĆE

Klasa:
041-01/14-02/01 


 
PREDSJEDNICA OPĆINSKOG VIJEĆA

Urbroj:  2121/06-02/14-1

Satnica Đakovačka, 17.11.2014.



    Štefanija Zovko, mag.iur., v.r.

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Na temelju članka 31. Statuta Općine Satnica Đakovačka (Službeni glasnik Općine Satnica Đakovačka broj:1/09. i 1/13.) Općinsko vijeće Općine Satnica Đakovačka na svojoj 11. sjednici održanoj dana 17. studenog 2014. godine, donosi

Z A K LJ U Č A K

o usvajanju Izvješća o obavljenoj reviziji - 

Osnivanje i ulaganja u opremanje i razvoj poduzetničkih zona 

na području Osječko-baranjske županije

Članak 1.

Postupci revizije provedeni su u razdoblju od 13.siječnja 2014. do 21.listopada 2014.godine.

Članak 2.

Predmet revizije je provedba aktivnosti vezanih uz osnivanje i ulaganje u opremanje i razvoj poduzetničke zone, te korištenje sredstava namijenjenih za financiranje osnivanja, ulaganja u opremanje i razvoj poduzetničke zone.
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Članak 3.

Usvaja se nalaz i preporuka revizije, te se nalaže Jedinstvenom upravnom odjelu Općine Satnica Đakovačka postupanje prema danim preporukama.

Članak 4.

Ovaj zaključak stupa na snagu danom donošenja i ima se objaviti u Službenom glasniku.

REPUBLIKA HRVATSKA

OSJEČKO-BARANJSKA ŽUPANIJA

OPĆINA SATNICA ĐAKOVAČKA

OPĆINSKO VIJEĆE

Klasa:
041-01/14-02/02





PREDSJEDNICA OPĆINSKOG VIJEĆA

Urbroj:  2121/06-02/14-1

Satnica Đakovačka, 17.11.2014.




      Štefanija Zovko, mag.iur., v.r.

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Temeljem članka 31. Statuta Općine Satnica Đakovačka (Službeni glasnik Općine Satnica Đakovačka broj: 1/09 i 1/13.), Općinsko vijeće Općine Satnica Đakovačka na 11. sjednici održanoj 17. studenog 2014. godine, donosi

Z A K L J U Č A K

o usvajanju Izvješća o provedenom Javnom pozivu za isticanje kandidatura za članove Savjeta mladih Općine Satnica Đakovačka

I.

Usvaja se  Izvješće o provedenom Javnom pozivu za isticanje kandidatura za članove Savjeta mladih Općine Satnica Đakovačka, u tekstu kako je predloženo, a koji je prilog ovom Zaključku i čini njegov sastavni dio.

II.

Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja i ima se objaviti u Službenom glasniku Općine Satnica Đakovačka.
R E P U B L I K A   H R V A T S K A

OSJEČKO-BARANJSKA ŽUPANIJA

OPĆINA SATNICA ĐAKOVAČKA

OPĆINSKO VIJEĆE

Klasa: 
021-06/14-02/18     

              


PREDSJEDNICA OPĆINSKOG VIJEĆA

Urbroj:  2121/06-02/14-1

Satnica Đakovačka, 17.11.2014.                       


      Štefanija Zovko, mag.iur., v.r.
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

Klasa: 021-06/14-01/15

Urbroj: 2121/06-01/14-1

Satnica Đakovačka, 12.studenoga 2014.







IZVJEŠĆE O PROVEDENOM JAVNOM POZIVU ZA ISTICANJE KANDIDATURA 

ZA ČLANOVE SAVJETA MLADIH OPĆINE SATNICA ĐAKOVAČKA


Sukladno Odluci o savjetu mladih (Službeni glasnik Općine Satnica Đakovačka broj:3/14) općinsko vijeće Općine Satnica Đakovačka objavilo je Javni poziv za isticanje kandidatura za članove savjeta mladih Općine Satnica Đakovačka (Službeni glasnik Općine Satnica Đakovačka broj:4/14). Protekom roka za prijavu Jedinstveni upravni odjel Općine Satnica Đakovačka utvrdio je da je pristigla jedna kandidatura, te je o tome obavijestio Povjerenstvo za izbor i imenovanja Općinskog vijeća Općine Satnica Đakovačka (dalje u tekstu:Vijeće) koje je sukladno članku 7. Odluke o savjetu mladih (Službeni glasnik Općine Satnica Đakovačka broj:3/14) nadležno za provjeru ispunjavanja formalnih uvjeta pristiglih prijava.


Jedinstveni upravni odjel obavijestio je Savjet mladih Osječko-baranjske županije i Ministarstvo socijalne politike i mladih o poduzetim radnjama, te o rezultatima istih. Naputkom nadležnog Ministarstva upućuje se Vijeće na ponavljanje javnog poziva za isticanje kandidatura za članove Savjeta mladih Općine Satnica Đakovačka. Radnje za raspisivanje prvog i neuspjelog javnog poziva poduzete su u zakonskim rokovima. Prilikom novog javnog poziva Vijeće neće biti u mogućnosti poštivati odredbe utvrđene Zakonom o savjetima mladih (Narodne novine broj:41/14) koje određuju da se javni poziv za isticanje kandidatura za članove Savjeta mladih objavljuje tri mjeseca prije isteka mandata članovima Savjeta mladih. Kako se radi o izvanrednoj situaciji, na koju Vijeće ne može utjecati, naputak je nadležnog Ministarstva da se javni poziv za isticanje kandidatura svakako ponovi.


Kako bi se izbjegla gore navedena situacija, i kako bi Općina Satnica Đakovačka i dalje imala Savjet mladih nadležno Ministarstvo predlaže ažurnije i potpunije informiranje mladih o važnosti postojanja Savjeta mladih. Nedovoljna informiranost i pasivnost članova Savjeta mladih Općine  Satnica Đakovačka rezultirala je nezainteresiranošću.


Zatraženo je izvješće o radu Savjeta mladih Općine Satnica Đakovačka za 2014.godinu, u odgovoru koji smo dobili je navedeno da članovi nisu bili u mogućnosti  sastati se, te da sukladno tome nisu u mogućnosti dostaviti podatke koje tražimo. Podatke smo tražili kako bismo iste dostavili Savjetu mladih Osječko-baranjske županije, radi izrade redovnog godišnjeg izvješća o radu.


Sukladno odredbama Zakona o savjetima mladih (Narodne novine broj:41/14) propisana su prava i obveze Savjeta mladih. Stoga smo mišljenja da udruge koje rade s mladima, političke stranke koje imaju svoju mladež, neformalne skupine mladih svi zajedno trebamo afirmirati na sudjelovanje u radu Općine Satnica Đakovačka. Sudjelovanje u radu pretpostavlja komunikaciju s predstavničkim tijelom i izvršnom vlasti, iznošenje prijedloga, davanje komentara i pokretanje inicijativa.


Nastavno na gore navedeno predlažemo organiziranje prezentacije Zakona o savjetu mladih (Narodne novine broj:41/01) prije objave ponovnog Javnog poziva za isticanje kandidatura za članove Savjeta mladih Općine Satnica Đakovačka, kako bismo približili i objasnili mladima koja je uloga Savjeta mladih u društvenom i političkom životu, te ih na taj način potaknuli na sudjelovanje.
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Temeljem članka 31. Statuta Općine Satnica Đakovačka (Službeni glasnik Općine Satnica Đakovačka broj:1/09 i 1/13), Općinsko vijeće Općine Satnica Đakovačka na 11. sjednici održanoj 17. studenog 2014. godine, donosi

Z A K L J U Č A K

o usvajanju Analize stanja sustava zaštite i spašavanja 

na području Općine Satnica Đakovačka za 2014. godinu

I.

Usvaja se Analiza stanja sustava zaštite i spašavanja na području Općine Satnica Đakovačka za 2014.godinu u tekstu kako je predložena, a koja je prilog ovom Zaključku i čini njegov sastavni dio.

II.

Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja i ima se objaviti u Službenom glasniku Općine Satnica Đakovačka.
R E P U B L I K A   H R V A T S K A

OSJEČKO-BARANJSKA ŽUPANIJA

OPĆINA SATNICA ĐAKOVAČKA

OPĆINSKO VIJEĆE

Klasa:
810-03/14-02/03
 

        
                   PREDSJEDNICA OPĆINSKOG VIJEĆA

Urbroj:  2121/06-02/14-1
Satnica Đakovačka, 17.11.2014.
    
                                           Štefanija Zovko, mag.iur., v.r.

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
ANALIZA STANJA SUSTAVA ZAŠTITE I SPAŠAVANJA

NA PODRUČJU OPĆINE SATNICA ĐAKOVAČKA ZA 2014. GODINU

I. Uvod


Sustav zaštite i spašavanja je oblik pripremanja i sudjelovanja sudionika zaštite i spašavanja u reagiranju na katastrofe i velike nesreće, te ustrojavanje i sudjelovanje operativnih snaga zaštite i spašavanja u prevenciji, reagiranju na katastrofe i otklanjanje mogućih uzroka i posljedica.


Jedinica lokalne samouprave, u okviru svojih prava i obveza utvrđenih Ustavom i zakonima uređuje, planira, organizira, financira i provodi zaštitu i spašavanje.


Člankom 28. Zakona o zaštiti i spašavanju (Narodne Novine broj:174/04, 79/07, 38/09 i 127/10) propisana je obveza predstavničkog tijela jedinica lokalne samouprave da najmanje jednom godišnje ili pri donošenju proračuna, u cjelini razmatra i analizira stanje sustava zaštite i spašavanja posebno operativnih snaga, te donosi smjernice za organizaciju i razvoj istog na svom području, utvrđuje izvore i način financiranja, te obavlja i druge poslove zaštite i spašavanja utvrđene zakonom.
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II. Stanje sustava zaštite i spašavanja


Općina Satnica Đakovačka izradila je sve potrebne dokumente kojima je uređen sustav zaštite i spašavanja, kao i sustav zaštite od požara. Propisi kojima se uređuje zaštita od požara Zakon o zaštiti od požara i pripadajući pravilnici, te propisi kojima se uređuje sustav zaštite i spašavanja s pripadajućim pravilnicima, propisuju obvezu izrade revizije postojećih dokumenata. Sukladno tome, ali i nalogom inspektora za zaštitu od požara, Općina Satnica Đakovačka zaprimila je u rješenje kojim je naloženo da se izradi revizija procjene ugroženosti od požara, te se sa istom uskladi Plan zaštite od požara. Dokumenti su izrađeni u listopadu 2014., te su poslani u nadležne institucije na dobivanje potrebne suglasnosti. 


Nakon obavljenog inspekcijskog nadzora Državne uprave za zaštitu i spašavanje Općina Satnica Đakovačka upućena je na usklađivanje Plana zaštite i spašavanja s Pravilnikom o metodologiji. Kako bi izradili ovo usklađivanje, prvotno je nužno napraviti reviziju Procjene ugroženosti stanovništva, materijalnih i kulturnih dobara. Ovi dokumenti su u izradi, te će biti završeni do kraja 2014.godine.


Plan gospodarenja otpadom koji je izrađen 2008. godine potrebno je uskladiti sa  odredbama Zakona o održivom gospodarenju otpadom(Narodne novine broj: 94/13). Sukladno navedenom Zakonu Plan gospodarenja otpadom donosi se za razdoblje od šest godina, te je tada potrebna revizija. 


Nakon održanih izbora za vijeće mjesnih odbora za naselja Satnica Đakovačka i Gašinci, došlo je do promjene predsjednika Mjesnih odbora. Sukladno tome dosadašnji povjerenici civilne zaštite biti će razriješeni dužnosti.

Proračunom Općine Satnica Đakovačka za 2014.godinu osigurana su sredstva za financiranje troškova sustava zaštite i spašavanja u iznosu 20.000,00 kuna, osigurani iznos sukladan je zakonskim okvirima financiranja. Sredstva za protupožarnu zaštitu, što se konkretno odnosi na financiranje vatrogasnih društava, osigurana su Proračunom Općine Satnica Đakovačka za 2014.godinu u iznosu 80.000,00kuna. Osigurana su sredstva u iznosu 30.000,00 kuna za ostale udruge na području Općine Satnica Đakovačka koje su na svojevrstan način dio sustava zaštite i spašavanja.

III. Civilna zaštita

Stožer zaštite i spašavanja  

Stožer zaštite i spašavanja osniva se za upravljanje i usklađivanje aktivnosti operativnih snaga i ukupnih ljudskih i materijalnih resursa zajednice u slučaju neposredne prijetnje katastrofe i velike nesreće, s ciljem sprječavanja, ublažavanja i otklanjanja posljedica katastrofe i velike nesreće.

Članovi stožera zaštite i spašavanja su:

1. Mato Šifner, načelnik, zamjenik načelnika Općine Satnica Đakovačka,

2. Štefanija Zovko, članica, predsjednica općinskog vijeća Općine Satnica Đakovačka, 

3. Ivan Rendulić, član, predstavnik Državne uprave za zaštitu i spašavanje,

4. Velibor Vojnović, član, predstavnik Ministarstva unutarnjih poslova,

5. Ivica Soldat, član, predstavnik zdravstvene ustanove,

6. Zlatko Mikešić, član, predstavnik Područne vatrogasne zajednice.

Članovi stožera u 2014.godini prošli su kroz tri osposobljavanja. Osposobljavanja sukladno Zakonu o zaštiti i spašavanju provodi Državna uprava za zaštitu i spašavanje.

Osposobljavanja su se održala u Semeljcima, dana 23.svibnja 2014. i 17.rujna 2014.godine, te u Strizivojni dana 15.svibnja 2014.godine.

Povjerenici civilne zaštite

Nakon održanih izbora za vijeće mjesnih odbora za naselja Satnica Đakovačka i Gašinci, došlo je do promjene predsjednika Mjesnih odbora. Sukladno tome dosadašnji povjerenici civilne zaštite biti će razriješeni dužnosti.
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Postrojba Civilne zaštite opće namjene   

Postrojba civilne zaštite opće namjene potpora je za provođenje mjera zaštite i spašavanja i potpora za provođenje civilne zaštite. Sastoji se od jednog tima i tri ekipe.

Ustanove koje su dio postrojbe nisu se mijenjale, niti su se mijenjali njihovi podaci.

Članovi postrojbe civilne zaštite opće namjene koji su odselili, ili zbog nekog drugog razloga nisu u mogućnosti biti dostupni na poziv, biti će razriješeni, te će biti imenovani novi članovi.

Postrojba nema nikakvu opremu za slučaj postojanja potrebe aktiviranja.

Dobrovoljna vatrogasna društva                                

Dobrovoljno vatrogasno društvo Satnica Đakovačka pripremilo je, te će održati pokazno-metodsku vježbu gašenja požara i spašavanja unesrećenih. Vježba se planira na objektu Osnovne škole Satnica Đakovačka, uz sudjelovanje učenika. 
Udruge od značaja za zaštitu i spašavanje

Na području Općine Satnica Đakovačka djeluju dva lovačka društva:

1. Lovačko društvo "Fazan" - Satnica Đakovačka, predsjednik Andrija Pleli

2. Lovačko društvo "Vepar" - Gašinci, predsjednik Tomislav Franjić, 

    te udruga 

3. Hrvatski rendžer Satnica Đakovačka, predsjednik Pero Valjetić.

Satnica Đakovačka, 12.11.2014.

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Temeljem članka 31. Statuta Općine Satnica Đakovačka (Službeni glasnik Općine Satnica Đakovačka broj: 1/09 i 1/13.), Općinsko vijeće Općine Satnica Đakovačka na 11. sjednici održanoj 17. studenog 2014. godine, donosi

Z A K L J U Č A K

o usvajanju Smjernica za organizaciju i razvoj sustava zaštite i spašavanja 

na području Općine Satnica Đakovačka za 2015. godinu

I.

Usvajaju se  Smjernice za organizaciju i razvoj sustava zaštite i spašavanja na području Općine Satnica Đakovačka za 2015. godinu u tekstu kako su predložene, a koje su prilog ovom Zaključku i čini njegov sastavni dio.
II.

Ovaj Zaključak stupa na snagu danom donošenja i ima se objaviti u Službenom glasniku Općine Satnica Đakovačka.
R E P U B L I K A   H R V A T S K A

OSJEČKO-BARANJSKA ŽUPANIJA

OPĆINA SATNICA ĐAKOVAČKA

OPĆINSKO VIJEĆE

Klasa: 
810-03/14-02/04     

                      PREDSJEDNICA OPĆINSKOG VIJEĆA

Urbroj:   2121/06-02/14-1

Satnica Đakovačka, 17.11.2014.
               
                              Štefanija Zovko, mag.iur., v.r.
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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 SMJERNICE ZA ORGANIZACIJU I RAZVOJ

SUSTAVA ZAŠTITE I SPAŠAVANJA

NA PODRUČJU OPĆINE SATNICA ĐAKOVAČKA ZA 2015.GODINU

 Planski dokumenti

Po dobivenoj suglasnosti nadležne Policijske uprave na izrađene dokumente iz sustava zaštite od požara, Revizije Procjene ugroženosti od požara i Plana zaštite od požara, isti će biti upućeni na usvajanje Općinskom vijeću Općine Satnica Đakovačka.

Kako su u izradi dokumenti potrebni za funkcioniranje sustava zaštite i spašavanja, Revizija Procjene ugroženosti stanovništva, materijalnih i kulturnih dobara, te usklađivanje Plana zaštite i spašavanja sa istom, te usporeno i sa Pravilnikom o metodologiji, i ova dva dokumenta će po dobivanju suglasnosti biti dostavljena na usvajanje Općinskom vijeću Općine Satnica Đakovačka.

U 2015.godini planira se usklađivanje Plana gospodarenja otpadom Općine Satnica Đakovačka sa Zakonom o održivom gospodarenju otpadom (Narodne novine broj:94/13).

Proračunom Općine Satnica Đakovačka za 2015.godinu planira se osiguranje sredstava za financiranje sustava civilne zaštite.

Civilna zaštita
U slučaju promjena funkcija dosadašnjih članova Stožera za zaštitu i spašavanje,moguće je razrješavanje pojedinih članova i imenovanje drugih članova Stožera zaštite i spašavanja.

Članovi postrojbe civilne zaštite koji su se odselili s područja Općine Satnica Đakovačka, te oni koji iz nekog drugog razloga nisu u mogućnosti reagirati na poziv u slučaj opasnosti, biti će razriješeni i imenovati će se novi članovi.

Dosadašnji povjerenici civilne zaštite biti će razriješeni dužnosti, te će načelnik imenovati druge osobe svojom odlukom.

U 2015.godini planira se vježba postrojbe civilne zaštite Općine Satnica Đakovačka.

Članovi postrojbe civilne zaštite sudjelovati će u zajedničkoj vježbi koja će se održati u Bizovcu, u organizaciji Državnog ureda za zaštitu i spašavanje. Članovima će se pripremiti oprema sukladno naputku Državne uprave za zaštitu i spašavanje.

Vatrogastvo

Potrebno je pratiti potrebe vatrogastva, te sukladno mogućnostima osigurati im opremu potrebnu za rad. Potrebno je uključiti civilnu zaštitu u vatrogasne vježbe. Dobrovoljna vatrogasna društva biti će spremna za pomoć u slučaju elementarnih nepogoda.

Službe i pravne osobe u sustavu zaštite i spašavanja

Temeljne snage zaštite i spašavanja stanovništva i materijalnih dobara na području Općine Satnica Đakovačka su fizičke i pravne osobe, uključene u sustav zaštite i spašavanja. Službe i pravne osobe koje se zaštitom i spašavanjem bave u okviru redovne djelatnosti aktiviraju se kada razmjeri opasnosti nadilaze mogućnosti lokalnih snaga. Aktiviraju se na poziv načelnika Općine Satnica Đakovačka i Stožera zaštite i spašavanja. 

Moguće opasnosti i skloništa

Prirodni uzroci koji bi mogli uzrokovati poteškoće na području Općine Satnica Đakovačka jesu:

- oborinske opasnosti

- olujno i orkansko nevrijeme

- dulje sušno razdoblje

- požari i potres

Na području Općine Satnica Đakovačka nema izgrađeno sklonište osnovne zaštite,  potrebno je odrediti tzv. pomoćna skloništa.   

Predlaže se edukativno predavanje o opasnostima i načinu ponašanja prilikom većih nesreća, katastrofa i elementarnih nepogoda za sve mještane Općine Satnica Đakovačka. 
Satnica  Đakovačka, 12.studenoga  2014. god.
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Temeljem članka 4. stavak 3. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj:86/08. i 61/11.), članka 4. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj:74/14. i 125/14.) i članka 41. Statuta Općine Satnica Đakovačka (Službeni glasnik Općine Satnica Đakovačka broj:1/09. i 1/13.) načelnik Općine Satnica Đakovačka donosi 

IZMJENE I DOPUNE 

PRAVILNIKA O UNUTRANJEM REDU 

JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA 

OPĆINE SATNICA ĐAKOVAČKA

Članak 1.

U Pravilniku o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Općine Satnica Đakovačka (Službeni glasnik Općine Satnica Đakovačka broj:3/11.) članak 6. mijenja se i glasi: 

"U Jedinstvenom upravnom odjelu utvrđuje se šest radnih mjesta. Radna mjesta klasificiraju se u kategorije, potkategorije i razine potkategorija. 

1. Pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela

Radno mjesto I.kategorije, klasifikacijski rang 1., potkategorija radnog mjesta - glavni rukovoditelj. 

Osoba koja radi na radnom mjestu pročelnika mora zadovoljiti slijedeće uvjete: 

- magistar  pravne struke 

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima

- poznavanje najmanje jednog stranog jezika u govoru i pismu

- položen državni stručni ispit 

- napredno poznavanje rada na računalu

- posjedovanje vozačke dozvole B kategorije.

Jedinstveni upravni odjel ima jednog pročelnika.

Radno mjesto pročelnika podrazumijeva složenost posla najviše razine koji uključuje planiranje, vođenje i koordiniranje  povjerenih poslova, doprinos razvoju novih koncepata, rješavanje strateških zadaća,

Radno mjesto pročelnika podrazumijeva samostalnost u radu i odlučivanje o najsloženijim stručnim pitanjima, ograničena samo općim smjernicama vezanim uz utvrđenu politiku Jedinstvenog upravnog odjela.

Radno mjesto pročelnika podrazumijeva odgovornost koja uključuje najvišu materijalnu, financijsku i odgovornost za zakonitost rada i postupanja, nadzornu i upravljačku odgovornost

Radno mjesto pročelnika zahtjeva stalnu stručnu komunikaciju unutar i izvan Jedinstvenog upravnog odjela, koja je od utjecaja na provedbu plana i programa Jedinstvenog upravnog odjel.

Pročelnik jedinstvenog upravnog odjela obavlja slijedeće poslove:

- organizira i koordinira rad Jedinstvenog upravnog odjela

- brine o zakonitom i učinkovitom radu Jedinstvenog upravnog odjela u odnosu na obveze Općinskog vijeća i   

  načelnika

- pomaže načelniku u donošenju odluka iz njegova djelokruga

- vrši poslove prijama i razgovora stranaka s kojima je spriječen razgovor obaviti načelnik

- raspoređuje radne zadatke unutar Jedinstvenog upravnog odjela te daje upute za rad

- obavlja nadzor nad radom službenika i namještenika  Jedinstvenog upravnog odjela

- donosi akte u okviru svojih ovlaštenja

- donosi rješenja iz djelokruga Jedinstvenog upravnog odjela

- prati propise koji su iz područja koja su u nadležnosti Jedinstvenog upravnog odjela, te predlaže i donosi 
  prijedloge akata u svezi s njihovim radom

- pomaže u radu vijeću mjesnih odbora

- priprema projekte te ih upućuje prema nadležnim institucijama
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- izrađuje ugovore koje sklapa Općina

- izrađuje nacrte svih akata koje donose načelnik, Općinsko vijeće i radna tijela Općinskog vijeća

- izrađuje opće i pojedinačne akte koje donose načelnik, Općinsko vijeće i radna tijela Općinskog vijeća

- rješenjem odlučuje o prijemu u službu, o prestanku službe, rasporedu na radno mjesto, te o drugim pravima i obvezama službenika i namještenika Jedinstvenog upravnog odjela

- obavlja sve poslove vezane uz provođenje postupaka javne nabave

2. Stručni savjetnik za računovodstvene i financijske poslove

Radno mjesto II.kategorije, klasifikacijski rang 5., potkategorija radnog mjesta - savjetnik. 

Osoba koja radi na radnom mjestu savjetnika za računovodstvene i financijske poslove mora zadovoljiti slijedeće uvjete: 

- magistar  ekonomske struke 

- najmanje tri godine godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima

- položen državni stručni ispit 

- poznavanje jednog stranog jezika

- napredno poznavanje rada na računalu

- posjedovanje vozačke dozvole B kategorije.

Jedinstveni upravni odjel ima jednog savjetnika za računovodstvene i financijske poslove.

Radno mjesto savjetnika za računovodstvene i financijske poslove podrazumijeva suradnju u izradi akata iz djelokruga Jedinstvenog upravnog odjela, samostalnost u radu koja je ograničena povremenim nadzorom, kontakte i suradnju, komunikaciju sa strankama.

Radno mjesto savjetnika za računovodstvene i financijske poslove podrazumijeva odgovornost za materijalne resurse, te odgovornost za zakonitost rada i pravilnu primjenu propisa.

Savjetnik za računovodstvene i financijske poslove obavlja slijedeće poslove:

- izrađuje prijedlog proračuna , te njegove izmjene i dopune

- obavlja poslove praćenja izvršenja proračuna

- obavlja nadzor proračunskih korisnika

- priprema podatke za prisilnu naplatu

- obavlja poslove vođenja platnog naloga Općine

-  nadzire izvršenje financijskih obveza po ugovorima

- vodi knjigovodstvene evidencije

- obavlja poslove obračuna i isplate plaća i drugih naknada.

- obavlja ostale poslove po nalogu nadređenoga

3. Viši stručni suradnik za pravne poslove

Radno mjesto II.kategorije, klasifikacijski rang 6., potkategorija radnog mjesta - viši stručni suradnik. 

Osoba koja radi na radnom mjestu višeg stručnog suradnika za pravne poslove mora zadovoljiti slijedeće uvjete: 

- magistar  pravne struke ili stručni specijalist pravne struke 

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima

- položen državni stručni ispit 

- poznavanje jednog stranog jezika

- poznavanje rada na računalu

- posjedovanje vozačke dozvole B kategorije.

Jedinstveni upravni odjel ima jednog višeg stručnog suradnika za pravne poslove.

Radno mjesto višeg stručnog suradnika za pravne poslove podrazumijeva stalne složenije upravne i stručne poslove unutar jedinstvenog upravnog odjela, koji se obavljaju uz redoviti nadzor i upute nadređenog službenika.

Radno mjesto višeg stručnog suradnika za pravne poslove podrazumijeva odgovornost za materijalne resurse s kojima službenik radi, te pravilnu primjenu metoda utvrđenih postupaka i metoda rada, te komunikaciju unutar Jedinstvenog upravnog odjela i povremeno izvan Općine radi prikupljanja informacija ili razmjene informacija.

Stranica 10



Službeni glasnik

            


Broj 6

Viši stručni suradnik za pravne poslove obavlja slijedeće poslove:

- sudjeluje u izradi akata iz djelokruga Jedinstvenog upravnog odjela

- izrađuje nacrte rješenja iz djelokruga Jedinstvenog upravnog odjela

- obavlja stručne poslove po nalogu načelnika

- sudjeluje u pripremi sjednica Općinskog vijeća

- pruža stručnu pomoć načelniku i zamjeniku načelnika

- priprema i provodi postupke javne nabave

- prati i primjenjuje propise iz djelokruga Jedinstvenog upravnog odjela, te obavlja rad sa strankama

- priprema nacrte ugovora

- obavlja ostale poslove po nalogu nadređenoga

4. Viši stručni suradnik za računovodstvene i financijske poslove

Radno mjesto II.kategorije, klasifikacijski rang 6., potkategorija radnog mjesta - viši stručni suradnik. 

Osoba koja radi na radnom mjestu višeg stručnog suradnika za računovodstvene i financijske poslove mora zadovoljiti slijedeće uvjete: 

- magistar  ekonomske struke ili stručni specijalist ekonomske struke 

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima

- položen državni stručni ispit 

- poznavanje jednog stranog jezika

- poznavanje rada na računalu

- posjedovanje vozačke dozvole B kategorije.

Jedinstveni upravni odjel ima jednog višeg stručnog suradnika za pravne poslove.

Radno mjesto višeg stručnog suradnika za računovodstvene i financijske poslove podrazumijeva stalne složenije upravne i stručne poslove unutar jedinstvenog upravnog odjela, koji se obavljaju uz redoviti nadzor i upute nadređenog službenika.

Radno mjesto višeg stručnog suradnika za računovodstvene i financijske poslove podrazumijeva odgovornost za materijalne resurse s kojima službenik radi, te pravilnu primjenu metoda utvrđenih postupaka i metoda rada, te komunikaciju unutar Jedinstvenog upravnog odjela i povremeno izvan Općine radi prikupljanja informacija ili razmjene informacija.

Viši stručni suradnik za računovodstvene i financijske poslove obavlja slijedeće poslove:

- izrađuje statističke izvještaje

- sudjeluje u izradi proračuna, izmjenama i dopunama proračuna, te izvršenju proračuna

- vodi evidenciju zaduženja za plaćanja s osnova komunalne naknade, komunalnog doprinosa, grobne naknade, zakupa poljoprivrednog zemljišta, najma društvenih prostorija,

- prati naplatu koncesija

- izrađuje izlazne račune

- obavlja plaćanja

- uređuje grobni očevidnik

- obavlja druge poslove po nalogu načelnika

- sudjeluje u izradi godišnje inventure pokretnina i nekretnina

- obavlja ostale poslove po nalogu nadređenoga

5. Administrativni referent 

Radno mjesto III.kategorije, klasifikacijski rang 11., potkategorija radnog mjesta - referent. 

Osoba koja radi na radnom mjestu administrativnog referenta mora zadovoljiti slijedeće uvjete: 

- srednja stručna sprema ekonomskog ili upravnog smjera

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima

- položen državni stručni ispit 

- poznavanje rada na računalu

Jedinstveni upravni odjel ima jednog administrativnog referenta.
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Radno mjesto administrativnog referenta podrazumijeva jednostavne i uglavnom rutinske poslove, koji zahtijevaju primjenu precizno utvrđenih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika, pod stalnim nadzorom i uputama nadređenog službenika.

Radno mjesto administrativnog referenta podrazumijeva odgovornost za materijalne resurse s kojima službenik radi, te pravilnu primjenu izričito propisanih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika.

Administrativni referent obavlja slijedeće poslove:

- administrativne poslove za potrebe načelnika, Općinskog vijeća i radnih tijela vijeća

- vodi i izrađuje zapisnike

- sudjeluje u pripremi sjednica općinskog vijeća i radnih tijela 

- vodi i uređuje arhivu

- vodi uredsko poslovanje

- zaprima i otprema poštu

- priprema i izdaje potvrde uz savjetovanje s pročelnikom i načelnikom

- priprema i izrađuje Službeni glasnik

- obavlja čišćenje u zgradi općinske uprave

- obavlja druge poslove po nalogu načelnika i pročelnika.

6. Komunalni redar

Radno mjesto III.kategorije, klasifikacijski rang 11., potkategorija radnog mjesta - referent. 

Osoba koja radi na radnom mjestu komunalnog redara mora zadovoljiti slijedeće uvjete: 

- srednja stručna sprema 

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima

- položen državni stručni ispit 

- poznavanje rada na računalu

- vozačka dozvola za poljoprivredne strojeve

- poznavanje rada na strojevima - motornobenzinski pogon - za održavanje hortikulture.

Jedinstveni upravni odjel ima jednog komunalnog redara.

Radno mjesto komunalnog redara podrazumijeva jednostavne i uglavnom rutinske poslove, koji zahtijevaju primjenu precizno utvrđenih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika, pod stalnim nadzorom i uputama nadređenog službenika.

Radno mjesto komunalnog redara podrazumijeva odgovornost za materijalne resurse s kojima službenik radi, te pravilnu primjenu izričito propisanih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika.

Komunalni redar obavlja slijedeće poslove:

- nadzire rad davatelja javnih usluga na području Općine

- predlaže pokretanje prekršajnog postupka

- naplaćuje kazne ukoliko se krši Odluka o komunalnom redu

- podnosi mjesečna izvješća o stanju na terenu

- obavlja poslove čišćenja javnih površina

- obavlja poslove čišćenja i održavanja zelenih javnih površina

- obavlja pomoćne građevinske radove

- obavlja poslove čišćenja snijega

- brine o održavanju radnih strojeva i opreme za održavanje javnih površina

- obavlja druge poslove po nalogu nadređenoga".

Članak 2.

Ove Izmjene i dopune stupaju na snagu danom donošenja, i imaju se objaviti u Službenom glasniku Općine Satnica Đakovačka.
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REPUBLIKA HRVATSKA

OSJEČKO-BARANJSKA ŽUPANIJA

OPĆINA SATNICA ĐAKOVAČKA

OPĆINSKI NAČELNIK

Klasa:023-01/14-01/03




   
              N A Č E L N I K

Urbroj:2121/06-01/14-1






                            Željko Šimić, v.r.

Satnica Đakovačka, 17.studenoga 2014.
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