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Slika 1. Crkva Svetog Roka u Satnici Pakovackoj
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1. UvOD

Opc¢ina Satnica Pakovacka angazirala je tvrtku Hardi Consulting, Pakovo za izradu
StrateSkog razvojnog programa Opcine Satnica Pakovacka 2015. — 2020. Cilj Strateskog
razvojnog programa Opcine Satnica Pakovacka je napraviti temelj za daljnji razvoj Opcine i
ostanak stanovniStva u naseljima Op¢ine.

StrateSki program razvoja Opcéine Satnica Pakovacka za razdoblje 2015 — 2020 godine |,
dokument je na kojem se temelji razvoj ove lokalne samouprave. Strateskim dokumentom
donosi se vizija razvoja jedinica lokalne samouprave, koja odrazava najbolju mogucu
buduénost koja se moze predvidjeti, $to ona Zeli posti¢i 1 kako ¢e jedinica lokalne samouprave
izgledati kada ostvari postavljene ciljeve.

Op¢ina Satnica Pakovacka suofena je s brojnim problemima uzrokovanih gospodarskom
krizom koja je pogodila ionako krhko gospodarstvo. Pored toga, prisutni su procesi starenja
stanovni$tva, iseljavanja mladih 1 negativnog prirodnog prirasta Sto je dugorocno gledajuci
vrlo pogubno za samu opstojnost Op¢ine.

Kako bi se pokrenulo lokalno gospodarstvo te osigurao drustveni razvoj i povecala kvaliteta
zivota lokalnog stanovniStva, nuzno je utvrditi postojece stanje te jasno definirati razvojne
ciljeve 1 nacine njihovog ostvarenja. Upravo je ovo svrha izrade StrateSkog razvojnog
programa Op¢ine Satnica Pakovacka za razdoblje 2015.-2020. godine.

U ovom strateSkom dokumentu utvrdeno je postojece stanje, prepoznate su glavne snage 1
slabosti te prilike 1 prijetnje s kojima je suofena Opcina. Pored toga, definirane su razvojne
potrebe i prioriteti, ali i nacini njihovog ostvarenja. Na taj nacin, olak$ano je postizanje
konsenzus oko ideja 1 projekata koji ¢e najvise doprinijeti razvoju lokalne zajednice.
Punopravnim ¢lanstvom Republike Hrvatske u Europskoj uniji, jedinicama lokalne
samouprave omogucena je velika prilika za napredak u vidu razli¢itih europskih fondova.
Upravo je postojanje strateSkog razvojnog dokumenta jedan od preduvjeta za koriStenje
sredstava iz razli¢itih fondova.

U proces izrade Strateskog razvojnog programa Opc¢ine Satnica Pakovacka ukljuceni su svi
bitni dionici te su prepoznate potrebe lokalne zajednice i time stvoreni preduvjeti za
medusobnu suradnju prilikom provodenja mjera koje ¢e pridonijeti ostvarenju zacrtanih

razvojnih ciljeva.
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2. SAZETAK I METODOLOSKI PRISTUP IZRADI STRATEGIJE

Prilikom planiranja razvoja lokalne samouprave potrebno je postivati hijerarhiju strategija. U

Republici Hrvatskoj strateski programi podijeljeni su u tri razine:

e Drzavni
e Regionalni
e Lokalni

Drzavne se odnose na sektorske strategije RH koje donosi Vlada i Sabor Republike Hrvatske.
Regionalne se odnose na zupanijske razvojne strategije koje donosi Zupanija u suradnji s
pripadaju¢im jedinicama lokalne samouprave. Lokalne strateski programi odnose se na
strategije razvoja gradova i op¢ina tj. donose ih gradovi i opéine u suradnji sa svim

zainteresiranim dionicima (gradani, poduzetnici, udruge 1 sl.)

Promatrajuéi u¢inak ulaska Republike Hrvatske u Europsku uniju s institucionalnog aspekta,
potrebno je ukazati na Cinjenicu da Europska unija snazno poti¢e regionalni razvoj i1
decentralizaciju. Razvoj drzava ¢lanica trebao bi i¢i po principu ,,bottom — up* (odozdo prema
gore), Sto za jedinicu lokalne samouprave znaci preuzimanje odgovornosti za definiranje i
provodenje vlastitih strateskih programa. StrateSki programi jedinica lokalne samouprave u
svojim kona¢nim ciljevima koherentne sa strategijama regionalnog karaktera 1 u konacnici sa

strateSkim programom drZave.

Strateski program Opc¢ine Satnica Pakovacka 2016 — 2020 sadrzi projektne ideje koje su u
skladu s programima Europske unije. Projekti su usmjereni u cilju poticanja ruralnog razvoja,
poboljSanja komunalne, prometne i drustvene infrastrukture, razvoja izvaninstitucionalne
socijalne skrbi (briga za ranjive skupine drustva — stari i nemo¢ni, djeca, mladi, Zene), zastite
okoli$a, stvaranja turisticke infrastrukture, poticanje gospodarskog razvoja u konaénici

povecéanja konkurentnosti i kvalitete Zivota mjestana Opcine Satnica Pakovacka.

Strateski razvojni program Opcine Satnica Pakovacka 2016 — 2020 wu cijelosti ¢e biti

financiran kroz podmjeru 7.1.1. ,,Sastavljanje 1 azuriranje planova za razvoj jedinica lokalne
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,samouprave. Opc¢ina Satnica Pakovacka dobila je pozitivnu ocjenu Agencije za pla¢anja u

poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju.

Izrada ovog dokumenta, omogucéiti ¢e Op¢ini Satnica Pakovacka da odgovori na pitanje u
kojem smjeru treba i¢i razvoj 1 na koji ga nacin ostvariti, te dati realnu sliku o potrebama svih

subjekata i skupina u drustvu.

Rezultati analize okoline upotrebom SWOT matrica pokazati ¢e postojece stanje i razvojne

mogucénosti, Sto ¢e utjecati na definiranje strateskih ciljeva razvoja Op¢ine Satnica Dakovacka

u razdoblju 2016 — 2020.

2.1. Struktura Strategije razvojnog programa Op¢ine Satnica Dakovacka i Strategije

viSeg reda

StrateSki razvojni program Opcéine Satnica Dakovacka je planski dokument u kojem su
definirani najvazniji ciljevi 1 prioriteti razvoja Op¢ine u razdoblju od 2015. do 2020. godine.
Svaka drzava cClanica Europske unije planira razvoj na Cetiri razine: europskoj, drZavnoj,
regionalnoj 1 lokalnoj. Na EU razini izraden je dokument Europa 2020 koji obuhvaca razradu
najvaznijih ciljeva koje cjelokupna Europska unija namjerava ostvariti do 2020. godine. Na
drzavnoj razini izraduju se strateSki dokumenti koji daju smjernice drzavi o izgradnji
buduénosti, koje su joj glavne gospodarske grane, znacajna infrastruktura i podrucja od
nacionalnog interesa, a koji su uskladeni sa strategijom Europa 2020. Sukladno tome,
planiranje razvoja se spusta na nize razine: regije i jedinica lokalne samouprave.

Analizom svih relevantnih podrucja, utvrdeno je trenutacno stanje lokalnog gospodarstva,
demografskih kretanja, komunalne i druStvene infrastrukture te kapaciteta lokalne
samouprave. Nakon toga, utvrdeni su ciljevi koji se trebaju posti¢i do 2020. godine kako bi se

potaknuo napredak Opcine.
1z tih razloga trebalo je izgraditi sustav koji ¢e omoguc¢iti:
* jasno definiranje razvojnih potreba,

+ usuglaSavanje oko razvojnih prioriteta te

» razvijanje ideja i projekata za ulaganje javnih sredstava u pojedina podrucja iz
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lokalnih, regionalnih, nacionalnih i EU izvora

U ovom dokumentu definirana je vizija razvoja Opéine Satnica Pakovacka koja predstavlja
zeljeno stanje razvoja Opcine na kraju promatranog petogodiSnjeg razvoja 1 ostvarenja svih
zacrtanih ciljeva. Radi laksSeg ostvarenja zacrtanih ciljeva, u StrateSkom razvojnom programu
Op¢ine Satnica Pakovacka, odredene su odgovornosti pojedinih subjekata, definiran je plan
njihovog ostvarenja te su identificirani potencijalni izvori financiranja za razlicite projekte.

Strateski razvojni program Opcine Satnica Pakovacka napravljen je prema metodologiji
Pravilnika o obveznom sadrzaju, metodologiji izrade i nadinu vrednovanja Zupanijskih

razvojnih strategija NN 53/10.

Strateski razvojni program uskladen je sa strateSkim dokumentima usvojenim od tijela vise
razine. Gledaju¢i u€inak ulaska Republike Hrvatske u Europsku uniju s institucionalnog
pogleda, valja istaknuti kako Europska unija putem svojih smjernica promice decentralizaciju,
regionalni razvoj te koheziju svih regija i drzava Cclanica. Program je uskladen sa

programskim i financijskim razdobljem Europske unije.

Pri planiranju izrade ovog strateSkog dokumenta krenulo se od ideje da se kreira dokument
koji ¢e se nasloniti na programsko i financijsko razdoblje EU-a koje obuhvaca period od
2014. do 2020. godine. Sukladno tome, Strateski razvojni program Op¢ine Satnica Dakovacka
za razdoblje od 2015. do 2020. Naslanja se na postoje¢e dokumente:

 Strategija Europa 2020

» Nacionalni strateski referentni okvir 2014 — 2020

« Nacionalni plan razvoja 2014 -2020

« Operativni program Konkurentnost i kohezija 2014 -2020
« Operativni program Ljudski resursi 2014 — 2020

* Program ruralnog razvoja 2014 - 2020

«  Zupanijska razvojna strategija Osjetko-baranjske Zupanije 2011 — 2013
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Strategija Europa 2020 |

| Nacionalni strateski okvir |

Strategija Osjecko-baranjske
Zupanije 2011-2013

Program ruralnog razvoja
2014-2020

Operativni program Ljudski
resursi 2014-2020

Konkurentnost i kohezija

I Operativni program |
2014-2020

Opcine Satnica Pakovacka

trateSki razvojni program |

Prikaz 1. Uskladenost sa strateSkim dokumentima viSe razine

2.2. Organizacijska struktura tijela za izradu strategije

Jedno od temeljnih nacela politike regionalnog razvoja je nacelo partnerstva i suradnje
izmedu javnog, privatnog i civilnog sektora. Ono podrazumijeva suradnju izmedu tijela
drzavne uprave, jedinica podru¢ne (regionalne) samouprave, jedinica lokalne samouprave,
gospodarskih subjekata, znanstvene zajednice, socijalnih partnera i organizacija civilnoga

drustva.

U procesu izrade ovog dokumenta, pri Op¢ini je formiran radni tim za izradu, uvaZene su
zeljene smjernice lokalne samouprave za odredivanje strateskih ciljeva i prioriteta, te se
slijedila zadana metodologija za izradu strategije razvoja. Konacni izgled Strateskog

programa razvoja Opc¢ine Satnica Pakovacka 2016.-2020. proizaSao je temeljem analiza
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postojeceg stanja, smjernica nositelja lokalne politicke vlasti, ali 1 brojnih prijedloga i

rasprava radnog tima, te prijedloga i sugestija drugih dionika dobivenih tijekom izrade.

Legitimnost razvojnoj strategiji daje Opcinsko vije¢e koje usvaja dokument, a nakon
usvajanja potrebno je zapoceti s provedbom preporuc¢enih aktivnosti u najkrac¢em
vremenskom roku. Implementacija projektnih aktivnosti zahtijeva prethodno proracunsko
planiranje kako bi se osigurala potrebna sredstva za provedbu konkretnih mjera odnosno
projekata, a koji ¢e biti u funkciji ostvarenja strateskih ciljeva. Stoga se preporucuje izrada
dodatnih operativnih dokumenata kako bi se dodatno osigurala efikasna provedba strateSkih

aktivnosti.

Temeljno nacelo politike regionalnog razvoja je nacelo partnerstva i suradnje izmedu javnog,
privatnog i civilnog sektora. Ono podrazumijeva suradnju izmedu tijela drzavne uprave,
jedinica podruc¢ne (regionalne) samouprave, jedinica lokalne samouprave, gospodarskih

subjekata, znanstvene zajednice, socijalnih partnera i organizacija civilnoga drustva.

Strateski razvojni program Opcine Satnica Pakovacka polazi od analize postojeceg stanja
kroz koje se pokuSalo identificirati probleme 1 izazove te sukladno njima definirati buduci
razvoj Opc¢ine. Nositelj izrade ovog dokumenta je tvrtka Hardi Consulting iz Pakova. Za
potrebe izrade strateSkog razvojnog programa Opcine Satnica Pakovacka ustrojen je radni
tim. Radi se o operativnom tijelu sastavljenom od predstavnika Opcine, gospodarstvenika i
predstavnika civilnog druStva. Prilikom izrade ovoga dokumenta, ono je suradivalo s
konzultantom u vidu koordinacije drugih sudionika i dostave raspoloZzivih podataka o stanju u
op¢ini.
Radni tim se sastoji od sljedec¢ih ¢lanova:

o Zeljko Simi¢, opéinski nagelnik

e Bozana Rogalo, proc¢elnica Jedinstvenog upravnog odjela

e Stefanija Zovko, op¢inska vijeénica

Kvalitetan radni tim partnerstva i ukljucivanje §to viSe relevantnih dionika su kljucni za izradu
kvalitetnih strateSkih dokumenata. Partnerstvo kljuénih dionika, s op¢inskim nacelnikom kao

predsjednikom, najvaZznije je tijelo prilikom izrade ovog dokumenta.
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U fazi izrade i provedbe StrateSkog razvojnog programa Opcine Satnica Pakovacka ukljuéeni
su svi bitni dionici za izradu pri ¢emu se postuju ova nacela:

e Realnost

e Konsenzus

e Jednakost

e Transparentnost
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3. OSNOVNA ANALIZA | OCJENA STANJA RAZVOJA

3.1. Prostorno teritorijalni podaci Osjecko-baranjske Zupanije i Opcine Satnica

Dakovacka

Osjecko-baranjska Zupanija nalazi se u isto¢nom dijelu Republike Hrvatske. Sjeverno granici
s Republikom Madarskom, isto¢no sa Republikom Srbijom, a Cetiri susjedne Zupanije su:
Viroviti¢ko-podravska, PozeSko-slavonska, Brodsko-posavska i Vukovarsko-srijemska.
Obzirom na osobitosti, Zupanija pripada skupini Zupanija sjeveroistoéne Hrvatske s kojima
¢ini prostorno plansku cjelinu Isto¢ne Hrvatske. Za ovu su cjelinu osobito znacéajni rijecni
tokovi Dunava, Drave i Save. Osjecko-baranjska Zupanija obuhvaca krajeve oko donjeg toka
rijeke Drave prije njezinog utoka u Dunav kod Aljmasa tj. cijelu hrvatsku Baranju i dio
Slavonije koji gravitira gradu Osijeku. Podrugje Zupanije preteZito je ravni¢arsko i pogoduje
razvitku poljoprivrede. Proizvodni kapaciteti u primarnom dijelu poljoprivrede svrstavaju
Osjecko-baranjsku Zupaniju u najkvalitetniji dio hrvatske zitnice. Od ukupne povrSine
Zupanije, poljoprivredne povrsine &ine 58%, a ume 20%. Obradive poljoprivredne povrsine
na podruéju Zupanije omoguéuju intenzivnu poljoprivrednu proizvodnju, kao i proizvodnju na
ekoloskim nacelima. OsjeCko — baranjska zupanija podijeljena je na sedam gradova 1 35
op¢ina.

Klima podruc¢ja Osjecko-baranjske Zupanije odredena je mjeSavinom utjecaja euroazijskog
kopna, Atlantika i Sredozemlja. Prema Koeppenovoj klasifikaciji, radi se o umjereno toploj,
ki$noj klimi, bez znacajnijih suSnih razdoblja, s oborinama jednoliko raspodijeljenim tijekom
godine. Srednja godisnja temperatura je 10°C. Srednja mjese¢na temperatura varira od —1 do
21 °C, s najhladnijim razdobljem u sijecnju, kada minimalne temperature mogu biti i ispod —
25°C te najtoplijim razdobljem u srpnju i kolovozu, kada maksimalne temperature prelaze
40°C. Prosjecna mjesecna relativna vlaznost zraka krece se od 73 do 90%, s maksimumom u

sijeénju 1 minimumom u Srpnju.
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Slika 2. Prostorni poloZaj Osjecko-baranjske Zupanije u Hrvatskoj

Prosjeéne godisnje koli¢ine oborina variraju na podruéju OBZ, a kreéu se od 609 mm (na
podrucju Dalja) do 792 mm (na podru€ju Fericanaca). Oborine tijekom godine imaju
maksimum u lipnju, sekundarni maksimum u studenome, bez izrazito suSnih mjeseci. Za
Zupaniju, ali i Hrvatsku u cjelini, od izrazite je vaZnosti raspored oborina u vegetacijskom

razdoblju, koji je gotovo optimalan, uz uobicajena odstupanja.

Srednji broj dana sa snjeZnim pokriva¢em je izmedu 30 1 40 te sa maksimalnom debljinom
snjeznog pokrova oko 50 cm. Znacajan podatak za poljoprivrednu proizvodnju je da razdoblje

bez mraza traje od lipnja do rujna.

Vjetrovi su u prosjeku slabi, a njihovi smjerovi promjenjivi. Na podru¢ju Osjecko-baranjske
zupanije, odnosno na Sirem podrucju istocne Slavonije, moze se godiSnje ocekivati prosjecno

1.800 do 1.900 sati sijanja sunca, a u vegetacijskom razdoblju od 1.290 do 1.350 sati.
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Slika 3. Prostorni poloZaj Op¢ine Satnica Pakovacka u Osje¢ko-baranjskoj Zupaniji

Podrucje Op¢ine Satnica Pakovacka pripada geografskom podrucju Isto¢ne Hrvatske, njenom
srediSnjem dijelu, ali ujedno i brezuljkastom i1 prigorskom dijelu ovog, najveéim dijelom,
nizinskog prostora Republike Hrvatske. Kao dio prostora Osjecko-baranjske Zupanije, op¢ina
Satnica Pakovacka pripada njezinom juznom dijelu, s udjelom od svega 1,94 % prostora
Zupanije. U odnosu na prostorni i geografski poloZaj, opéina Satnica Pakovacka pripada
prostoru koji dijelom pripada Pakovackom lesnom platou, a koji prelazi u prigorja Krndije i
Dilja na zapadu. Op¢ina Satnica Pakovacka je u prostoru koji na sjeveru okruzuje prostor
op¢ine Drenje, na zapadu prostor op¢ine Levanjska Varos, na jugu op¢ina Trnava, jugu i

jugoistoku Grad Pakovo, a na sjeveroistoku op¢ina Gorjani.

Podru¢jem Opéine Satnica Pakovacka prolazi trasa drzavne ceste D 515 koja povezuje
prometni ¢vor Pakovo i NaSice, te predstavlja okosnicu buduéeg razvoja op¢ine. Dodatan
poticaj moguéem razvoju dati ¢e izgradnja autoceste A5 (koridor Vc) na koju se podrucje
op¢ine prikljucuje preko ¢vora ,,Pakovo*, udaljenog od opcinskog centra cca 5,0 km. Naselje

Satnica Pakovacka i Gasinci povezuje zupanijska cesta Z 4129. Odlukama opéinskog vijeéa
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kroz godine je povecan broj nerazvrstanih cesta na podru¢ju Opcine Satnica Pakovacka.

Nerazvrstane ceste definirane su Zakonom o cestama.

{ # REPUBLIKA H;QVAngA
1 OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA

Slika 4. Cestovni promet u Osjecko-baranjskoj Zupaniji

Op¢ina Satnica DPakovacka smjeStena je u sjeveroistocnom dijelu Republike Hrvatske,
odnosno u juznom dijelu Osjecko-baranjske zupanije. Povr§ina Op¢ine iznosi 78,95 km?, §to
iznosi 1,94% povrsine OsjeCko-baranjske Zupanije. Prosjecna gustoca naseljenosti (prema
popisu stanovniStva iz 2011.) iznosila je 32,6 stan/km® Sto je upola manje od prosjeka
Zupanije (79,7 stan/km?). Opéinu &ine dva naselja Satnica Pakovacka i Gaginci, s naseljem
Satnica DPakovacka kao opcinskim srediStem. Naselje Satnica Dakovacka pripada grupi
prijelaznih — slabije urbaniziranih naselja u kojima je proces urbanizacije i socio-ekonomske
preobrazbe u zafetku. Naselje Satnica Pakovacka linearno je naselje, karakterizirano niskom

stambenom-uglavnom prizemnom gradnjom slobodnostojecih ili poluugradenih objekata na
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gradevnim Cesticama velike dubine (u pravilu preko 100 metara), broj stanovnika prema
zadnjem popisu iz 2011.godine je 1432. Naselje Gasinci je seosko naselje, slabo razvijenih
druStvenih 1 javnih sadrzaja, karakterizirano niskom obiteljskom izgradnjom pretezito
poluugradenih gradevina tradicionalnog tipa gradnje, broj stanovnika prema zadnjem popisu
iz 2011.godine je 691.

3.2. Socio-demografska struktura

Prema podacima Drzavnog zavoda za statistiku, dobivenima iz popisa stanovni$tva iz 2011.
godine, na podru¢ju Opcine Satnica Pakovacka zivjelo je 2.123 stanovnika . Prosjecna
gusto¢a naseljenosti (prema popisu stanovnistva iz 2011.) iznosila je 32,6 stan/km? §to je
upola manje od prosjeka Zupanije (79,7 stan/km?). U usporedbi s podacima prijasnjih popisa
stanovniStva primjetan je pad broja stanovniStva od 1931 godine. Prikaz kretanja broja

stanovnika na podrucju Opéine Satnica Pakovacka od 1931- 2011 do danas dan je u Tablici 1.

Broj stanovnika u Op¢ini Satnica Pakovacka

3.000
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1.500 -
1.000 -
500 -
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1931 1948 1953 1961 1971 1981 1991 2011

Grafikon 1. Kretanje broja stanovnika u Op¢ini Satnica Pakovac¢ka (Izvor: DrZavni zavod za statistiku)

Prema zadnjem popisu stanovnistva iz 2011.godine naselje Satnica Pakovacka ima 1432

stanovnika, dok naselje Gasinci ima 691 stanovnika. Prema podacima prikazanima u Tablici
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1. vidljivo je da je broj stanovnika znatno smanjen u promatranom razdoblju. Najvec¢i pad
broj stanovnika zabiljezen je u razdoblju 2001. do 2011. Gdje se broj stanovnika smanjio

ukupno za 449 stanovnika.

Tablica 1. Popis stanovnika po spolu

Broj stanovnika Op¢éina Satnica Naselje Satnica Naselje GasSinci
Dakovacka Dakovacka

Ukupno stanovnika 2123 1432 691

Ukupno Zene 1082 698 343

Ukupno muskareci 1041 734 348

Prema podacima iskaznim u Tablici 1. vidljivo je da je priblizno jednak broj muskaraca i zena

na podruc¢ju Op¢ine Satnica Pakovacka.

Spolna struktura stanovnistva u Op¢ini Satnica
Pakovacka

Grafikon 2. Spolna struktura stanovniStva Op¢ine Satnica Pakovacka
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Tablica 2. Popis stanovnika prema dobnim skupinama

10- 15- 20- 30- 40- 50- 60- 70- 80- 90i

Starost 0-4 5-9
14 19 29 39 49 59 69 79 89 vise
Satnica
78 72 100 100 214 172 206 237 102 101 49 1
DPakovacka
29
GasSinci 40 55 62 94 62 128 74 49 69 29 0

Ukupno 107 112 155 162 308 234 334 311 151 170 78 1

3.3. Radna struktura stanovnis§tva

Prema posljednjim podacima iz travnja 2016.godine broj nezaposlenih na podruc¢ju Opcine

Satnica Dakovacka iznosi 228 stanovnika.

Tablica 3. Broj nezaposlenih prema spolu

Broj nezaposlenih Zene Muskareci Ukupno
Op¢éina
Satnica Dakovacka 131 97 228

Tablica 4. Dobna struktura nezaposlenih

Dobna sturktura  Mladi od 29 Od 29 do 50 Stariji od 50

nezaposlenih godina godina godina Ukupno
Op¢ina
Satnica 59 84 85 228
Pakovacka
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3.4. DrusStvena i obrazovna struktura

Program predskole provodi Djecji vrti¢ ,,Pakovo®, u prostorijama osnovne Skole ,,Satnica
Dakovacka“ 1 prostorijama podruéne osnovne S$kole GaSinci, sredstva Se osiguravaju
proracunom Opc¢ina Satnica DPakovacka. Na podru¢ju Opcéine Satnica Pakovacka nema
djecjeg vrtica. Projektna dokumentacija za izgradnju djecjeg vrtica je izradena. U Skolskoj
godini 2015/2016 program predSkole pohada 30 djece, od toga 22 u naselju Satnica

Dakovacka, a 8 u naselju GaSinci.

Slika 5. Lokacija buduce zgrade dje¢jeg vrti¢a, ulica Bra¢e Radica 3, Satnica Pakovacka

Na podru¢ju Opéine Satnica Pakovacka jedna je mati¢na osnovna $kola u naselju Satnica
Pakovacka, te podruc¢na Skola u naselju GaSinci. Ukupno je 174 ucenika, od toga je 150

ucenika u mati¢noj skoli, dok je u podru¢noj skoli u naselju Gasinci 24 ucenika.
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Slika 6. Osnovna $kola "Satnica Pakovacka' u naselju Satnica Pakovacka

Do 2014.godine na podru¢ju Opcine Satnica Dakovacka ustrojene su bile dvije podru¢ne
osnovne $kole, jedna u naselju GaSinci, druga u naselju Satnica Pakovacka. Tijekom godina
sadasnja mati¢na osnovna Skola imala je status podru¢ne $kola, te je u nekoliko navrata
mijenjano ime Skole. Godine 1971. Pripala je osnovnoj Skoli Ivan Goran Kovaci¢ u Pakovu,
nastava se odrZavala u naselju Satnica Pakovacka, dok su ucitelji dolazili iz Bakova. Od
1981.godine Skola je pripala osnovnoj skoli ,,MarSal Tito* u Pakovu. Tijekom godina Skola je
nekoliko puta mijenjala ime. Tako je osnovna Skola nosila naziv ,,Sjever , ,Josipa Antuna
Colni¢a“. Odlukom opéinskog vijeéa Opéine Satnica Pakovacka 2014.godine usvojena je
odluka kojom se dozvoljava novoustrojenoj osnovnoj Skoli koriStenje naziva ,,Satnica
Dakovacka*.

Ne postoji nastavno sportska dvorana koja je u uporabi niti u jednom naselju na podrucju
Op¢ine Satnica Pakovacka. Nastavno sportska dvorana u naselju Satnica Pakovacka je u
izgradnji, planira se zavrSetak do kraja 2016.godine. Izgradnja objekta je u nadleZnosti
Osjecko-baranjske Zupanije. Nastava iz tjelesne kulture odrzava se u jednoj prilagodenoj

ucionici u osnovnoj skoli ,,Satnica Pakovacka®.
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Slika 7. Nastavno-sportska dvorana u naselju Satnica Pakovacka

Nastava je organizirana na nacin da ucenici iz naselja Gasinci imaju osiguran prijevoz za
pohadanje nastave od 5 — 8 razreda u mati¢noj osnovnoj $koli u Satnici Pakovackoj, dok
nastavu od 1 — 4 razreda pohadaju u naselju Gasinci.

U sklopu $kolski aktivnosti u 2016.godini pokrenuta je Skola $aha.

-

| il

)lﬂzv ILAGN

Slika 8. Podruéna osnovna $kola Gasinci
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3.5. Zdravstvena infrastruktura

Na podruc¢ju Opé¢ine Satnica Pakovacka nije organizirana primarna zdravstvena zastita, niti
postoji ustanova zdravstvene zastite. MjeStani usluge primarne zdravstvene zastite dobivaju u
gradu Dakovu. Specijalisticki pregledi obavljaju se u Nasicama, Osijeku i Slavonskom Brodu.

U naselju Satnica Pakovacka postoji ljekarna.

U naselju Gasinci postoji veterinarska ambulanta, na podru¢ju Opcine Satnica Pakovacka

stocarstvo je jedna od znac¢ajnijih gospodarskih djelatnosti.

3.6. Kulturna, sportska i drustvena infrastruktura

Kulturnu infrastrukturu cine dva kulturno umjetnicka drustva koja djeluju na podrucju
Op¢ine Satnica Pakovacka. U naselju Satnica Pakovacka djeluje Kulturno umjetni¢ko
drustvo ,,Sloga“. Ova udruga osnovana je 1996.godine i djeluje bez prestanaka do danas,
broji priblizno 80 ¢lanova. Drustvo je postavilo visoke standarde plesa, organizacije, Cuvara i
promotora kulturne bastine Satnice Pakovacke i cijele Slavonije. Njeguje izvorni slavonski
folklor, pjesmu, ples, obicaje 1 Stuje tradicijsku nosnju svoga kraja. Izvode obicaje povodom
Ivan dana, svatovske obicaje, pjesme i plesove Posavine, starogradske pjesme i plesove te
bunjevacke plesove. Drustvo slovi za jedno od najboljih druStava na podrucju Pakovstine.
Drustvo koristi prostoriju u vlasniStvu Dobrovoljnog vatrogasnog druStva Satnica Pakovacka
za odrZzavanje proba i ostalih aktivnosti. Drustvo je izuzetno aktivno, tijekom godine odrzava
brojne nastupe i gostovanja, u Hrvatskoj i inozemstvu (Litva, Svicarska, Spanjolska). U
sklopu druStva djeluje tamburaska sekcija, dje¢ja i odrasla skupina plesaca, te sekcija
mazoretkinja. Rad ovog drustva prepoznaju nadleZna ministarstva, sponzori i ostale institucije

koje sufinanciraju njihove projekte.
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Slika 9. Nastup na Pakovac¢kim vezovima 2015. godine, Izvor: Arhiva Kud-a Sloga

Kulturno umjetni¢ko drustve Ledina, osnovano je 1997.godine i djeluje neprekidno.
Drustvo djeluje u naselju Gasinci. Tijekom minulih, nadasve uspjeSnih godina rada na
izu¢avanju 1 njegovanju nase kulturne bastine, drustvo promice i njeguje stare obicaje i
tradiciju. Drustvo broji 80-ak aktivnih ¢lanova koji djeluju u 5 sekcija, a to su dje¢ja folklorna
sekcija, srednja folklorna sekcija, odrasla folklorna sekcija, djec¢ja tamburaska sekcija i
odrasla tamburaska sekcija. Drustvo je nastupalo na svim vaznijim smotrama u Slavoniji ali i
Sirom Hrvatske, te u inozemstvu (Makedonija, Ceska, Bosna i Hercegovina). Osim brojnih
nastupa izvan Gasinaca, drustvo je svake godine organizator brojnih aktivnosti u selu. Za svoj
rad drustvo Koristi prostorije u vlasniStvu Opcine Satnica Pakovacka, Drustveni dom u

naselju Gasinci.
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Slika 10. Kulturno umjetni¢ko drustvo "Ledina" iz GaSinaca, Izvor: Arhiva KUD-a Ledina GasSinci

Sportsku infrastrukturu na podru¢ju Opéine Satnica Pakovacka ¢ine:
1. Nogometni klub ,,Mladost* iz Satnice Dakovacke
2. Nogometni klub ,,HOSK* Gasinci
3. Kuglacki klub ,,Satnica Pakovacka™

Nogometni klub ,,HOSK* GaSinci osnovan je 13. ozujka 1976. godine. Inicijator i osniva¢
kluba bio je Stipan Peri¢ koji je takoder predlozio ime kluba i boje dresova, crveno-bijelo-
plave. Osim seniorske kategorije, trenutacno ne postoje mlade kategorije kluba u sluzbenim
natjecanjima. Trenutaéno se natje¢u u 2. Zupanijskoj nogometnoj ligi Osjecko-baranjskoj,
nogometno srediSte Pakovo. Nogometni teren i prostorije koje koriste za rad u vlasnistvu su

Opc¢ine Satnica Bakovacka.
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Slika 11. Nogometni klub HOSK GASINCI

Nogometni klub ,,Mladost* iz Satnice Pakovacka osnovan je 1935.godine. Prostorije u
kojima djeluju i nogometno igraliSte u vlasni$tvu su Opcine Satnica Pakovacka. U svojoj
dugogodisnjoj povijesti neprekidno se natjecao u ligama nogometno srediste Pakovo a u

novije doba u 1. Zupanijskoj nogometnoj ligi Osjecko- Baranjske Zupanije.

U klubu se redovno natjecu 3 selekcije (pioniri,juniori,seniori ), a u zadnje 2 godine imamo
selekciju limaca u kojoj treniraju 1 igraju djeca od 8 do 11 godina. Klub se bazirao na rad
mladih iz naSe opcine ( Satnica i GaSinci ) tako da od ukupno 35 djece u dobi od 8 do 15

godina imamo 10 djecaka iz GaSinaca.
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Slika 12. Nogometni klub Mladost iz Satnice Pakovacke

Kuglacki klub ,,Satnica Pakovacka® osnovan je u prosincu 2015.godine. Ovo je najmlada
sportska udruga na podrucju Op¢éine Satnica Pakovacka. Svoje treninge odrzavaju u Dakovu,

buduci da u Op¢ini Satnica Pakovacka nema adekvatnog prostora.

Na podru¢ju Opéine Satnica Pakovacka dvije su udruge koje djeluju u podrucju lovstva,
Lovacko drustvo Fazan djeluje u naselju Satnica Pakovacka i Lovacko drustvo Vepar koje

djeluje u naselju Gasinci.

Na podrucju Opc¢ine Satnica Pakovacka djeluju dva dobrovoljna vatrogasna drustva,
Dobrovoljno vatrogasno drustvo Satnica DPakovacka i Dobrovoljno vatrogasno drustvo
Gasinci. Vatrogasni dom Dobrovoljnog vatrogasnog drustva Satnica Pakovacka u vlasnistvu
je istoga, dok je vatrogasni dom Dobrovoljnog vatrogasnog druStva GaSinci u vlasniStvu

Op¢ine Satnica Dakovacka.

Od prolje¢a 2016.godine ustrojen je na podru¢ju Opéine Satnica Pakovacka odred izvidaca

wJazavac®. Ukljucena su djeca Skolske dobi.

Udruga Zzena ,Cicika“ djeluje na podru¢ju Opcéine Satnica Pakovacka od ozujka

2014.godine. Za rad koristi prostorije u vlasnistvu Rimokatoli¢kog zupnog ureda Svetog Roka
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u Satnici Dakovackoj. Udruga broj 15 ¢lanova. Cilj ove udruge je poboljSanje poloZaja Zena i
obitelji, ocuvanje starih obicaja, drustvenih igara i plesa sela Satnica Pakovacka, zalaganje za
promicanje ljudskih prava, sudjelovanje u humanitarnim akcijama, pomo¢ socijalno

ugrozenim obiteljima, starima i nemo¢nima,te osobama s invaliditetom.

Udruga drugu godinu za redom uspjesno provodi projekt pomoéi starima i nemoc¢nima, te

zaposljava dugotrajno nezaposlene Zene u okviru projekta.

Slika 13. Clanice Udruge Zena "Cicika", Satnica Pakovacka, Izvor: Arhiva Udruge Zena "Cicika"

U okviru sportskih udruga djeluje i Bocéarski klub "Satnica Pakovacka". Ova udruga ima 19
¢lanova. Udruga treninge obavlja na terenima za boc¢anje koji su u sklopu terena nogometnog

kluba "Mladost" iz Satnice Pakovacke.
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3.7. Manifestacije na podrucju Op¢ine Satnica Dakovacka

Na podrucju Opcine Satnica Pakovacka dvije su znacCajne manifestacije, koje su vec

poprimile medunarodno obiljezje.

SATNICA U IGRI, PJESMI | PLESU - manifestacija je koju organizira Kulturno
umjetnicko drustvo ,,Sloga“ iz Satnice Pakovacke. Odrzava se svake godine prvi petak i
subotu u mjesecu lipnju. Manifestacija se odrzava dva dana; prvi dan su nastupi odraslih
gostujucih folklornih drustava, drugi dan je natjecanje u Starinskim djec¢jim igrama i nastupi
dje¢jih folklornih skupina. Prije folklornih nastupa, odrzava se povorka svih sudionika od
Skole do ljetne pozornice. Od 2015.godine kao dodatak ovom kulturno-umjetnickom dijelu,
manifestacija ima i jedan gospodarski dio, radi se o izlozbenim $tandovima postavljenima na
putu do pozornice na kojoj se odrzavaju nastupi folklornih drustava. Na Standovima izlazu

domace udruge i proizvodaci, te pozvani gosti.

KOLO NA LEDINI — manifestacija je koju organizira Kulturno umjetnicko drustvo
,Ledina®“ iz GaSinaca. Odrzava se trecu ili zadnju subotu u mjesecu svibnju. Manifestacija
zapocinje svetom misom, a potom slijede nastupi folklornih druStava na ljetnoj pozornici u
naselju GaSinci. Manifestacija je osmiSljena na konceptu prica starijih mjeStana, u davna

vremena nakon nedjeljne svete mise igralo se ,,kolo na ledini*.

PROLJETNI SAJAM - manifestacija je gospodarsko — kulturnog karaktera. Po prvi puta je
odrzana 2015.godine. Manifestacija se odrZzava u svibnju i1 lipnju. Manifestacija osim
kulturnog karaktera ima i gospodarski karakter. U sklopu manifestacije odrzava se Sajam na
kojem udruge s podrucja opcine, ali i iz susjednih op¢ina, izlazu svoje rukotvorine. Uz udruge
izlazu 1 obrtnici, tvrtke, te obiteljska poljoprivredna gospodarstva. Cilj je ovog sajma olakSati
gospodarstvenicima izlazak na trziSte sa svojim proizvodima. Uz izloZzbeni dio, tu je i
edukativni dio. Sadrzaj edukacija prilagoden je potrebama mjeStana, stoga su najcesce teme iz
poljoprivrede, energetske ucinkovitosti, iskoriStavanja i povlaenja sredstava iz nadleznih
institucija. Jedna od aktivnosti ovoga projekta je promocija izletiSta Ciglana, kao buduceg

turistickog lokaliteta.
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Petak, 29. svibnja 2015.
Prostorije DVD-a Satnica Dakovacka
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Prostor iza DVD-a Satnica Dakovacka
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Slika 14. Plakat prvog "Proljetnog sajma' iz 2015. godine, Izvor: Arhiva Opc¢ine Satnica Pakovacka

3.8. Prirodni resursi

Najznacajniji prirodni resurs na podru¢ju Opéine Satnica Pakovacka je Ciglana — koju ¢ine
Suma povrSine 23525 m? i jezero povrSine 12222 m?. Nekretnine su u vlasni$tvu Republike
Hrvatske. Udruga ,Hrvatski rendzer koja je djelovala na podru¢ju Opéine Satnica
Pakovacka uredila je ovaj prostor, oCistila jezero i pokréila zaraslo bilje. U jezeru su se
svojevremeno nalazile ribe, te su bili Cesti posjeti ribolovaca.

Op¢ina Satnica Pakovacka pokrenula je postupak prema Drzavnom uredu za upravljanje
drzavnom imovinom, Agenciji za poljoprivredno zemljiSte i Ministarstvu poljoprivrede, u
kojem trazi darivanje ovog zemljista ili ustupanje na koristenje, kako bi se uredilo lokalno
izletiSte sa sadrzajima za Setnju, sjedenje, koSevi za smece, sportski sadrzaji. Idejno rjesenje

projekta ,,Uredenja jezera i Setnice* je pripremljeno.
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Slika 15. Suma i jezero Ciglana

3.9. Prometna infrastruktura

Prostor op¢ine je specifi¢an po tome Sto je naseljen centralni i isto¢ni dio Op¢ine, dok je
zapadni dio posebna namjena u okviru koje nema niti javnih prometnica. Na podru¢ju Op¢ine
prisutne su samo cestovne prometnice, od kojih je najznacajnija drzavna cesta D515, koja
povezuje gradove Pakovo i NaSice. Dva naselja na podrucju Opcéine povezana su trasom
zupanijske ceste Z 4129. Veza s uzim okruZenjem ostvarena je mrezom Zupanijskih i lokalnih
cesta.

Bitno je i naglasiti da je u blizini naselja Satnica Pakovacka smjeStena autocesta Zagreb-
Osijek Sto doprinosi vrlo dobrom smjesStajnom 1 prometnom polozaju opcine. Osnovni
problemi postojece cestovne mreze vezani su prvenstveno za modernizaciju svih asfaltiranih
cesta, gdje se to odnosi na trase lokalnih cesta. Kako se prometna veza realizira samo putem
cestovne mreze za komunalni standard zona promatranog prostora od velikog je znacaja i

javni autobusni prijevoz putnika, kojeg treba organizirati u skladu s potrebama stanovnika.
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Tablica 5. Drzavne, Zupanijske i lokalne ceste na podruc¢ju Op¢ine Satnica Pakovacka

Redni broj Oznaka ceste Opis dionice Duljina u km

Drzavne ceste

1. D 515 Nasice (D2) — Pakovo (D7) 6,2 km
Zupanijske ceste
1. 7 4128 Josipovac Punitovacki (Z4106) — 1,8 km
Gorjani — Satnica Dakovacka
(D 515)
2. 7 4129 Satnica Pakovacka (D515) — 9,6 km
Kondri¢ (D38)
Lokalne ceste
1. L 44124 Kuéanci Pakovacki (Z 4118) — Z 0,00 km
4129
2. L 44125 Gasinci (Z 4129) — Selci Bakovacki 5,0 km
(D38)

Izvor: Prostorni plan Op¢ine Satnica Dakovacka

3.10. Povrs$ine na podruéju Op¢éine Satnica Pakovacka

Tablica 6. Povrsine na podrucju Opcine Satnica Pakovacka

Redni Namjena Povrsina | Struktura
broj (%)
1. Gradevinska podrucja 258,51 3,27
2. Izgradene strukture izvan gradevinskog podrucja 11,88 0,15
3. Poljoprivredno tlo isklju¢ivo osnovne namjene -
obradivo 3471,14 43,97
4. Sume iskljuéivo osnovne namjene 790,1 10,01
5. Vodne povrsine 146,18 1,85
6. Ostale povrsine 3217,29 40,75
Ukupno Op¢ina | 7895,10 100,00
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3.10.1. Nerazvrstane ceste

Nerazvrstane ceste su ceste koje se koriste za promet vozilima i1 koje svatko moze slobodno
koristiti na naéin i pod uvjetima odredenim Zakonom i drugim propisima, a koje nisu
razvrstane kao javne ceste. Po pravnom statusu nerazvrstana cesta je javno dobro u opcoj
uporabi u vlasniStvu jedinice lokalne samouprave na Cijem se podrucju nalazi. Opcinsko
vije¢e odlukom odreduje nerazvrstane ceste, te se po tom mijenja pravni status odredene
katastarske Cestice. Na podru¢ju Opéine Satnica Pakovacka slijedece su nerazvrstane ceste,

koje su u neotudivom vlasnistvu Op¢ine Satnica Pakovacka:

Tablica 7. Nerazvrstane ceste na podruéju Opéine Satnica Pakovacka

Redni broj | Oznaka katastarske Cestice | Oznaka katastarske opéine
1. 577 Satnica Bakovacka
2. 1022/3 Gasinci
3. 825 Satnica Bakovacka
4. 860 Satnica Bakovacka
5. 741 Satnica Dakovacka
6. 723 Satnica Bakovacka
1. 1525 Satnica Dakovacka
8. 790 Satnica Dakovacka
9. 891 Satnica Pakovacka

10. 419 Satnica Dakovacka
11. 158 Satnica Dakovacka
12. 93 Satnica Dakovacka
13. 1800 Satnica Bakovacka
14. 1786 Satnica Dakovacka
15. 1270 Satnica DPakovacka
16. 93 Satnica Bakovacka
17. 158 Satnica Dakovacka
18. 39 Satnica Dakovacka
19. 1748 Satnica Dakovacka
20. 2049 Satnica DPakovacka
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21. 1830 Satnica Bakovacka
22. 2027 Satnica Bakovacka
23. 1967 Satnica Dakovacka
24. 2109 Satnica Dakovacka
25. 1864 Satnica Dakovacka
26. 241 Satnica Dakovacka
217. 460 Satnica Dakovacka
28. 1528 Satnica Bakovacka
29. 1539 Satnica Dakovacka
30. 1598 Satnica Dakovacka
31. 1664 Satnica Bakovacka
32. 966 Satnica Dakovacka
33. 2233 Satnica Dakovacka
34. 1608 Satnica Bakovacka
35. 2077 Satnica Dakovacka
36. 2067 Satnica Dakovacka
37. 538 Gasinci

38. 999 GasSinci

39. 1011 GasSinci

40. 1774/2 Gasinci

41. 1890/1 GasSinci

42. 1890/2 GasSinci

43. 1902 Gasinci

44, 2363/1 GasSinci

45, 1022/1 Gasinci

46. 1166 Satnica Pakovacka
47. 1206 Satnica Dakovacka
48. 1222 Satnica Dakovacka
49. 1229 Satnica Dakovacka
50. 1242 Satnica Dakovacka
51. 1425 Satnica Bakovacka
52. 1415 Satnica Dakovacka
53. 1456 Satnica Dakovacka
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54. 1384 Satnica Bakovacka
55. 1902 Satnica Dakovacka
56. 1752 Satnica Dakovacka
57. 1805 Satnica Dakovacka
58. 2280 Satnica Dakovacka
59. 2283/3 Satnica Pakovacka
60. 893 Satnica Dakovacka
61. 895 Satnica Bakovacka
62. 917 Satnica Dakovacka

3.10.2. Poljoprivredne povrSine

U ukupnoj povrsini Opcine Satnica Pakovacka, prema podacima Katastra, (3471,14 ha),
najve¢i udio od 43,96% imaju poljoprivredne povrSine. Budu¢i je broj stanovnika na razini
Op¢ine Satnica Dakovacka znatno manji od broja stanovnika na razini Republike Hrvatske i
nesto manji od broja stanovnika na razini Osjecko-baranjske Zupanije evidentna je manja

napucenost poljoprivrednih povrsina.

U tijeku je sredivanje zemljiSnih knjiga u katastarskoj op¢ini Gasinci.

3.10.3. Sumske povrsine

Sume osnovne namjene zauzimaju 790,1 ha, $to je ukupno 10,01 % povriine Opéine Satnica
Pakovacka. Sume su zastupljene na zapadnom i juznom dijelu Opéine Satnica Pakovacka.

Prema vegetacijskoj karti Suma Slavonije 1 Baranje na prostoru Op¢ine Satnica Pakovacka
zastupljene su Sume hrasta luznjaka i obi¢noga graba (Carpino betuli-Quercetum roboris),
Sume hrasta kitnjaka i obi¢nog graba (Querco petracae-Carpinetum illyrrcum) i submontanske

Sume bukve (Fagetum illyricum submontanum asperulo-Fagetum Staphyleo-Fagetum luzulo-
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Fagetum). Sume Opéine Satnica Pakovacka nastale su uglavnom prirodnim putem, dobrog su
zdravstvenog stanja i,0sim pojedinacnih slucajeva, nema izrazitog susenja. Prema podacima
Hrvatskih Suma, na podruc¢ju Opcine Satnica Pakovacka su prisutne prirodne mjesovite Sume

hrasta kitnjaka i Sume bukve.

3.10.4. Gradevinsko podrudje

Postojeca gradevinska podrucja naselja Opcine Satnica Dakovacka preispitana su, te utvrdena
nova u skladu s osnovnim smjernicama propisanim Prostornim planom Osjecko-baranjske
zupanije, Strategijom prostornog uredenja Republike Hrvatske, te Programom prostornog

uredenja Republike Hrvatske (Narodne novine broj: 50/99.).

Na osnovu navedenih kriterija, te razvojnih specifi¢nosti svakog pojedinog naselja, utvrdene
su nove granice gradevinskih podrucja za 2 naselja stalnog stanovanja, gradevinsko podrucje
gospodarske zone uz opcinsko srediste, te gradevinsko podrucje groblja uz naselje Gasinci i

uz naselje Satnica Pakovacka.

Na podruc¢ju op¢ine Satnica Pakovacka utvrdena su gradevinska podrucja za 2 naselja opcine:

e Gradevinsko podru¢je naselja Satnica Bakovacka

e Gradevinsko podrucje naselja Gasinci

U izdvojenom gradevinskom podru¢ju izvan naselja proizvodno-poslovne namjene
gospodarska zona Satnica DPakovacka dozvoljena je gradnja proizvodnih i poslovnih
gradevina, postrojenja za proizvodnju elektri¢ne i/ili toplinske energije koja kao resurse
koriste obnovljive izvore energije, pomoc¢nih 1 prate¢ih gradevina, te infrastrukturnih

gradevina. Takoder je dozvoljena gradnja gradevina mjeSovite namjene
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3.10.5. Lovista i lovne povrsine

Prema svojim prirodnim osobinama, prostor Opc¢ine Satnica Pakovacka kvalitetan je za lov i
lovno gospodarstvo. U njemu su dijelovi pet zajednickih otvorenih lovista te jednog drzavnog
lovista u okviru kojeg se nalazi i jedno uzgajaliste divljaci.

Drzavno loviste formirano na podru¢ju op¢ine Satnica Pakovacka je:

Vlastito otvoreno loviste br. XIV/1 «Breznica», ustanovljeno je na istocnom dijelu Opcine.
Ukupna povrsina iznosi oko 13.689 ha od kojih je dio u opéini Satnica Pakovacka. Drzavno
zemljiste je na 12.231 ha, a privatno na 1.458 ha. Sume i Sumsko zemljiste su na 9.851 ha,
odnosno njihov je udjel 72% u ukupnoj povrsini lovista. Od divljaci koja prirodno obitava ili
se prvenstveno uzgaja nalazi se: jelen obicni, srna obicna, divlja svinja, zec obi¢ni, fazan,
divlja, patka, jazavac i lisica. Mati¢ni proljetni fond je slijedeci: jelen obicni, 55 kom; srna
obi¢na, 420 kom; divlja svinja, 82 kom; zec obi¢ni, 350 kom i fazan, 370 kom. Unutar
otvorenog loviSta postoje tri uzgajaliSta divljac¢i 1 to: UzgajaliSte Kujnjak, UzgajaliSte
Mackovac, Uzgajaliste Nabrde. Od njih na prostoru op¢ine Satnica Pakovacka nalazi se samo
UzgajaliSte « Nabrde «.

PovrsSina ovog uzgajaliSta je priblizno 400 ha a uzgaja se: jelen lopatar, srna obi¢na, divlja
svinja, zec obi¢ni, fazan,jazavac, lisica. Poljoprivredne povrSine nisu zastupljene vec je
cjelokupno uzgajaliste pripada kategoriji Suma i Sumskog zemljista. Maticni proljetni fond je

slijede¢i: divlja svinja, 45 kom; jelen lopatar 45 kom; srna obi¢na, 24 kom.
Zajednicka lovista formirana na podru¢ju Op¢ine Satnica Pakovacka su:
e Zajednicko loviste br.

e Zajednicko loviste br.

e Zajednicko loviste br.

P 0 o X

e Zajednicko loviste br.

e Zajednicko loviste br. 12.

Zajednicko otvoreno loviSte br. 7. na istoku grani¢i s lovistem br. 12. i nalazi se
sjeverozapadno u odnosu na njega. Zauzima sjeveroistocni dio  Opéine.

Lovno gospodarska osnova za loviste je izradena, te vrijedi od O1. travnja 1996. do 31. ozujka
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2006. godine. Reljef lovista je ravnicarski s nadmorskim visinama od 100 do 120 m, a teren se
blago spusta od juga prema sjeveru. U hidrografskom smislu loviste br. 7. gravitira rijeci Vuki
na sjeveru. PovrSina unutar opisane granice lovista iznosi 4.323 ha, a povrsina lovista je 3.820
ha, §to ga stavlja u grupu veéih lovista. Sumsko zemljiste i Sume zauzimaju 199 ha §to je udjel
od 5,2% u povrsini lovista. Poljoprivredno zemljiste je na 3.461 ha s udjelom od 90%, a vode
na 50ha s udjelom od 1,3%. Otvoreno loviste br. 7. prema uvjetima u kojima divlja¢ obitava
spada u panonsko loviste. U okviru sumskog kompleksa ovog lovista znaCajne su biljne
Zajednice Suma hrasta luznjaka i obi¢nog graba, te Suma luznjaka s velikom zutilovkom i
zestiljem. Sloj grmlja vrlo je bujno razvijen. Vrste divlja¢i koje obitavaju u loviStu su: srna
obi¢na, zec obi¢ni, fazan, trcka, divlja svinja, jazavac, lisica i dr. Prema stanju iz 1995.
Godine u lovistu je zateCeno: 19 grla sre obi¢ne; 33 komada zeca obi¢nog; 162 kljuna
fazana; 15 kljunova trcke. Gospodarski kapacitet je sljedeci: srna obi¢na 50 grla; zec obicni,
130 komada; fazan, 280 kljunova; tréka, 120 kljunova. Lovno gospodarski kapacitet za srnu
obi¢nu je 62 grla, za zeca obi¢nog je 182 komada, za fazana je 606 kljunova i za trcku je 180

kljunova.

Zajedni¢ko otvoreno loviste br. 6, formirano je oko naselja Satnica Pakovacka,
sjeverozapadno od grada Pakova. Zauzima isto¢ni dio Opc¢ine. Veli¢inom od 1.970 ha
(povrsina unutar opisane granice lovista) ovo loviste dolazi u grupu manjih lovista. Teren je
pretezito ravnicarski s nadmorskim visinama od 100 do 120 m 1 blago se spusta prema istoku.
Od vodotoka i vodnih povrsina znacajniji vodotoci su Blatna voda u zapadnom dijelu i JoSava
u isto€nom dijelu. Najznacajnija biljna zajednica kao najzastupljenija u Sumskim predjelima
ovog lovista je Suma hrasta luznjaka, obicnog graba i cera. Cjelokupno loviste veliCine je
1.684 ha. Sumsko zemljiste i Sume prostiru se na 147 ha, pa im je udio u povrsini lovista
8,7%. Poljoprivredne povrSine zauzimaju 1.481 ha (udjel od 87,9% u povrsini lovista), a vode
(vodotoci, mocvare 1 bare) 31 ha (udjel od 1,8% u povrsini lovista). Prema uvjetima u kojima
divljac obitava loviste br. 6. spada u panonsko loviste. Glavne vrste divljaci odnosno divlja¢
koja prirodno obitava ili se prvenstveno uzgaja u lovistu br. 6. su: srna obi¢na, 11 grla; zec
obi¢ni, 58 komada; fazan, 105 kljunova; trcka, 16 kljunova. Vrednovanjem elemenata lovista
ovo loviste ima bonitet III za srnu, a bonitet IV za zeca obi¢nog, fazana i tr¢ku. Gospodarski
kapacitet, odnosno vrsta i broj divlja¢i koja prirodno obitava ili se prvenstveno uzgaja je: srna
obi¢na, 30 grla; zec obi¢ni, 70 komada, fazan, 200 kljunova; trcka, 80 kljunova. Lovno
gospodarski kapacitet je sljede¢i: srna obic¢na, 37 grla; zec obi¢ni, 88 komada; fazan

350kljunova; trcka, 120 kljunova.
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Zajednicko otvoreno loviste br. 9. zauzima mali, dio Op¢ine. Reljef lovista je razveden, a
prostor pripada sljevu rijeke Vuke i sljevu Bid-Bosuta. Izgradnjom kanalske mreze i
uredivanjem vodotoka prostor je u hidro melioracijskom smislu ureden te plavljenja vise
nema, no u prolje¢e ima duljeg zadrzavanja u mikro depresijama. Ukupna povrSina unutar
opisane granice lovista iznosi 3.210 ha, te loviSte po ovom kriteriju dolazi u grupu srednje

velikih lovista. Povrs$ina lovista je 2.630 ha.

Zajedni¢ko otvoreno loviste br. 4., formirano je najve¢im dijelom na prostoru opcine
Pakovacki Selci i samo svojim sjevernim dijelom pripada op¢ini Satnica Pakovacka.
PovrSina unutar opisane granice lovista je 2.723 ha ¢ime ovo loviSte dolazi u grupu manjih
lovista ali na njenu gornju granicu. PovrSina loviSta iznosi 2.426 ha od kojih na Sume i
Sumsko zemljiSte otpada 152 ha (udjel 6,3%), poljoprivredne povrSine zauzimaju 2.174 ha
(udjel 89,6%), a vode 100 ha (udjel 4,1%). Reljef je ujednacen s nadmorskim visinama od
100-130 m. Teren je blagih nagiba, s juznim, jugozapadnim, sjevernim i zapadnim
ekspozicijama. Loviste gravitira, u sjevernom dijelu, potoku Kaznica, a u jugozapadnom
dijelu je jezero Mlinac. Najzastupljenija biljna zajednica u Sumskim kompleksima
(sjeverozapadno od naselja Bakovacki Selci) ovog lovista je Suma hrasta luZznjaka, obi¢nog
graba 1 cera. Sloj grmlja c¢ine: kalina, svib, klen, obi¢na kurika 1 lijeska.
Vrste divljaci koje obitavaju u lovistu su: srna obi¢na, zec obicni, fazan, trcka, divlja svinja,
jazavac, lisica i druge. Aktom o ustanovljenju lovista propisana je vrsta i broj divlja¢i koja
prirodno obitava ili se prvenstveno uzgaja kako slijedi: srna obi¢na, 50 grla; zec obicni, 90
komada; fazan, 230 kljunova; tr¢ka, 90 kljunova.

Vrednovanjem lovista za pojedinu vrstu divlja¢i ustanovljeno je da loviste pripada za srnu
obi¢nu 1 fazana u III bonitetni razred, a za zeca obi¢nog i tr¢ku u IV bonitetni razred.
Lovno gospodarski kapacitet je sljedeci: srna obi¢na, 62 grla; zec obi¢ni, 113 komada; fazan,
499 kljuna; tréka, 135 kljuna.

Zajednicko otvoreno loviSte br. 12. Smjesteno je sjeverno od Pakova na Sirem prostoru
naselja TomaSanci, Ivanovci, KuSevac. Po veli¢ini povrSine koju zauzima u Op¢ini Satnica
DPakovacka to je malo loviste ove Opcine jer samo mali, zapadni dio, lovista pada unutar
granica.

Povrsina unutar opisane granice lovista br. 12. je 2.618 ha, dok je lovna povrSine 1.590 ha.
Prema uvjetima u kojima divlja¢ obitava ovo loviste spada u panonski tip lovista. Sume i

Sumsko zemljiSte zauzimaju 161 ha odnosno imaju udjel od 10,1% u ukupnim povrSinama
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lovista.

Poljoprivredno zemljiste je na 1.369 ha (udjel od 86,1% u ukupnim povrSinama lovista), a
vode na ukupno 60 ha (udjel od 3,8%) od kojih su rijeke na 25 ha, potoci na 15 ha, a kanali na
20 ha. Reljef je nizinski s nadmorskim visinama od 95 do 110 m, a teren se blago spusta od
juga prema sjeveru. Hidrografske prilike su povoljne buduéi se u sjevernom dijelu nalazi
kanal Osatina, a na zapadnom dijelu je vodotok Josava koji je ujedno i granica lovista. Sumski
kompleksi nalaze se na sjeverozapadnom dijelu loviSta u kojima su zastupljene biljne
zajednice Suma hrasta luznjaka i obi¢nog graba, te Suma luZznjaka s velikom Zzutilovkom i
zestiljem. Sloj grmlja je vrlo bujno razvijen s pokrovnos¢u 30-40%. Prema stanju iz 1995.
godine u lovistu prirodno obitava sljedeca divlja¢: srna obi¢na 10 grla; zec obi¢ni 25 komada;
fazan 105 kljunova; tréka 18 kljunova. Od ostalih stalnih vrsta sitne divljaci prisutna je: divlja
guska, divlja patka, liska crna, golub divlji, grlica divlja, kuna zlatica. Gospodarski kapacitet
odnosno vrste i broj divljaci koja prirodno obitava ili se prvenstveno uzgaja je: srna obi¢na 20
grla; zec obi¢ni 50 komada; fazan 200 kljunova; trcka 60 kljunova. Lovno gospodarski
kapacitet je sljedeci: srna obi¢na 25 grla; zec obi¢ni 63 komada; fazan 350 kljunova; tr¢ka 90
kljunova. Vrednovanjem elemenata lovista, loviste br. 12. ima bonitet III za srnu obi¢nu, a

bonitet 1V za zeca obi¢nog, fazana i tréku.

3.11. Telekomunikacijska infrastruktura

Nepokretna mreza u Osjecko-baranjskoj Zupaniji organizirana je unutar podruja Zupanije
kao tri pristupna podrucja: PP Valpovo, PP Beli Manastir, PP Dakovo i1 PP Osijek.
Opc¢ina Satnica Dakovacka pripada u PP Dakovo.

Pristupno podrucje obuhvaca pristupnu centralu s njenom pristupnom mrezom i pripadne
udaljene pretplatnicke stupnjeve S njihovim pristupnim mrezama.
U svakom pristupnom podru¢ju smjeStena je pripadajuca pristupna centrala na koju su
korisnici priklju¢eni izravno, posredovanjem komutacijskih ¢vorova UPS-a ili UPM-a, a na
podrucju Opcine Satnica Pakovacka preko komutacijskih ¢vorova (UPS). Na komutacijske
¢vorove pretplatnici se prikljuuju korisnickim vodovima koji povezuju svakog pojedinog
pretplatnika na najblizi komutacijski ¢vor koji omoguduje pruzanje traZenih

telekomunikacijskih usluga. Pristupna mreza na podrucju opcine Satnica Pakovacka
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obuhvaca podrucje mjesnog telefonskog prometa i sastoji se od korisni¢kih uredaja i aparata,

sustava prijenosa i jedne ili viSe pristupnih centrala.

U pristupnoj mrezi mogu postojati slijede¢i vodovi:

* korisnicki — izmedu pristupnih centrala 1 telefonskih aparata 1 uredaja,
* spojni — izmedu UPS i mati¢nih LC ( PC)

Stanje komutacija na podru¢ju Opéine Satnice Pakovacke prikazano je u tablici u nastavku

Tablica 8. Stanje komutacija na podru¢ju Op¢ine Satnica Pakovacka

Redni Naziv mjesta Rang Podruéje prekrivanja mjesne
broj mrezZe

1. Satnica Dakovacka UPS Satnica Dakovacka

2. Gasinci UPS Gasinci

IZVOR: HT- Hrvatske telekomunikacije d.d.; Regija 4-Istok ZPO

U mrezi javnih telekomunikacija upotrebljavaju se u nacelu samo digitalni sustavi prijenosa,
SDH (sinkrone digitalne hijerarhije) i PDH (pleziokrone digitalne hijerarhije), s iznimkom
korisnickog pristupnog podrucja gdje ¢e u duzem vremenskom razdoblju prevladavati
analogni sustavi s tendencijom da se tocka digitalizacije Sto viSe pribliZi onom korisniku gdje

je takav zahtjev ekonomski opravdan.

U javnoj telekomunikacijskoj mrezi Opc¢ine Satnica Pakovacka upotrebljavaju se sljedeci
prijenosni mediji:
* svjetlovodni kabeli,

* bakreni kabeli.

Sustavi javnih telekomunikacija u pokretnoj mrezi su:
* Analogne pokretne mreze,
* Digitalne pokretne mreZe,

* Sustav za povezivanje osoba ( paging ).
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3.12. PoStanski promet

Postanski ured smjesten je u naselju Satnica Pakovacka. Ovaj postanski ured ujedno je i
odredi$ni postanski ured. Radno vrijeme ureda je svakodnevno od 12:30 sati do 15:00 sati.
Posiljke se dostavljaju svaki dan, te se svaki dan i otpremaju. Radno vrijeme poStanskog

ureda je skraceno 2014.godine, s dotadasnjih 8 (osam) radnih sati na 2,5 (dva i pol) sata.

3.13. Vodoopskrba sustav i sustav odvodnje

Vodoopskrba stanovnika i ostalih korisnika vode na prostoru Opéine Satnica Pakovacka je

rijeSena u potpunosti i na zadovoljavajuéi nacin u oba naselja

Vodoopskrba stanovnika i ostalih korisnika vode na prostoru opéine Satnica Pakovacka
rijeSena je prikljuckom na vodoopskrbni sustav grada Pakova. Javnim vodoopskrbnim

sustavom pokriveno je u potpunosti naselje Satnica Pakovacka 1 naselje GaSinci.

Na podru¢ju Opéine su prisutni cjevovodi vodoopskrbnog sustava magistralnog i
distribucijskog tipa. Magistralnim prikljuckom mjesne mreZe iz sastava opcine Satnica
Dakovacka prikljuene su na sustav vodovoda grada Pakova te medusobno. Distribucijska
mreZza izgradena je u naseljima . Duljina javne vodoopskrbne mreze u naselju Satnica
Dakovacka i Gasinci iznosi 25,3 km. PotroSnja pitke vode u op¢ini Satnica Pakovacka iznosi
54,91 (I/stanovniku/dan). Ukupna potroSnja pitke vode u op¢ini Satnica Pakovacka iznosi
42.547,00 (m3 ), na 410 prikljuc¢aka na javnu vodoopskrbnu mrezu.

- Domacinstvo 39.894,00 m?3

- Gospodarstvo 2.653,00 m?

Naselje Satnica Pakovacka prikljuc¢eno je i vodu dobiva iz grupnog vodoopskrbnog sustava
grada Pakova. IzvoriSte (voda) ovog sustava su podzemni vodonosni horizonti, zahvaceni na
Cetiri lokacije. Najznacajnije je izvoriste Trslana koje se sastoji od 7 eksploatacijskih zdenaca.

Pomoc¢na crpilista su: "Pasin bunar”, "Kod bazena" i "Sumarija" od kojih samo crpiliste PaSin
9

Hardi Consulting | Strateski razvojni program Opcine Satnica Dakovacka 2015-2020




bunar ima perspektivu dok ¢e ostala dva najvjerojatnije biti napusStena, odnosno zamijenjena
novim zdencima na lokaciji Trslana. Dubina bunara je do 70,0 m.
Vodovodna mreza navedenog, grupnog vodoopskrbnog sustava Pakovo, napaja vodom grad
bakovo, te dijelove opcina  Strizivojna, Trnava 1  Satnica  Pakovacka.
Magistralnim vodoopskrbnim vodom polozenim uz prometnicu Pakovo-Satnica Pakovacka
spojeno je naselje Satnica Pakovacka na ovaj grupni vodoopskrbni sustav. Promjer dovodnog
voda (magistralnog) je @ 160 mm i to do prvih kuc¢a u naselju od kojih je mreza poloZzena
obostrano., zapadnom stranom ulice vod @ 140 mm, a isto¢nom stranom ulice vod @ 110 mm.
Vodovi vodoopskrbe poloZeni su i u ostale ulice naselja, pa je mreZzom pokriveno cijelo

naselje.

Stanovnici koji nisu prikljuceni niti na jedan od postoje¢ih vodoopskrbnih sustava vodom se
opskrbljuju uglavnom iz vlastitih izvorista $to uz nerijeSeno odvodenje sanitarnih i otpadnih

voda predstavlja potencijalnu opasnost za zdravlje.

3.14. Sustav odvodnje otpadnih voda

Stanovnici Opcine Satnica Dakovacka otpadne 1 sanitarne vode rjeSavaju pomocu septickih,
sabirnih ili crnih jama.

Postoje¢i nacin  zbrinjavanja pruza velike moguénosti zagadenja podzemnih
vodonosnih horizonata i manjih tekucica. Zagadenje podzemnih vodonosnika u uvjetima
djelomi¢no nerijeSene vodoopskrbe moze utjecati na zdravlje korisnika vode koji se ne
opskrbljuju iz javnog vodoopskrbnog sustava.

Oborinske vode prihvacaju se otvorenim kanalima uz prometnice i odvode do najblizeg
vodotoka ili melioracijskog kanala. U naselju Satnica Pakovacka u zavr$noj je fazi projekt
izgradnje sustava odvodnje otpadnih voda. Prilikom izrade projektne dokumentacije tri ulice u
naselju Satnica Pakovacka nisu bile uvrStene u isti, te se radio dodatni projekt. Zavrs$na faza
znaci da se rade posljednji radovi, te ¢e uskoro biti mogu¢i prikljucci mjeStana na sustav

odvodnje.
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U naselju Gasinci takoder nema sustava odvodnje otpadnih voda. Izradena je projektna
dokumentacija za ovaj projekt, te su ishodeni potrebni akti za izvodenje radova. U tijeku je

provodenje postupka javne nabave za donoSenje odluke o odabiru izvodaca radova.

3.15. Plinoopskrba

Na podruc¢ju Opéine Satnica Pakovacka plinoopskrba je osigurana u naselju Satnica
Dakovacka. Mali i neznatan je broj domacinstava koja koriste ovaj energent. Opskrba plinom
vr$i se preko HEP-Plina d.0.0. na podrucju Osjecko-baranjske zupanije, tako i u naselju

Satnica Pakovacka.

3.16. Elektroenergetska mreZa i javna rasvjeta

Distribuciju elektricne energije na podru¢ju Opcine Satnica Dakovacka obavlja
"Elektroslavonija" Osijek preko svoje distribucijske elektroenergetske mreze.

Naselje Satnica Pakovacka i GaSinci imaju uredenu javnu rasvjetu. U naselju Satnica
Pakovacka izgradena je ekoloski u¢inkovita javna rasvjeta u ulici Bana Josipa Jelacica 1 ulici
Ante StarCevi¢a. Za preostale ulice u naselju Satnica Dakovacka izradena je projektna
dokumentacija za izgradnju energetski uc¢inkovite javne rasvjete, te su ishodeni potrebni akti

za gradnju.

3.17. Gospodarenje otpadom

Na podrucju Op¢ine Satnica Dakovacka prostornim planom uredenja nije predvidena lokacija
za odlaganje otpada. Sukladno Zakonu o odrzivom gospodarenju otpadom otpad se na

podruc¢ju Opéine Satnica Pakovacka odvaja — plastika, papir, komunalni otpad, staklo, metal,
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biorazgradivi otpad. Komunalni otpad odvozi se jednom tjedno, odvozi ga i deponira tvrtka
Univerzal d.o.o. iz Pakova. Ostale vrste otpada odvoze se jednom mjesec¢no. Krupni otpad
prikuplja se u pravilu dva puta godi$nje, prema potrebi i ¢eS¢e. Putem javnog poziva Fonda za
zastitu okolisa i1 energetsku ucinkovitost osigurane su posude za odvojeno prikupljanje otpada
za sva kucanstva na podrucju Opcine Satnica Pakovacka, te ,,zeleni otoci® — spremnici za
odvojeno prikupljanje otpada zapremnine 1100 litara. U zavr$noj fazi je izrada Plana
gospodarenja otpadom Opcine Satnica Pakovacka za razdoblje 2016. — 2022.godine, buduci
je prethodni prestao vaziti. Kako Plan gospodarenja otpadom Republike Hrvatske nije
donesen, nadlezno upravno tijelo Zupanije, nije u mogucnosti dati suglasnost na na$
spomenuti Plan gospodarenja otpadom. Opcinsko vijec¢e Opéine Satnica Pakovacka sukladno
Zakonu o odrzivom gospodarenju otpadom do kraja ozujka tekuce godine razmatra i usvaja

Izvjesce o provedbi plana gospodarenja otpadom Opéine Satnica Pakovacka.

3.18. Stanje okoliSa

Sukladno ocitovanju Ministarstva zaStite okoliSa 1 prostornog uredenja, Uprave za zaStitu
prirode, a temeljem Zakona o zastiti prirode (NN 70/05), na podruc¢ju Opcine Satnica
Dakovacka nema registriranih zaSti¢enih dijelova prirode niti u jednoj kategoriji koju

predvida Zakon o zastiti prirode.

3.19. Podrucje posebne namjene

Na podrucju op¢ine Satnica Pakovacka nalazi se:

- vojni poligon “GaSinci” kao podrucje posebne namjene, sa zastitnim i sigurnosnim
Z0hama.

Vojni poligon nalazi se u rubnom dijelu op¢ine, zapadno od naselja Gasinci, a unutar opcine
obuhvaca povrsinu od 3 160,32 ha, u zasebnoj katastarskoj op¢ini - k.o.Nabrde., zauzima

ukupno 40,03% povrsine Opc¢ine Satnica Pakovacka.

Hardi Consulting | Strateski razvojni program Opcine Satnica Dakovacka 2015-2020




Vojni poligon Gasinci je obuc¢no-vjezbovno postrojenje Hrvatske kopnene vojske. Gasince je
rabila Hrvatska vojska ve¢im dijelom Domovinskog rata, od 19. rujna 1991., kad je osloboden
od Jugoslavenske narodne armije. Do 1995. bio je jedini poligon na kojemu je Hrvatska
vojska mogla raditi ve¢a uvjezbavanja gadanja, a sluzio i kao srediste za smjestaj prognanika.

Vojni poligon ,,Gasinci* je u velikom dijelu svojevrsni prirodni rezervat. Unutar poligona
nalazi se ogradeni lovacki gater veli¢ine oko 400 hektara u kojem pribiva raznovrsna divljac.
Na poligonu postoji procis¢ivac¢ otpadnih voda u kojem se sve otpadne vode procis¢avaju i
vrac¢aju u prirodu u Cistom stanju.

Zbog svoje veli¢ine u odnosu na druge vojne poligone, najprikladniji je za obuku pojedinaca i
manjih skupina. Poligon je potpuno sposoban za pruzanje logisticke potpore svim
postrojbama i korisnicima tijekom mnostva vjezbovnih i edukacijskih dogadaja te za razne
druge aktivnosti, $to ukljuuje smjesStaj, prehranu, uporabu nastavnih 1 edukacijskih

kapaciteta, skladiSta, sanitetsko osiguranje i opskrbu pogonskim gorivima.

Slika 16. Vojni poligon Gasinci, Izvor: Vecernji list
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3.20. Kulturna dobra

Sukladno dopisu Ministarstva kulture, Konzervatorskog odjela u Osijeku, u Registru kulturnih
dobara RH za op¢inu Satnica Dakovacka jedino je zabiljezeno kulturno dobro Arheolosko
nalazi$te ,,Katinska - Gradac", koje se u Registru kulturnih dobara RH vodi pod br. ROS-662.

Arheolosko nalaziste ,,Katinska - Gradac" nije ugrozeno kulturno dobro.

3.21. Prirodna bastina

Na podrucju Op¢ine Satnica Dakovacka ne nalaze se podrucja zastiena temeljem Zakona o
zastiti prirode (Narodne novine broj:80/13). Unutar prostornog obuhvata predmetnog plana ne
nalaze se podrucja ekoloske mreze sukladno Uredbi o proglasenju ekoloske mreze ("Narodne

novine broj: 109/07).
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4. GOSPODARSKA ANALIZA OPCINE SATNICA PAKOVACKA

4.1. Analiza poduzetniStva i obrtniStva

Gospodarska struktura je odraz valorizacije prirodnih potencijala tradicije i sposobnosti
ljudskih resursa. Prema podacima Op¢ine, u gospodarstvu su zastupljene razlicite djelatnosti,
koje mu daju obiljezje heterogenosti. Na podruc¢ju Opcine djeluje 39 gospodarskih subjekata

registriranih kao trgovacka drustva i obrtnici.

Struktura gospodarstva

B POLJOPRIVREDA

B PRERADIVACKA
INDUSTRIJA

B GRADEVINARSTVO

H TRGOVINA

B UGOSTITELISTVO

W PRUEVOZ | VEZE

Grafikon 3.Struktura gospodarstva u Op¢éini Satnica Pakovacka

Iz strukture gospodarstva moze se vidjeti da se najve¢i broj poduzetnika bavi trgovinom,
poljopriviedom i preradivatkom industrijom. Sada$nji stupanj gospodarske razvijenosti
Op¢ine nije zadovoljavajuéi. Mali proizvodni kapaciteti tihih i Cistih djelatnosti, te razne
usluge u funkciji zadovoljavanja svakodnevnih potreba stanovniStva morat ¢e se usmjeriti u
gradevinska podrucja naselja. Vec¢i proizvodni pogoni trebat ¢e se usmjeriti u buducu

poslovno-gospodarsku zonu.
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4.2. Poslovna zona

Poslovno-gospodarska zona Satnica Pakovacka utvrdena je Ciljanim izmjenama i dopunama
Prostornog plana Opc¢ine Satnica Pakovacka (Sluzbeni glasnik Op¢ine Satnica Pakovacka
broj:3/13.). Poslovno-gospodarsku zonu Satnica Pakovacka cCine ké.br.1746. i 1756., u
k.o.Satnica DPakovacka, ukupne povrSine 23,7458 ha. Navedene katastarske Cestice u
vlasnistvu su Republike Hrvatske, u naravi oranice, poljoprivredne obradive povrSine.

U poslovno-gospodarskoj zoni Satnica Pakovacka nema komunalne infrastrukture (struja,
voda, plin, kanalizacija). Potrebno je ishoditi darovanje zemljista od strane Republike
Hrvatske, te potom provesti parcelaciju zemljiSta, urediti pristupnu cestu, te urediti
komunalnu infrastrukturu. Zbog svog geografskog polozaja ova poslovno-gospodarska zona
izuzetno je atraktivna. Nalazi se uz drzavnu cestu D515 (NaSice — Pakovo), te je udaljena

svega 10 km do autoceste A5 Slavonika, koja je dio europskog koridora 5c.

4.3. Turizam

Op¢ina Satnica Dakovacka nema turisti¢kih lokaliteta, niti postoje smjeStajni kapaciteti.
Prostor Op¢ine Satnica DPakovacka, prema strateSkim dokumentima prostornog i turistickog
razvoja, dio je kontinentalnog turisti¢kog prostora Zupanije i RH. Prirodni resurs je jezero i
Suma Ciglana, za koji je izradeno idejno rjeSenje te se planira uredenje jezera i Setnice s ciljem
stvaranja izletiSta — turistickog lokaliteta. Potencijal Opcine Satnica Pakovacka je u stvaranju
lovnog turizma. Izradeno je idejno rjeSenje za izgradnju biciklisti¢kih staza, kao osnovni
preduvjet za razvoj cikloturizma. Predvideno je povezivanje biciklistiCkim stazama na ruti -
Satnica Pakovacka, Ergela Ivandvor, katedrala Svetog Petra i Pavla, Drzavne ergele Pakovo i
Lipik. Plan je kroz prekograni¢nu suradnju pokusati realizirati projekt izgradnje biciklistickih
staza 1 oznacavanja rute, na ve¢ postoje¢im rutama.

Geografski polozaj Opéine Satnica Pakovacka izuzetno je povoljan za razvoj ovih vrsta

turizma.
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4.4. Poljoprivreda

Poljoprivrednoproizvodni prostor opcéenito je koriSten na niskoj razini produkcije naturalne
proizvodnje za vlastite potrebe. Poljoprivrednom proizvodnjom u individualnom sektoru bave
se uglavnom osobe starije zivotne dobi (mladi napustaju selo), a proizvodnja je ekstenzivna,
jer su obradive povrsine rascjepkane te je zbog toga i produkcija niska. Povecanje pasnjaka i
livada na racun kategorija oranica nije u funkciji povecanja sto¢ne proizvodnje ve¢ procesa
deruralizacije i zapustanja obradivih povrSina. Zato je temeljni cilj poljodjelske politike
poticanje razvijanja suvremenog, djelotvornog, konkurentnog i ekoloski ¢istog poljodjelstva
te ucinkovitije proizvodnje poljodjelskih proizvoda, na nacin koji $titi prirodne potencijale
zemlje. Preustrojavanje poslovanja obiteljskih gospodarstva odnosi se na stvaranje
profitabilnih jedinica u kuéanstvima, koja sada samo manjim dijelom posluju na ekonomski
opravdanim nacelima. Tehnicka opremljenost poljopriviednom mehanizacijom, raspolozivi
zemljis$ni posjed i struktura biljne i sto¢ne proizvodnje trebaju u potpunosti odgovarati punoj
uposlenosti radne ekipe kucanstva te dohotku na razini zaposlenih izvan poljoprivrede. Uz
razne nacine koriStenja tla, javljaju se i moguénosti pruzanja podrske tradicijskim obrascima
“odrzivog” gospodarenja tlom te zastite tla s ciljem ocuvanja bioloske raznolikosti i drugih
ekoloski povoljnih ucinaka. I nadalje, razvoj poljoprivrede treba oslanjati na stoCarsku
proizvodnju i1 u funkciji njenog povecanja. Povecanje proizvodnje mora se temeljiti na
proSirenju trziSta. Za preporucene profitabilne stocarske modele obiteljskih gospodarstava
(osnovno stado 10-20 muznih grla), potrebne povrsine su oko 10 -20 ha pasnjaka i livada te 4-
5 ha oranica. Pored stocarske i ratarske proizvodnje, postoje povoljni uvjeti za razvoj
povréarstva, vocarstva, sitnog stoCarstva (peradarstva, svinjogojstva) 1 cvjeCarstva. Za
intenzivnu ekonomski ucinkovitu ratarsku proizvodnju kao proizvodnju za trZiSte (ne u
funkciji stocarske proizvodnje), potrebne veli¢ine orani¢nih povrsina su 20-50 ha. Potrebno je
poticati povréarske modele proizvodnje (uzgoj na otvorenom i zatvorenom), a preporuceni
modeli su obiteljska gospodarstva s oko 10 ha za intenzivnu ratarsku djelatnost, 3 ha za uzgoj
voca i povréa i 1 ha za uzgoj cvijeca i sadnica. Vocarstvo je za sada prepusteno individualnoj
inicijativi 1 uglavnom se uzgajaju razne vrste jabuka, kruSaka, §ljiva, uz okuénicu, za vlastite
potrebe. U cvjecéarstvu i rasadniCarstvu valja planirati i ulagati u staklenike i plastenike za
proizvodnju presadnica povréa, cvijeCa i ukrasnog drveca te proizvodnju rezanog cvijeca i

loncanica. Preporuca se razvitak pcelarstva kao dodatnim izvorom prihoda gospodarstvima
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koje se bave cvjeCarstvom ili vocarstvom (30-60 kosnica) ili kao potpuno ucinkovita

proizvodnja (preko 100 koS$nica).

4.5. Indeks razvijenosti

Opcina Satnica Pakovacka razvrstana je Odlukom o razvrstavanju jedinica lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave prema stupnju razvijenosti (Narodne novine broj:158/13) u drugu
skupinu jedinica lokalne samouprave, Cija je vrijednost indeksa razvijenosti izmedu 50% i

75% prosjeka Republike Hrvatske.

Indeks razvijenosti Opc¢ine Satnica Pakovacka iznosi 56,60% prosjeka Republike Hrvatske.

Do stupanja na snagu Zakona o regionalnom razvoju, 2014.godine Op¢ina Satnica Pakovacka
imala je status podrucja posebne drzavne skrbi. Stupanjem na snagu spomenutog zakona
zadrzala je status, pod novim nazivom potpomognuto podruc¢je. Potpomognuto podrucje je
podrucje Republike Hrvatske koje je na temelju indeksa razvijenosti ocijenjeno kao podrucje
koje prema stupnju razvijenosti zaostaje za nacionalnim prosjekom 1 €iji je razvoj potrebno
dodatno poticati. Status potpomognutog podruc¢ja imaju jedinice lokalne samouprave ¢iji je

indeks razvijenosti manji od 50% prosjeka Republike Hrvatske, te od 50 % do 75% prosjeka
Republike Hrvatske.

Op¢ina Satnica Pakov¢aka ¢lan je Lokalne akcijske grupe (LAG-a) Strossmayer Kkoji
obuhvaca i grad Pakovo, te opéine Drenje, Levanjska Varo§, Satnica Pakovacka, Semeljci,
Strizivojna, Trnava, Viskovci. PovrSina Lag-a je 677,51 km2 te na podrucju Lag-a Zivi 44.108

stanovnika.
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5. ANALIZA KAPACITETA LOKALNE SAMOUPRAVE

5.1. Ustroj Opé¢ine Satnica Pakovacka

Opc¢ina Satnica Dakovacka ustrojena je 1994.godine. Tijela op¢inske uprave ustrojena su

sukladno Zakonu o lokalnoj i regionalnoj (podru¢noj) samoupravi.

Opc¢inski nacelnik

I ]
Op¢insko vijece Zamjenik opc¢inskog Jedinstveni upravni

nacelnika odjel

Prikaz 2. Ustroj Opcine Satnica Dakovacka

Tijela op¢inske vlasti su:

e Izvr$no tijelo — opéinski nacelnik

e Predstavnicko tijelo — opcinsko vijece

Tijela op¢inske vlasti biraju se sukladno Zakonu o lokalnim izborima. Op¢inski nacelnik bira
se neposredno na izborima, a mandat mu traje Cetiri godine. Op¢inski nacelnik ima jednog
zamjenika. Opcinsko vije¢e ima 11 ¢lanova, njihov mandat traje Cetiri godine. Redovni izbori
za opc¢inskog nacelnika i1 ¢lanove opcinskog vije¢a odrzavaju se svake Cetiri godine, trecu
nedjelju u mjesecu svibnju. Prava i obveze op¢inskog nacelnika utvrdena su Statutom Opcine

Satnica Pakovacka. Prava i obveze opcinskog vije¢a utvrdene su Poslovnikom o radu
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Opcinskog vije¢a. Op¢ina Satnica Pakovacka ima ustrojen Jedinstveni upravni odjel kojim
rukovodi procelnik. Procelnik za svoj rad odgovara opcinskom nacelniku. Opcéina Satnica
Dakovacka ima dva mjesna odbora, na ¢elu kojih su predsjednici mjesnih odbora izabrani od
¢lanova vijeéa mjesnih odbora. Clanovi vije¢a mjesnog odbora biraju se na redovnim
izborima svake cetiri godine. Sluzbeno glasilo Opc¢ine Satnica Pakovacka je ,,Sluzbeni
glasnik Opéine Satnica Dakovacka®, tiska se u Jedinstvenom upravnom odjelu, te se

objavljuje na sluzbenim stranicama Op¢ine Satnica Pakovacka www.satnica-djakovacka.hr.

Samoupravni djelokrug Opc¢ine Satnica Pakovacka obuhvaca slijedece poslove:

e uredenje naselja i stanovanje,

e prostorno i urbanisticko planiranje,
e komunalno gospodarstvo,

e brigu o djeci,

e socijalnu skrb,

e primarnu zdravstvenu zastitu,

e 0dgoj i osnovno obrazovanje,

e kulturu, tjelesnu kulturu 1 Sport,

e zaStitu potroSaca,

e zaStitu 1 unapredenje prirodnog okolisa,
e protupoZarnu i civilnu zaStitu

e promet na svom podrucju,

e te ostale poslove sukladno posebnim zakonima.

5.2. Analiza proracuna

U Republici Hrvatskoj sustav javnog financiranja Cine tri segmenta: drZavni proracun,
proracuni izvanproracunskih fondova te proraCuni jedinica lokalne uprave i samouprave.
Drzavni proracun te izvanproracunski fondovi tvore kondsolidiranu bilancu srediSnje drzave,

a konsolidirana bilanca sredi$nje drzave zajedno s proraCunima jedinica lokalne uprave i

Hardi Consulting | Strateski razvojni program Opcine Satnica Dakovacka 2015-2020



http://www.satnica-djakovacka.hr/

samouprave konsolidiranu bilancu opée drzave. U ovom poglavlju prikazat ¢e se prihodi i
rashodi Op¢ine Satnica DPakovacka. Prema Zakonu o proracunu, jedinica lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave jest opCina, grad i Zupanija €ija tijela obavljaju funkcije, izvrSavaju
zadace 1 donose programe propisane zakonom i odlukama donesenim na temelju zakona, za
Sto se sredstva osiguravaju u njihovu proracunu (NN 87/8 , 136/12, 15/15). Jedinice lokalne
samouprave stjecu prihode iz vlastitih izvora, zajedniCkih poreza i dotacija drzavnog i
zupanijskog proracuna, a sve sukladno Zakonu o financiranju jedinica lokalne uprave i

podrucne (regionalne) samouprave te kasnijim izmjenama i dopunama istog zakona (NN
117/93, 69/97, 33/00, 73/00, 127/00, 59/01, 107/01, 117/01, 150/02, 147/03, 132/06,
26/07,73/08,25/12,147/14) .

Vlastiti porezi gradova i opéina jesu:
e prihodi od vlastite imovine, u smislu ¢lanka 68. stavka 3. toc¢ke 1., 2., 3. 1 4. Zakona o
lokalnoj samoupravi i upravi,
e opc¢inski odnosno gradski porezi u skladu s ovim Zakonom,
e novcane kazne i oduzeta imovinska korist za prekrsaje koje sami propisu,
e upravne pristojbe u skladu s posebnim zakonom,
e Dboravisne pristojbe, u skladu s posebnim zakonom,
e komunalne naknade doprinosi i druge naknade utvrdene posebnim zakonom,
e naknade za uporabu javnih op¢inskih ili gradskih povrsina,

e drugi prihodi utvrdenim posebnim zakonom.

Op¢ine ili gradovi mogu uvesti sljedece poreze:
e prirez porezu na dohodak,
e porez na potrosnju,
e porez na kuce za odmor,
e porez na neobradeno obradivo poljoprivredno zemljiste,
e porez na nekoriStene poduzetni¢ke nekretnine,
e porez na tvrtku ili naziv,

e porez na koriStenje javnih povrSina.

Prirez porezu na dohodak placaju porezni obveznici prema mjestu prebivaliSta 1 za opc¢ine

moze iznositi najvise 10%. Zajednicki prihodi su porez na dohodak i porez na promet
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nekretnina. Prihod od poreza na dohodak dijeli se izmedu drzave, op¢ine, grada i Zupanije po
sljedecoj zakonski definiranoj raspodijeli:

e udio op¢ine/grada — 60%,

e udio zupanije — 16,5%,

e udio za decentralizirane funkcije — 6%,

e udio za pomo¢i izravnavanja za decentralizirane funkcije 16%,

¢ udio za pomo¢i za projekte sufinancirane sredstvima ESI fondova ¢iji su nositelji

e JL(R)S ili pravne osobe u njihovom vlasnistvu/suvlasnistvu, te ustanove ¢iji su

nositelji — 1,5%.

Zajednicki prihodi, drzave, op¢ine 1 grada su i prihodi od ugovorenih godi$njih naknada za
koncesije, prema Zakonu o koncesijama (»Narodne novine«, br. 89/92.), i to:
e zacrpljenje mineralnih i termalnih voda — 50% op¢ine/gradovi, 50% drzava,

e za zahvacanje voda za javnu vodoopskrbu — 30% op¢ine/gradovi, 70% drZava.

U Republici Hrvatskoj ¢este su zakonodavne izmjene poreznih propisa pa je 01.01.2015.
godine na snagu stupio Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o financiranju jedinica
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave, koji je Hrvatski sabor donio na sjednici 2.
prosinca 2014. godine. Navedenim zakonskim aktom promijenjena je raspodjela prihoda od
poreza na dohodak pa danas gradovima i op¢inama pripada 60% ovog izvora prihoda koji se
moze uvecati za maksimalno 6%, a Sto ovisi o broju preuzetih decentraliziranih funkcija.
Svaka preuzeta funkcija ima svoju postotnu vrijednost, a one iznose:

e osnovno Skolstvo — 1,9%,

e srednje Skolstvo — 1,3%,

e socijalna skrb — 0,8%,

e primarna zdravstvena zastita — 1,0%,

e vatrogastvo 1,0%.

Drugi po izdasnosti izvor prihoda jedinica lokalne samouprave su neporezni prihodi u koje se
ubrajaju brojne pristojbe 1 naknade. Najizdasniji izvor prihoda ove skupine prihoda su

komunalne naknade i doprinosi.
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6. PROVEDBA RADIONICA | ANKETA

U svrhu saznanja potreba stanovnistva, poduzeca i institiucija u Op¢ini Satnica Pakovacka
provedena je anketa temeljem anketnih upitnika. Misljenja, stavovi i ocekivanja svih dionika
vrlo su bitna za identifikaciju, pripremu i provedbu prioritetnih projekata u razdoblju do 2020.
godine. Anketirani su kao najpozitivnije stvari Zivljenja u Op¢ini Satnica Pakovacka naveli:
e dobar geografski polozaj mjesta
e vrlo dobru infrastrukturu
e ocuvanost prirode
Kao najnegativnije stvari zivljenja u Op¢ini Satnica Dakovacka naveli su:
e premalo sadrzaja za djecu i mlade
e nedostatak radnih mjesta
Anketirani su kao najvece infrastrukturalne probleme Op¢ine naveli sljedece:
¢ nedostatak poduzetnicke zone
e nedostatak bankomata

Prema anketiranima glavni druStveni problemi i glavna ograni¢enja razvoja su:

odlazak mlade populacije iz mjesta

nedostatak radnih mjesta

nedostatak drustvenih dogadaja

nedostatak sadrzaja za mlade

velik broj ljudi na socijalnoj skrbi

nedostatak znanja o EU fondovima

Anketirani su ocijenili da su sljedece stavke glavni potencijali gospodarskog i drustvenog
Zivota:
e poljoprivreda (vocarstvo, stocarstvo, povrtlarstvo, ratarstvo i ekoloSka proizvodnja)
e ruralni turizam
e zavrSetak poduzetni¢ke zone

e mogucénosti financiranja projekata iz EU fondova
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Prema anketiranom stanovnistvu ciljevi Op¢ine do 2020. godine trebali bi biti usmjereni
prema:

e zavrSetku poduzetniCke zone

e izgradnji vrtica

e izgradnji ljekarne

e izgradnji ambulante

e povlacenju sredstava iz EU fondova

e zavrSetak komunalne infrastrukture

e omogucavanju djeci §to viSe izvanskolskih, kulturnih i sportskih aktivnosti

e poboljsanju rada udruga

e povecanju broja manifestacija

e povecanju zaposlenosti stanovnistva

e razvoju poljoprivrednih proizvodaca

e razvoju turistickih programa i infrastrukture

Odradena je 1 radionica na kojoj su saslusani prijedlozi poduzetnika, udruga, stanovnistva 1

ostalih. Radionica je odrZana 18.5.2016. godine u Op¢inskoj vjecnici.
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7. SWOT ANALIZA

SWOT analiza sadrzi ocjenu snaga i slabosti (unutar Zupanije) te prilika i prijetnji (izvan
Zupanije) bitnih za razvoj svih vaznih podrué¢ja (prirodnih i ljudskih resursa, gospodarstva,
poslovne 1 tehnoloske infrastrukture, komunalne infrastrukture, zastite okoliSa, kulturne
bastine, trziSta rada, druStvenih djelatnosti, upravljanja razvojem i drugih); obrazlaze i tumaci
koji su 1 kakvi stvarni ¢imbenici razvoja i potencijali za razvoj, ali 1 ograni¢enja i prepreke

razvoju.

Namjera sadrzaja SWOT analize je da identificiraju vlastite snage koje treba dalje jacati i
razvijati, zatim vlastite slabosti koje treba otklanjati ili umanjivati, zatim vanjske prilike koje
je potrebno koristiti i vanjske prijetnje koje je potrebno izbjegavati ili Cije djelovanje je
potrebno neutralizirati. SWOT analiza daje ocjenu snaga i slabosti te prilika i prijetnji bitnih

za razvoj svakog od klju¢nih drustveno-gospodarskih podrucja Op¢ine, kao 1 Op¢ine u cjelini.

Snage su podrucja, resursi 1 sposobnosti unutar Op¢ine na koje se ona moze osloniti u razvoju,
s najve¢im mogucnostima za uspjeh. Slabosti ukazuju koja podrucja, resursi i sposobnosti
unutar Op¢ine ograniavaju ili onemogucéuju njezin razvoj. Prilike su podrucja, resursi i
sposobnosti izvan Opc¢ine koje bi ona mogla iskoristiti za svoj razvoj (povecati snage i/ili
smanjiti slabosti). Prijetnje su podrucja, resursi 1 sposobnosti izvan utjecaja Opcine, a koje

mogu ugroziti njezin razvoj (smanjiti snage 1/ili povecati slabosti).

Swot analizu podjelili smo na 3 sektora, a to su:
¢ Ruralni razvoj i turizam
e Lokalna infrastruktura, gospodarstvo i investicije

e Drustveni razvoj, obrazovanje i sport
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Tablica 9. Swot analiza - ruralni razvoj i turizam
SWOT ANALIZA - RURALNI RAZVOJ | TURIZAM

SNAGE

Razvijeno ratarstvo i vocarstvo
Kulturno-tradicijske manifestacije i
dogadanja

Velika raznolikost i srednja kvaliteta
poljoprivrednog zemljista

Ocuvanje tradicijskih vrijednosti i
promoviranje kulturnog identiteta
Dobre moguénosti za intenzivniji
razvoj poljoprivrede

Ekoloski ¢isto 1 nezagadeno podrucje
Kvaliteta tla i klimatski uvjeti
povoljni za razvoj odrzive
poljoprivede

Umjereno kontinentalna klima
pogodna za boravak ljudi i razvoj
gospodarskih djelatnosti poput
poljoprivrede i turizma

PRILIKE

(@)

Sinergijski razvoj poljoprivrede i
turizma

Razvoj turistickih djelatnosti na
obiteljskim poljoprivrednim
gospodarstvima

Edukativne aktivnosti za sve dobne
skupine stanovniStva

Program ruralnog razvoja 2014.-2020.

Unaprjedenje poduzetnicke
infrastrukture

Nespremnost gospodarskih subjekata
na koriStenje sredstava iz fondova 1
programa EU

Povlacenje sredstava iz EU fondova 1
programa

Neadekvatna struktura kadrova
Ekoloska proizvodnja

Osmisljavanje programa u
gospodarstvu za sprjecavanje
smanjivanja broja stanovnika i
zadrzavanje mladih obitelji

SLABOSTI

(@)

Primjena konvencionalne
poljoprivrede

Mali broj ekoloskih proizvodaca
Visoki troskovi proizvodnje

Male parcele poljoprivrednog
zemljista

Niske otkupne cijene

Nedovoljno informirani i educirani
poljoprivredni proizvodaci
Nedovoljna promidzba turisti¢kih
potencijala op¢ine

Nedovljno razvijena svijest
stanovnistva o odrzivom razvoju i
zastiti okolisa

Nedostatna prometna infrastruktura
Nedostatak sustava navodnjavanja
Nedostatak katastarske izmjere
poljoprivrednog zemljista
Nerazraden koncept biciklistickih
staza 1 Setnica

Nedovoljna povezanost turizma s
lovom i poljoprivredom

PRIJETNJE

Prirodne nepogode (suse, poplave)
Nedostatak domacih i stranih
investicija

Promjene zakonskih propisa u
poljoprivredi

Napustanje sela

Kasnjenja u isplati poticaja za
poljoprivredu

Iscrpljivanje plodnog tla uslijed
intenzivnog bavljenja poljoprivredom
Nerijeseno pitanje odvodnje otpadnih
I oborinskih voda moze uzrokovati
zagadenje vode i tla Sto se u konacnici
negativno odraZava na bioraznolikost
1 zdravlje ljudi (GaSinci)

Sve ucestalija pojava elementarnih
nepogoda poput poplava, susa i
nevremena

Ograni¢ene mogucénosti upravljanja
resursima na podrucju opéine zbog
centralizacije 1 ograni¢enja
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Teskoce u prilagodbi poslovnih postavljenih nacionalnim
subjekata gospodarskim promjenama zakonodavstvom
Razvoj novih i/ili inovativnih oblika
poduzetnistva (socijalno
poduzetnistvo)

Razvoj lovnih aktivnosti i
infrastrukture

Umjereno kontinentalna klima
pogodna za boravak ljudi i razvoj
gospodarskih djelatnosti poput
poljoprivrede i turizma

Poveéanje konkurentnosti lokalnih
poljoprivrednika  kroz  poticanje
komasacije zemljista i uzgoj kultura s
vecim prinosom

Povezivanje razliCitih gospodarskih
djelatnosti poput ekoloske
poljoprivrede i turizma

Razvoj turizma valorizacijom bogatog
i ocCuvanog prirodnog krajolika,
jedinstvene gastro ponude, te bogatog
kulturnog naslijeda uslijed sve veceg
interesa turista za takvom vrstom
turisticke ponude
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Tablica 10. Swot analiza - Lokalna infrastruktura, gospodarstvo i investicije

SWOT ANALIZA — LOKALNA INFRASTRUKTURA, GOSPODARSTVO |

INVESTICIJE

SNAGE

o Prostorni plan kako temelj razvoja
infrastrukturnih projekata

o Blizina NasSica, Pakova i Osijeka

o Ulaganja u odrzavanje prometnica

o Ulaganja u komunalnu i energetsku
infrastrukturu

o Kontinuirana ulaganja u
infrastrukturne projekte

o Najveci udio tvrtki u poljoprivredi

o Poticanje gospodarskih djelatnosti s
ve¢om dodanom vrijednoscu

PRILIKE

o KoriStenje nacionalnih 1 EU fondova
za realizaciju projekata

o lIzgradnja Sirokopojasne infrastrukture
polaganjem optickih kablova za
pristup Sirokopojasnom internetu

o ZavrSena projektna dokumentacija 1
ishodene Gradevinske dozvole za
nerazvrstane ceste i odvodnju u svim
naseljima

o ldentificirani problemi i napravljena
baza projekata koja je uskladena sa
Zupanijskom razvojnom strategijom

o ZavrSena projektna dokumentacija za
projekt javne razvjete (led) za sve
ulice u naselju Satnica Pakovacka
(osim Ulice Bana JelaCi¢ca i Ante
Starcevica)

o Prostornim planom Poslovna zona (23
hektara)

SLABOSTI

(@)

(@)

Neizgradene nerazvrstane ceste
Neizgraden sustav odvodnje otpadnih
voda

Nedovoljno kvalitetni poljski
poljoprivredni putevi na podrucju
opcine

Nedovoljno razvijena proizvodnja
proizvoda s visoko dodanom
vrijednoscu

Odlazak mladih obrazovanih ljudi u
druga podrucja

Znacajan udio mladih u ukupnoj
nezaposlenosti

Nedovoljna informiranost i
educiranost poduzetnika i obrtnika za
koristenje EU fondova

Nepostojanje  bezicne internetske
mreze u svim naseljima Opc¢ine
Problem stalnog nastajanja divljih
deponija

U Op¢ini nema bankomata

PRIJETNJE

Spor proces revitalizacije
gospodarstva

Nedovoljna proracunska sredstva za
financiranje projekata prometne i
komunalne infrastrukture

Nedostatak investicija

Slaba razvijenost podrucja (2 skupina
nerazvijenosti)

Indeks nerazvijenosti 56,60 %

Daljnje smanjenje broja radnih mjesta
u slu¢aju nastavka nepovoljnih
gospodarskih kretanja

Neuskladenost izmedu ponude 1
potraznje na trziStu rada na
regionalnoj razini
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Tablica 11. Swot analiza - Drustveni razvoj, obrazovanje i sport

SWOT ANALIZA - DRUSTVENI RAZVOJ, OBRAZOVANIE I SPORT

SNAGE
o Drustveni domovi kao sredista
zbivanja
o Dobro funkcioniranje Opcéine kao

tijela javne vlasti

Aktivni mjesni odbori

Postojanje institiucija koje pruzaju
formalno 0SNovno skolsko
obrazovanje

Izgradnja Skolske dvorane

Nekoliko prepoznatljivih kulturno-
tradicijskih dogadanja

Clanstvo u LAG-u Strossmayer
Kompetencije i kapaciteti djelatnika u
Osnovnoj Skoli na zadovoljavajucoj
razini

Dostatne usluge primarne zdravstvene
zastite

Jasno uredeni mehanizmi i kriteriji tj.
sustav dodjele financijskih davanja za
socijalnu skrb — stipendije za ucenike
1 studente, sufinanciranje troSkova
zivota za osobe slabog socio-
imovinskog statusa

Kontinuitet rada 1 postojec¢i kapaciteti
unutar dijela udruga: temeljna znanja i
vjestine, prakti¢no iskustvo,
infrastruktura, informacije.

Uredeni djelovi sportskih igralista
Izgradene 1 obnovljene mrtvacnice na
grobljima

Velik broj registriranih udruga (11)

PRILIKE

O

Poticanje integracije socijalno
osjetljivih skupina stanovniStva
Kori$tenje nacionalnih i EU Fondova 1
programa za realizaciju projekata
Poticanje socijalnog poduzetnistva
Poticanje cjelozivotnog obrazovanja
Prometna povezanost Opéine sa

SLABOSTI

Nedovoljno razvijeni drustveni i
kulturni sadrzaji

o Nepostojanje djeCjeg vrtica na
podrucju Opcine

o Manjak kulturnih ustanova

o Dotrajalost i slaba opremljenost
drustvenih domova

o Slabi financijski kapaciteti
organizacija civilnog drustva

o Nedovoljno  razvijeno  socijalno
poduzetnistvo

o Nedovoljno razvijena svijest
stanovniStva o potrebi cjelozivotnog
obrazovanja

o Nedovoljna informiranost i
educiranost udruga o pripremi i izradi
projekata

o Stalno smanjenje broja stanovnika
Opcine

o Ne postoji primarna ni specijalisticka
zdravstvena zastita

o Nedostatni  preventivni  programi
informiranja i edukacije s ciljem
unapredenja zdravstvene 1 socijalne
skrbi stanovnika Op¢ine

o Clanovi lokalne zajednice mogu
zadovoljiti samo mali broj svojih
kulturnih potreba u samoj Op¢ini

o Nedovoljna iskoriStenost postojece
sportske infrastrukture u promociji
sporta i zdravog nacina Zivota

o Prevelika financijska ovisnost udruga
o op¢inskom prora¢unu

o Potreba za adaptacijom DruStvenih
domova

PRIJETNJE

o Losa financijska situacija mjestana

o Teska financijska odrzivost
organizacija civilnog drustva i udruga

o Sve ve¢i broj korisnika socijalne skrbi
koji ne mogu ostvariti adekvatnu skrb
u vlastitoj obitelji

o Otezano zapoS$ljavanje  pojedinih
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Osijekom, NaSicama i Pakovom ciljanih skupina (musSkarci 1 Zene

o Moguénost za povezivanje s kulturno- iznad 50 godina)
sportskim potencijalima i o Odljev visokoobrazovanih kadrova i
infrastrukturom u susjednim poduzetnika zbog blizine Osijeka,
op¢inama Nasica 1 Pakova

o Povecanje konkurentnosti lokalne o Daljnja racionalizacija  hrvatskog
radne snage kroz poticanje visokog i zdravstvenog sustava 1 promjena
cjelozivotnog obrazovanja propisa moze dovesti do snizavanja

odredenih  standarda primarne i
specijalisticke zdravstvene zastite

o Izumiranje kulturnog naslijeda 1
tradicije u vidu gubitka starih znanja i
zanata
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8. STRATESKE ODREDNICE RAZVOJA U BUDUCNOSTI OPCINE
SATNICA PAKOVACKA

Strategija razvoja Opc¢ine Satnica Pakovacka temeljni je razvojni dokument i stratesko
usmjerenje za ostvarenje zacrtanih ciljeva. Ona predstavlja razvojni smjer Opcine u razdoblju
do 2020. godine.

U prethodnim poglavljima izvrSena je analiza stanja svih resursa, istaknute su glavne
prednosti, nedostaci, razvojni problemi i potrebe opéine. Za analizu su koristeni prikupljeni
relevantni 1 verificirani podaci i informacije, provedeno je anketiranje gradana, poduzetnika,
udruga. Odrzani su ucestali kontakti i razgovori voditelja projekta s Radnim timom oko
glavnih snaga, slabosti, prilika 1 prijetnji koje karakteriziraju Op¢inu Satnica Dakovacka..
Tijekom izrade strategije provedena su radionice na koje su pozvani svi dionici Opcine;
zaposlenici Opcine, opcinski vijeénici, poduzetnici, organizacije civilnog drustva, udruge i dr.
Za one koji su bili sprijeCeni nazo€iti spomenutim radionicama, informacije o temama na
radionici bili su dostupni na web stranici Opcine .

Zainteresirani dionici bili su u moguénosti i izvan dogovorenih termina putem elektronicke
poste (ili osobno) dostaviti svoje prijedloge 1 projektne ideje Radnom timu 1 izradivacu
dokumenta. Ovim pristupom izrade Strategije u potpunosti su ispunjena nacela
transparentnosti, konsenzusa i javnosti.

Uzimaju¢i u obzir sve navedeno u prikazanoj analizi stanja, razvojnim politikama svih razina,
javnom mnijenju Satnica Pakovacka 1 nastojanjima kreiranja dugorocno odrzivog razvoja
predstavnika lokalne vlasti, u nastavku teksta koji slijedi prikazati ¢e se nova vizija Satnica
Dakovacka s pripadaju¢im strateSkim ciljevima. Nakon prikaza strateSkih ciljeva i1 priroteta
opisati ¢e se predlozene mjere 1 mehanizmi provedbe.

Za efektivnu i efikasnu provedbu Startegije, nakon njenog usvajanja, preporucuje se izrada
Akcijskog plana provedbe Startegije razvoja Opc¢ine Satnica Pakovacka za razdoblje od 2015.
do 2020. godine. Unutar Akcijskog plana uporabom razli¢itih analiti¢kih alata odabrali bi se
konkretni projekti 1 aktivnosti koji ¢e doprinijeti ostvarenju svih strateSkih ciljeva. Navedene
preporuke u skladu su s prijedlozima i praksom Europske komisije, te dobrom praksom

brojnih europskih gradova 1 op¢ina.
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Za izradu StrateSkog razvojnog programa Opcine Satnica Pakovacka napravljena je analiza

postojeceg stanja i Swot analiza iz koje su izradeni:

e Vizijarazvoja

e Strateski ciljevi

e Strateski prioriteti
e Mjere

e Indikatori

8.1. Vizija razvoja Op¢ine Satnica Dakovacka

Vizija opisuje buduénost kakvu bismo zeljeli svojoj Op¢ini. To je iskazani cilj Strateskog
razvojnog programa. Vizija razvoja sazeta je i jasna zamisao o zZeljenom i predvidljivom
postignuéu u razvoju Opcine. Zasniva se na rezultatima osnovne analize, SWOT analize,
razvojnih trendova u uzem i Sirem krugu te idejama o buduénosti podru¢ja. Ona je misao
vodilja za razradu strateSkih ciljeva, prioriteta i mjera razvoja Opcine. Nakon razmatranja
ocjena ekonomskog potencijala i razvojnih kocnica karakteristicnih za ovopodrucje, radni tim

je utvrdio kako bi se vizija razvoja Opc¢ine za 2020. godinu trebala usredotociti na:

e razvoj gospodarstva (poljoprivreda, turizam, malo i srednje poduzetnistvo 1 ekoloski
prihvatljiva preradivacka industrija),

e razvoj ljudskih resursa (zapos$ljavanje, obrazovanje i razvoj civilnog drustva),

e razvoj odrzivog koriStenja povijesne 1 prirodne bastine,

e razvoj infrastrukture (ceste, vodoopskrba i odvodnja te zastita okolisa).

Vizija razvoja Op¢ine Satnica Pakovacka rezultat je konsenzusa svih dionika i predstavlja
poZeljno stanje op¢ine u buducnosti. Vizija takoder predstavlja i op¢i, dugoroCan cilj
ukupnog razvoja lokalne zajednice. Ona integrira sve ono ¢ime Opcéina raspolaZe, s
onim $§to joj je ostavljeno u nasljede i Sto ¢e ostati u nasljedu budu¢im generacijama; bogatu

kulturn—povijesnu materijalnu i nematerijalnu bastinu, ocuvan okoli§, razvijenu drustvenu,
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poduzetni¢ku infrastrukturu, infrastrukturno 1 hortikulturno ureden urbani prostor, te

zajednistvo 1 socijalnu osjetljivost gradana.

U ostvarenju prikazane Vizije trebaju biti ukljuceni svi dionici op¢ine Satnica Pakovacka. U
Viziji su istaknuti svi raspoloZivi razvojni potencijali koji zbog raznih internih i eksternih
¢imbenika do danas nisu bili u optimalnoj mjeri ekonomski i druStveno valorizirani.
Koristenjem prirodnih resursa, tradicije, geoprometnog polozaja i vrijednih gradana, moguce
je razvijati niz novih poduzetnickih djelatnosti, tradicijskih obrta, poljoprivrednih kultura
,proizvoda i usluga. Glede uloge Op¢ine u doprinosu ostvarenja Vizije potrebno je naglasiti da
zZivimo u uvjetima trzZiSne ekonomije, pa se od Opcine ne moZe ocekivati rjeSavanje

gospodarskih i socijalnih problema, primjerice izgradnjom tvornica i otvaranjem radnih
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mjesta u proizvodnji. Op¢ina mora djelovati u skladu sa zakonskim obvezama i ovlastima, u
uvjetima visoko centralizirane drzave. Medutim, uloga Opcine moze i mora, biti razvojno
poticajna:

e Opcina ulaganjem u komunalnu i poduzetni¢ku infrastrukturu omogucuje podizanje
razine konkurentnosti ¢ime privlaci investitore koji ¢e otvarati nova radna mjesta,

e Op¢ina ulaganjem u obnovu, zaStitu i ekonomsku valorizaciju kulturne i prirodne
bastine, omogucuje kreiranje novih proizvoda koji pozitivno utjecu na razvoj turizma i
otvaranje tradicijskih obrta,

e Opéina kreiranjem programa poticanja razvoja poduzetniStva, obrtniStva i
poljoprivrede, te privlacenja investicija pozitivno utjee na otvaranje novih radnih
mjesta,

e Opcina stipendiranjem deficitarnih zanimanja omogucuje konkurentno lokalno trziSte
rada koje jaca postojeée poduzetnike i privla¢i nove investitore, a istodobno smanjuje
stopu nezaposlenosti,

e Op¢ina implementacijom cjelozivotnog ucenja svojih zaposlenika stvara ucinkovitu
lokalnu javnu upravu koja je na raspolaganju gradanima i poduzetnicima,

e Opcina socijalnim 1 drustvenim programima pomaze socijalno ugrozene 1 druStveno
marginalizirane skupine u lokalnoj zajednici,

e Opcina poticanjem na suradnju i komunikaciju svih druStvenih i1 gospodarskih dionika
doprinosi jacanju druStvenog povjerenja, odnosno visoke vrijednosti druStvenog

kapitala.

Uzimaju¢i u obzir sve razvojne resurse koji su na raspolaganju gradanima i poduzetnicima
Satnice Pakovacke; zakonske obveze i ovlasti Opc¢ine te njene moguénosti djelovanja, moze
sezakljuciti da je Vizija realno utemeljena i odrazava Zelje, potrebe i1 o¢ekivanja gradana, ali

je istovremeno i ambiciozna te motivirajuca.
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8.2. Strateski ciljevi

Strateski ciljevi sadrze konzistentan i sazeti opis namjeravanih ishoda s jasno izrazenim i

mjerljivim postignu¢ima koja proizlaze iz vizije. Ciljevi moraju biti:

e mijerljivi

e ostvarivi

e jasno formulirani

e s odredenim rokom ostvarenja

e medusobno sukladni

e sveobuhvatni

e drustveno i okoli$no prihvatljivi

e takvi da pridonose razvoju Zupanije koji je odreden vizijom

e sukladni ciljevima Strategije regionalnog razvoja Republike Hrvatske i statisticke

regije te Strategiji Zupanije

Dugorocni strateski ciljevi razvoja proizlaze iz definirane vizije razvoja Op¢ine te su sukladni
sa zupanijskim razvojnim ciljevima. Oni su rezultat prethodnih istraZivanja, analize 1 obrade
podataka, istrazivackih promisljanja te iznesenih prijedloga na radionicama s predstavnicima
poslovnog, javnog i civilnog sektora. Strateski ciljevi razvoja su konzistentan i sazeti opis
namjeravanih ishoda razvoja, jasno izraZzenith i1 myjerljivih, a vremenski su povezani s

razdobljem trajanja Strategije.

Kvaliteta strateSkih ciljeva ovisi o tome koliko oni odraZavaju trendove i procese u Op¢ini
kao 1 one koje namece njezino okruzenje. Hijerarhija strateskih ciljeva odreduje se tako da
dugoro¢no usmjerava razvoj Opcine i to tako da optimalno iskoriStava njezine razvojne snage
1 prilike te prevladava i zaobilazi njezine slabosti i prijetnje. StrateSki ciljevi doprinose

ostvarenju vizije, a temelje se na SWOT analizi.

Strateski ciljevi op¢ine Satnica Pakovacka su sljedeci:
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Tablica 12. Ciljevi i strateski prioriteti Opé¢ine Satnica Pakovacka

Prioritet 1.1. Razvoj poduzetnicke

okoline

Prioritet 1.2 Poticanje razvoja MSP-a i obrtniStva

temeljenih na novim tehnologijama, inovacijama

Prioritet 1.3. Razvoj turistickih kapaciteta

Prioritet 1.4. Stvaranje uvjeta za unaprijedenje

trziSta rada

Prioritet 1.5. Poticanje poduzetnickih investicija

Prioritet 2.1.Poticanje razvoja

tradicijskih obrta

Prioritet 2.2. Poticanje razvoja odrZive

poljoprivrede

Prioritet 2.3. Suradnja poljoprivrede,

ugostiteljstva i turizma

Prioritet 3.1. Izgradnja i poboljsanje komunalne i

prometne infrastrukture

Prioritet 3.2. Unaprjedenje odgoja 1 obrazovanja

Prioritet 3.3. Poboljsanje primarne zdravstvene i

socijalne zastite
Prioritet 3.4. Zastita okoliSa i1 odrzivo upravljanje

prostorom

Prioritet 3.5. Povecanje energetske ucinkovitosti i

poticanje koristenja obnovljivih izvora energije
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Prioritet 3.6. Povecanje ponude drustvenih

sadrzaja za mlade

Prioritet 3.7. Povecanje ponude sportsko

rekreacijskih sadrzaja

Prioritet 3.8. Razvoj udruga civilnog drustva
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8.3. Ciljevi, prioriteti, mjere i aktivnosti

Prioriteti proizlaze iz vizije i razraduju strateske ciljeve.

Mjere su intervencije i aktivnosti u nekom sektoru/podrucju i predstavljaju okvir za pripremu

1 izradu konkretnih razvojnih projekata. Opis i sadrzaj mjere ukljucuje:

e naziv

e povezanost sa strateSkim ciljem i prioritetom

e uskladenost s ciljevima i prioritetima u drugim strateSkim dokumentima i programima
(zupanijskim, nacionalnim i sektorskim te programima EU-a)

e svrhu, cilj i obrazlozenje

e rezultat i razvojni u¢inak

e nositelje, korisnike i ciljne skupine

e mehanizme provedbe

e okvirna financijska sredstva i njihove izvore

e razdoblje provedbe

e pokazatelje za pracenje rezultata i razvojnih ucinaka
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Tablica 13. Prikaz mjera za ostvarenje Cilja 1.

Prioritet 1.1. Razvoj poduzetnicke
okoline

Prioritet 1.2 Poticanje razvoja MSP-a i obrtnistva temeljenih na novim
tehnologijama, inovacijama

Prioritet 1.3. Razvoj turisti¢kih kapaciteta

Prioritet 1.4. Stvaranje uvjeta za unaprijedenje trzista rada

Prioritet 1.5. Poticanje poduzetnickih investicija

Tablica 14. Prikaz mjera za ostvarenje Cilja 2.

Mjera 1.1.1. Osnivanje 1 infrastrukturno opremanje poduzetnicke zone
Satnica Dakovacka
Mjera 1.1.2. Jacanje administrativnih kapaciteta lokalne javne uprave

Mjera 1.2.1. JaCanje poduzetnicke infrastrukture i poticanje ,,start-up*
modela razvoja poduzetniStva
Mijera 1.2.2. Promocija kulture poduzetniStva

Mijera 1.3.1. Razvoj turistickih manifestacija i marketning turisti¢ke
ponude

Mijera 1.4.1. Suradnja s institucijama, obrazovnim ustanovama i
poduzetnicima, s ciljem podizanja konkurentnosti lokalnog trzista rada

Mijera 1.5.1. Promocija investicijske destinacije i programi poticanja
novih investitora

Prioritet 2.1.Poticanje razvoja
tradicijskih obrta

Mjera 2.1.1. Izrada programa i potpora ocuvanju i razvoju tradicijskih
obrta
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Prioritet 2.2. Poticanje razvoja odrzive
poljoprivrede

Prioritet 2.3. Suradnja poljoprivrede,
ugostiteljstva i turizma

Tablica 15. Prikaz mjera za ostvarenje Cilja 3.

Prioritet 3.1. Izgradnja i pobolj$anje komunalne i
prometne infrastrukture

Prioritet 3.2. Unaprjedenje odgoja i obrazovanja

Prioritet 3.3. PoboljSanje primarne zdravstvene i socijalne zastite

Prioritet 3.4. Zastita okoliSa i1 odrzivo upravljanje prostorom

Prioritet 3.5. Povecanje energetske ucinkovitosti i poticanje koristenja
obnovljivih izvora energije

Mjera 2.2.1. Razvoj i unaprjedenje odrzive poljoprivredne
proizvodnje
Mijera 2.2.2. 1zgradnja potrebne infrastrukture za razvoj poljoprivrede

Mjera 2.3.1. Poticanje suradnje OPG-a i turistickih djelatnika

Mjera 3.1.1. Ujednacavanje opremljenosti komunalnom
infrastrukturom naselja Satnice i GaSinaca
Mijera 3.1.2. Razvoj i obnova prometne infrastrukture

Mjera 3.2.1. Izgradnja Djecjeg vrti¢a
Mjera 3.2.2. Jacanje dostupnosti i kvalitete osnovnoskolskog,
srednjoskolskog i visokog obrazovanja

Mjera 3.3.1. Jacanje primarne zdravstvene zastite

Mjera 3.4.1. Provedba mjera zastite okoliSa i unaprjedenje sustava
pracenja stanja u okoliSu

Mjera 3.4.2. U¢inkovito upravljanje op¢inskom imovinom, javnim
povrSinama i pravodobno prostorno planiranje

Mjera 3.4.3. Unaprjedenje sustava zastite i spasavanja

Mjera 3.5.1. Povecanje energetske u€inkovitosti u ku¢anstvima,
zgradama, javnim objektima, gospodarskim objektima i javnoj rasvjeti
Mjera 3.5.2. Poticanje koristenja obnovljivih izvora energije
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Prioritet 3.6. Povecanje ponude drustvenih Mjera 3.6.1. Jacanje udruga mladih i poticanje na sudjelovanje mladih
sadrzaja za mlade u drustvenom Zzivotu

Prioritet 3.7. Povecanje ponude sportsko rekreacijskih sadrzaja Mjera 3.7.1. Odrzavanje, poboljSanje 1 proSirenje postojece sportsko-
rekreacijske infrastrukture

Prioritet 3.8. Razvoj udruga civilnog drustva Mijera 3.8.1. Potpora djelovanju i osposobljavanju udruga civilnog
drustva
Mjera 3.8.2. Povecanje transparentnosti financiranja i rada civilnih
udruga
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Tablica 16. Opis strateskih ciljeva

STRATESKI CILJ 1. RAZVOJ GOSPODARSTVA I PODUZETNISTVA

Razvoj konkurentnog gospodarstva ovisi o nizu ¢imbenika na koje Op¢€ina, u skladu sa svojim
ograni¢enim proracunskim mogucénostima i zakonskim ovlastima, ograni¢eno moze utjecati.
Zato je neophodno identificirati smjernice gospodarskog razvoja koji ¢e biti uskladen s
moguénostima, zeljama 1 potrebama svih druStvenih grupa. Prvenstveno je potrebno
identificirati industrije koje mogu generirati odrzivi rast i razvoj gospodarstva, te u isto
vrijeme raditi na poboljSanju poslovnog okruZenja kroz aktivnosti i mjere kao $to su razvoj i
jacanje poduzetnicke infrastrukture, poticanje razvoja klastera, povezivanja poduzetnika
(horizontalno i vertikalno), edukacija kadrova u svim podru¢jima i na svim razinama, izravni
poticaji poduzetnicima. S obzirom na raspoloZive razvojne potencijale i postojeéu razinu
razvijenosti gospodarskih grana, osnovni smjerovi razvoja gospodarstva prepoznati su u
turizmu, poljoprivredi, tradicijskim obrtima te malog i srednjeg poduzetnistva. Odrziv
gospodarski razvoj jest onaj koji postuje i ¢uva okolis, te ucinkovito koristi prirodna bogatstva
1 resurse cuvajuéi ih i za buduée generacije. Stoga je u promiSljanju razvoja potrebno
uvazavati ne samo ekonomske, ve¢ i socijalne 1 okoliSne kriterije. Ovo je posebice vazno u

manjim sredinama 1 prostorima s ocuvanom prirodnom bastinom 1 prirodnim resursima .

STRATESKI CIL] 2. RAZVOJ ODRZIVE POLJOPRIVREDE, TURIZMA |
TRADICIISKIH OBRTA

Poljoprivredna proizvodnja primarna je gospodarska djelatnost u opéini Satnica Pakovacka
Op¢ina Satnica Pakovacka raspolazekvalitetnim 1 ocuvanim poljoprivrednim zemljistem kao
osnovom poljoprivredne proizvodnje. Pored toga, na podru¢ju opcine postoji tradicija
poljoprivredne proizvodnje, posebice ratarstva, vocarstva, peradarstva, govedarstva i
svinjogojstva. Poljoprivredna proizvodnja u buduc¢em razdoblju treba se temeljiti na
odrzivosti i povecanju eko-proizvodnje. U narednom razdoblju potrebno je poticati razvoj
tradicijskih obrta, sudjelovati u mjerama samozaposljavanja kroz otvaranje tradicijskih obrta i

aktivno sudjelovati u promicanju ove specifi¢ne vrste obrtnistva.

STRATESKI CILJ 3. RAZVOJ LJUDSKIH RESURSA, LOKALNE INFRASTRUKTURE I
SOCIJALNO DRUSTVENIH SADRZAJA

Op¢ina Satnica Dakovacka svoj gospodarski i drustveni razvoj temelji na nacelima odrzivog
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razvoja. Odrzivi razvoj podrazumijeva ocuvanje okoliSa i odrzivo koriStenje prostora i
raspolozivih resursa koje je potrebno ocuvati za buduée narastaje. Zato je potrebno optimalno
upravljanje prostorom kroz uskladeno prostorno planiranje, ucinkovito goscestapodariti
otpadom, izgraditi kvalitetnu i modernu komunalnu infrastrukturu, poticati povecanje
energetske ucinkovitosti i koriStenja obnovljivih izvora energije, provoditi programe zastite 1
Spasavanja i dr. Kvalitetna drustvena i komunalna infrastruktura preduvjet je ucinkovitog i
konkurentnog gospodarstva, te odgovarajuce razine kvalitete Zivota gradana. Suvremeni
razvojni trendovi i nacin zivljenja zahtijevaju dodatna ulaganja u izgradnju neadekvatne i
nedovoljno izgradene komunalne infrastrukture, posebice sustava vodoopskrbe, odvodnje i
sustava gospodarenja otpadom. Takoder, oCekivana i potrebna razina kvalitete Zivota gradana,
te zadovoljenje njihovih potreba zahtijeva ulaganja u izgradnju i obnovu infrastrukture u
podru¢ju odgoja 1 obrazovanja, zdravstva, kulture, socijalne skrbi, zaStite i sigurnosti itd.
Energetsku infrastrukturu potrebno je razvijati u smjeru povecanja koristenja obnovljivih
izvora energije, te ucinkovitog koriStenja energije u skladu s nacelima odrzivog razvoja i
zaStite okoliSa. Takoder, potrebno je poticati 1 promovirati mjere energetske u¢inkovitosti na
svim razinama. Kod svih razvojnih programa potrebno je voditi brigu o ofuvanju okolisa i
prirodnih resursa (izvori vode, vodotoci, Zivotinjske i biljne zajednice, Sume, poljoprivredno

zemljiste).

Tablica 17. Opis strateskih prioriteta

Prioritet 1.1 . Razvoj poduzetni¢ke okoline

Snaga lokalnog gospodarstva odrazava kvalitetu i konkurentnost poduzetnickog okruzenja.
PoduzetniStvo opcenito nije dovoljno konkurentno, a jedini izlaz je podizanje razine
konkurentnosti kroz izgradnju poslovne infrastrukture i usluga za poduzetnike, smanjenje
financijskin i administrativnin tereta, ubrzavanje procedura, povecanje dostupnosti
financijskih sredstva, te izobrazbu poduzetnika i njihovih zaposlenika. Osnovu predstavlja
postojanje kvalitetne 1 moderne infrastrukture koja omogucuje rad razlicitih gospodarskih
djelatnosti (preradivacka industrija, IT&ICT, tradicijske djelatnosti i dr.). Uz osnovnu
poslovnu infrastrukturu potreba je i ucinkovita javna uprava koja ¢e jacanjem izvrS$nih
kapaciteta doprinijeti u¢inovitosti rada i boljem servisu gospodarstva i gradana. Stoga su u

funkciji ovog prioriteta predvidena mjere Osnivanja poduzetnicke zone 1 Jacanje
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administrativnih kapaciteta Opcine s ciljem ucinkovite lokalne javne uprave. S obzirom na
ocekivane pozitivne trendove jacanja gospodarskih aktivnosti u narednom razdoblju
(oCekivanja se temelje na ¢lanstvu Republike Hrvatske u Europsku uniji $to znaci jedinstveno
trziSte od 500 milijuna stanovnika, brojne programe sufinanciranja bespovratnim sredstvima
iz EU fondova, dostupnije i kvalitetnije izvore financiranja ...). Lokacija buduce poslovne
zone trebala bi biti na prostoru koji nece biti ograni¢avajuc¢i Cimbenik razvoja odrzive

poljoprivrede i turizma.

Prioritet 1.2. Poticanje razvoja MSP-a i obrtniStva temeljenih na novim tehnologijama,

inovacijama

Poticanje razvoja MSP-a i obrtniStva temeljenih na novim tehnologijama i inovacijama
Uspjesan sektor malog i srednjeg gospodarstva klju¢an je za rast i zaposljavanje, te u
konacnici, za ukupan gospodarski i druStveni razvoj. Lokalno gospodarstvo ve¢im dijelom
¢ine mikro i mali poduzetnici i obrtnici. Za razvoj i unaprjedenje malog poduzetniStva i
obrtniS§tva osim poticajnih programa vazno je osigurati uvjete za poduzetnike pocetnike.
Optimalan pocetak omogucuju poduzetnicki inkubatori koji su u funkciji razvoja novih
poduzetnika. Opc¢ina Satnica Pakovacka nema poduzetnicki inkubator.Takoder je potrebno
promicati kulturu poduzetniStva s ciljem pokretanja poduzetni¢kih aktivnosti koje ce
koriStenjem postoje¢ih resursa, novih tehnologija, inovacija, ali i tradicijskih djelatnosti,

determinirati razvoj novih proizvoda i usluga.

Prioritet 1.3. Razvoj turistickih kapaciteta

Medutim, zbog nejasne razvojne vizije turizma, slabo razvijene turisticke infrastrukture i
ponude poput ( druStvenih sadrzaja, sportsko-rekreacijskih sadrzaja, enogastronomske
ponude, nerazvijenosti obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava koja sadrze ruralnu

turisticku ponudu 1 dr.) Op¢ina Satnica gotovo da i nema turisticke ponude.

Prioritet 1.4. Stvaranje uvjeta za unaprijedenje trziSta rada

Osnovni problemi razvoja ljudskih resursa s aspekta trziSta rada u Hrvatskoj izrazeni su kroz
nedovoljno sudjelovanje svih razina vlasti na trziStu rada, neuskladenosti sustava obrazovanja
s potrebama trziSta rada, nedovoljno razvijenoj svijesti o potrebi cjeloZivotnog ucenja i
izvorima financiranja razvojnih programa. Zato je na lokalnoj razini potrebno stvoriti uvjete

proaktivnog djelovanja lokalne samouprave u razvoju ljudskih resursa i1 lokalnog trzista rada.
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JaCanjem i obrazovanjem vlastitih administrativnih kapaciteta, uspostavom suradnje sa
institucijama, ustanovama i poslovnim sektorom, te kreiranjem programa stipendiranja u
skladu s potrebama poduzetnika za deficitarnim zanimanjima, Satnica Pakovacka aktivno se

ukljucuje u razvoj ljudskih resursa i lokalnog trzista rada.

Prioritet 1.5. Poticanje poduzetnic¢kih investicija

U visoko centraliziranoj drzavi poput Republike Hrvatske, jedinicama lokalne samouprave
ostaje malo mogucnosti da fiskalnim i drugim olakSicama privuku investicije. Uz klju¢na
navedena ograni¢enja prisutne su brojne administrativne i birokratske prepreke. U oc¢ekivanju
procesa decentralizacije potrebno je zapoceti aktivnosti privlacenja investicija uz koristenje
raspolozivih zakonskih, administrativnih 1 proracunskih moguénosti. Uz izgradnju nuZne
poslovne infrastrukture vazno je provesti i druge mjere privlacenja investicija. U okviru ovog
prioriteta predvidene su mjere promicanja Opc¢ine Satnica Pakovacka kao pozeljne lokacije za
obavljanje poduzetnickih aktivnosti, te izrada programa poticanja novih investicija.
Aktivnosti su usmjerene prezentaciji komparativnih prednosti lokacije u odnosu na
konkurenciju, institucionalnu podr$ku investitorima i poticaje investitorima koji Zele ulagati

na podrucju op¢ine Satnica Dakovacka.

Prioritet 2.1. Poticanje razvoja tradicijskih obrta

Tradicijski obrti su obrti za koje je potrebno posebno poznavanje zanatskih vjesStina i umijeca
u obavljanju djelatnosti, koji se obavljaju preteznim udjelom ruc¢nog rada, a tehnikama
proizvodnje i rada, namjenom i oblikom oslanjaju se na obrasce tradicijske kulture pa u tom
smislu simboliziraju lokalni, regionalni ili nacionalni identitet. Tradicijski obrti vazan su i
vrijedan dio nasljeda jednog kraja, naroda i drzave. Na podruc¢ju opéine Satnica Pakovacka
nema znacajnih tradicijskih obrta. Funkcija tradicijskih obrta osim oCuvanja povijesti, kulture,
obicaja, znanja 1 vjestina je 1 gospodarska. Ona se ogleda u moguénosti samozaposljavanju
nezaposlenih 1 intenzivnom KkoriStenju proizvoda tradicijskih obrta u promociji ukupne
turisticke ponude jedne zemlje. Problem njihove odrzivosti je visoka cijena u odnosu na
jeftine industrijske kopije ili supstitute pa ¢esto takvi obrti nisu ekonomski privla¢ni za mlade
generacije. Za ocCuvanje 1 poticanje razvoja tradicijskih obrta postoji niz nacionalnih i

europskih poticajnih programa.

Prioritet 2.2. Poticanje razvoja odrzive poljoprivrede
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Poljoprivreda predstavlja primarni i/ili dodatni izvor prihoda veceg dijela stanovniStva na
podru¢ju  opéine koji se tradicionalno uglavnom  bavi ratarstvom. Od
ratarskih kultura zastupljene su pSenica, kukuruz, lucerna, suncokret, jeCam, a posto su prinosi
nizi od drzavnog prosjeka zbog konfiguracije terena potrebno je razmotriti uvodenje novih
poljoprivrednih kultura koje ¢e ostvariti veéi prinos i osigurati veée prihode poljoprivrednika.
Na podrucju opéine Satnica Dakovacka registrirano je 50 obiteljskih poljoprivrednih
gospodarstava sa ukupno 130 c¢lana. U narednom razdoblju potrebno je unaprijediti
poljoprivrednu proizvodnju kroz izgradnju potrebne infrastrukture, poticati povezivanje
poljoprivrednih proizvodaca u udruzenja radi olak$anog pristupa trzistu, poticati proizvodnju
eko-proizvoda . Takoder, potrebno je ojacati znanja i educiranost poljoprivrednih proizvodaca
u podrucju same tehnologije proizvodnje, promocije, distribucije 1 prodaje, moguénosti

financiranja projekata itd.

Prioritet 2.3. Suradnja poljoprivrede, ugostiteljstva i turizma

Turizam je veliko (izvozno) trziSte za domace proizvode, koje u Hrvatskoj na zalost joS uvijek
nije dovoljno valorizirano. Pored toga u posljednjih desetak godina znac¢ajno su se promijenile
prehrambene navike gostiju, posebice stranth u smjeru konzumiranja ekoloskih
namirnica 1 autohtonih proizvoda, jela, pi¢a i napitaka. Zato je potrebno poticati proizvodnju
ekoloske proizvodnje hrane i proizvodnje autohtonih proizvoda koji ¢e kroz suradnju s
ugostiteljskim 1 turistickim sektorom na¢i svoj plasman na trzZiStu. S druge strane
uvrStavanjem eko-proizvoda, lokalnih namirnica i tradicijskih jela, pi¢a i napitaka u ponudu
ugostitelja 1 turistickih djelatnika do¢i ¢e do povecanja turisticke 1 ugostiteljske ponude.
Raznovrsna 1 kvalitetna ponuda jamci bolje poslovne rezultate ugostitelja 1 turistiCkih
djelatnika. Satnica Dakovacka posjeduje sve potrebne resurse za kreiranje kvalitetne
enogastronomske ponude, posto na prostoru opéine postoji dovoljan broj OPG-a koji svojim
kapacitetima mogu osigurati stalnost dobave dovoljne koli¢ine namirnica i proizvoda (poznata
tradicijska jela, kvalitetna vina, domaca perad, svinje i goveda, divljac, ratarske kulture,
povrtlarstvo itd.) za razvoj enogastronomije. Za provedbu ovog prioriteta predvidene su mjere

poticanja suradnje OPG-a, lokalnih ugostitelja i turistickog sektora.

Prioritet 3.1. Izgradnja i poboljSane komunalne i prometne infrastrukture

Stanje op¢e komunalne infrastrukture (opskrba vodom, odvodnja otpadnih voda, opskrba

plinom, elektricnom te toplinskom energijom, sakupljanje i zbrinjavanje kucénog otpada,
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uredivanje i odrzavanje prostora za parkiranje, uredivanje i odrzavanje groblja i dr.) na
podruc¢ju opéine Satnica Pakovacka je zadovoljavajuée, ali daleko od Zeljenih europskih
standarda kojima tezimo. Odvodnja i proc¢is¢avanje otpadnih i padalinskih voda od iznimne
vaznosti za zdravlje i zivot ljudi, a u svrhu zastite podzemnih slojeva od oneciS¢avanja i
zagadivanja. Stoga je ovaj segment infrastrukturnoga opremanja prostora od klju¢ne vaznosti
za postizanje dugorocne razvojne odrzivosti i zaStitu prirode. Potrebno je zapoceti s
uspostavom ucinkovitog kanalizacijskog sustava svih naselja s kontroliranim ispustom u
recipijente odnosno procista¢. Nerazvrstane ceste, isto kao i razvrstane, ne odgovaraju svojoj
namjeni 1 ne mogu zadovoljiti niti danaSnje potrebe. Preuskog su profila, bez odvodnje i
potrebne nosivosti, tako da su dobar dio godine tesko prohodne ili neprohodne. Stoga je
izrazena potreba za uredenjem nerazvrstanih cesta na cijelom podrucju opcine. Postojeca

groblja u Satnici 1 GaSincima zadovoljavajuca su.

Prioritet 3.2. Unaprjedenje odgoja i obrazovanja

U posljednjih nekoliko godina odgojno obrazovni sustav dozivljava niz promjena, a kako bi
se ove promjene mogle uspjesno integrirati u sustav odgoja i obrazovanja, potrebna je obnova
njegove infrastrukture i opreme s ciljem osiguranja vece dostupnosti i bolje kvalitete usluga.
Svako ulaganje u obrazovanje i obrazovni sustav uopce, rezultira brojnim ekonomsko
drustvenim benefitima 1 jo§ brojnijim pozitivnim eksternalijama. Za unaprjedenje odgoja 1
obrazovanja potrebno je osigurati uvjete rada koji su neophodni za
pruzanje kvalitetnih usluga korisnicima programa odgoja i obrazovanja. U okviru ovog
prioriteta definirane su mjere koje ¢e unaprijediti dostupnost i kvalitetu odgoja i obrazovanja

od jaslicke dobi do visokog obrazovanja.

Prioritet 3.3. PoboljSanje primarne zdravstvene i socijalne zastite

Jedna od bitnih odrednica kvalitete Zivota je dostupnost primarne zdravstvene zaStite i
kvaliteta programa socijalne zatite. Socijalna zaStita obuhvaca sve mjere i mehanizme
kojima je cilj zastita socijalno ranjivih skupina, kao $to su stari, bolesni, invalidi, nezaposleni,
siromasni, obitelji s djecom 1 ostale ugrozene drusStvene skupine. Uz stalno ugrozene skupine
koje ¢ine bolesni 1 invalidi Sestogodi$nja recesija u Hrvatskoj generirala je brojne druStvene
probleme, posljedica kojih je sve veéi broj nezaposlenih i osoba izlozenih siromastvu.
Posebno je izrazena nedostatna socio-zdravstvena zastita namijenjena osobama starije Zivotne

dobi. Op¢ina Satnica Pakovacka nema ambulantu na svome podrucju.
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Prioritet 3.4. Zastita okoliSa i odrZivo upravljanje prostorom

Za dugoro¢no odrzivi razvoj vazno je zastiti, ocuvati i1 zadrzati visok stupanj bioloske
raznolikosti, prepoznatljivog krajobraza 1 prirodnih resursa na podruc¢ju opcine.
Op¢ina Satnica Pakovacka svoj gospodarski 1 drustveni razvoj temelji na visokoj kvaliteti
zivota svih gradana, konkurentnom poduzetnis$tvu, odrzivoj poljoprivredi i turizmu pa je od
iznimne vaznosti osigurati trajnu zastitu prirodnih resursa kroz provedbu mjera predvidenih
ovim prioritetom. Mjere ukljucuju aktivnosti pradenja stanja u okoliSu, sprjecavanja
oneciS¢enja okoliSa, i ucinkovito gospodarenja otpadom. Uz zaStitu okoliSa vazno je
upravljati prostorom na odrzivi na¢in, a posebnu pozornost potrebno je posvetiti prostornom

planiranju, upravljanju op¢inskom imovinom i odrZavanju javnih povrsina.

Prioritet 3.5. Povecanje energetske ucinkovitosti i poticanje koriStenja obnovljivih

izvora energije

Povecanje energetske ucinkovitosti 1 udjela energije iz obnovljivih izvora osnovne su
smjernice energetskog razvoja Europske unije. Najveci doprinos ispunjenju ovog cilja daje
povecanje koriStenja obnovljivih izvora energije ¢ime se ucinkovito smanjuje emisija CO2 1
ostalih Stetnih plinova, ali 1 omogucuje razvoj znanosti, tehnologije i inovacija. Na podrucju
op¢ine Satnica Pakovacka izraZen je nizak udio koriStenja energije iz obnovljivih izvora.
Energetska uc¢inkovitost podrazumijeva upotrebu manje koli¢ine energije, odnosno energenata
za iste potroSae. Povecanje energetske ucinkovitosti omogucuje  ugradnja
termoizolacije na stambenim i poslovnim objektima, ugradnja limitatora za potros$nju
elektricne energije u stambenim i poslovnim objektima, zamjena rasvijetnih tijela javne

rasvjete energetski uc¢inkovitim zaruljama (npr. LED)i dr.

Prioritet 3.6. Povec¢anje ponude drustvenih sadrzaja za mlade

Mladi predstavljaju pokretacku snagu svakog drusStva i neizostavan su segment razvoja.
Hrvatska, Slavonija, pa 1 Satnica Pakovacka suoCavaju se sa trendom odlaska mladih iz
ruralnih podrucja u vece urbane sredine u Hrvatskoj 1 inozemstvu. Na odlazak mladih utjecu
brojni socioekonomski ¢imbenici, a mogu se izdvojiti: manjak kulturnih i1 zabavnih sadrzaja,
neshvacenost okoline, ,,zatvorenost* lokalne vlasti za njihove probleme te male mogucnosti
za zaposljavanje. Zato je potrebno poduzeti sve raspolozive aktivnosti kako bi se mlade

zainteresiralo 1 potaknulo na sudjelovanje u razvoju naSe op¢ine. Ovim prioritetom definirane
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su aktivnosti koje ¢e poticati i omoguditi aktivno sudjelovanje mladih u kulturnom,

drustvenom 1 politickom Zivotu op¢ine Satnica Dakovacka.

Prioritet 3.7. Pove¢anje ponude sportsko-rekreacijskih sadrzaja

Zdrav 1 aktivan nacin zivota jedna je od klju¢nih smjernica u povecanju kvalitete Zivota
stanovnika opcéine Satnica Pakovacka. Postojeca sportsko-rekreacijska infrastruktura ne
zadovoljava potrebe mladih, i svih onih koji se bave rekreacijom. Zbog nedostatka kvalitetnih
sportskih sadrzaja, djeca i mladi s podru¢ja opéine treniraju veéim djelom u raznim
klubovima na podrucju susjednih opé¢ina. Navedeno utjeCe na poveéanje troSkova obitelji i
gubitka vremena. Izgradnja novih sportskih sadrzaja doprinijeti ¢e smanjenju troskovima
roditelja 1 povecanju raspolozivog vremena za razvoj jakih i pozitivnih veza unutar obitelji,
Sto doprinosi unaprjedenju kvalitete obiteljskog Zivota (posebno mladih obitelji) i izgradnji
stabilnog drustva. Uz bavljenje sportom potice se i zdrav nacin zivota. Provedbom postojecih
programa podrske sportskim klubovima i udrugama, obnovom postojeée i izgradnjom nove
sportsko-rekreacijske omogucuje se veCem broju gradana (posebno mladih i osoba starije
zivotne dobi) bavljenje razli¢itim sportskim i rekreacijskim aktivnostima. Jedna od smjernica
diferencijacije turizma je aktivni odnosno sportsko-rekreacijski turizam, Sto nedostatak
potrebne infarstrukture u potpunosti onemogucuje. S ciljem unaprjedenja postojece sportsko-
rekreacijske infrastrukture na podrucju opéine Satnica Pakovacka potrebna je izgradnja

dodatnih sadrzaja.

Prioritet 3.8. Razvoj udruga civilnog drustva

Udruge civilnog druStva vazne su za promicanje pozitivnih drustvenih vrijednosti,
humanitarni rad, oCuvanje kulture i obicaja, zastitu okoliSa i niz drugih aktivnosti koje su
vazne za razvoj lokalne zajednice u cjelini. Unaprjedenjem rada civilnih udruga i jaCanjem
medusobne suradnje, Opcina Satnica Pakovacka stvara visoku vrijednost drustvenog
povjerenja koji je osnova za ucinkovitiju pripremu, donosenje i provedbu lokalnih javnih
politika razvoja op¢ine. U okviru ovog prioriteta definirane su mjere poticanja gradanskog
aktivizma, zajednickog djelovanja svih druStvenih c¢imbenika, redovitog rada udruga,
kreiranja 1 provedbe druStveno korisnih projekata, te razvoja lokalne demokracije. Za
ispunjenje ovog cilja vazno je primijeniti nacela drusStvene odgovornosti i korisnosti, te

proracunske transparentnosti u radu udruga civilnog drustva.
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Tablica 18. Opis strateskih mjera

Mjera 1.1.1. Osnivanje i infrastrukturno opremanje poduzetnicke
zone Satnica Pakovacka
OPIS | SVRHA MJERE
Na prostoru op¢ine Satnica Pakovacka nema poduzetni¢ke zone koja i
omogucila nuzne pretpostavke razvoja proizvodnih i preradivackih
djelatnosti. S obzirom na postojanje neiskoriStenog zemljista koje nije
moguce iskoristiti za poljoprivredne djelatnosti moguce je razvijati vaj
segment poslovne infrastrukture. Osnivanjem i stavljanjem u funkciju
poduzetnicke zone iskoristio bi se sada neiskoriSten prostor, stvorili
nuzni preduvjeti za razvoj lokalnog gospodarstva, novih investicija,
smanjenja nezaposlenosti, te opéeg drustvenog razvoja. S ciljem
oshivanja i stavljanja u funkciju poslovne zone potrebno je provesti
sljedece aktivnosti:
e Dovrsiti rjeSavanje imovinsko pravnih odnosa
e Izraditi potrebnu tehnicko-projektnu dokumentaciju
e Izraditi dodatnu potrebnu projektnu dokumentaciju ukoliko ¢e
se projekt financirati bespovratnim sredstvima iz EU fondova
dijela gospodarskih djelatnostu, a posebno visokoproduktivnih
djelatnosti poput IT&ICT sektora

e Mjerama aktivnog poticanja i promocije privlaciti poduzetnike

IZVORI FINANCIRANJA
- Prorac¢un Opcine,
- EU fondovi

- Sredstva resornih ministarstava i agencija

NOSITELJI

- Op¢ina Satnica Pakovacka

PARTNERI -

KORISNICI
- Novi investitori,

- Poduzetnici i obrtnici

POKAZATELJTUSPJESNOSTI

- Razina infrastrukturne opremljenosti poslovne zone
- Popunjenost poslovne zone

- Broj poduzetnika i obrtnika u poslovnoj zoni

- Povecanje broja zaposlenih
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Mjera 1.1.2. Jacanje administrativnih kapaciteta Op¢ine s ciljem
ucinkovite lokalne javne uprave
OPIS | SVRHA MJERE
Za zeljeni razvoj lokalnog gospodarstva i lokalne zajednice potrebno je
provesti mjere jacanja administrativnih kapaciteta Opcine koje ce
omoguciti dostupnija i kvalitetnija javna dobra i usluge poduzetnicima
1 mjeStanima. Aktivnosti ove mjere proizlaze iz potrebe jacanja
izvr$nih kapaciteta 1 proracunskog kapaciteta Opéine, jaCanja
kapaciteta za strateSko planiranje i1 odrzivi razvoj, te jacanje kapaciteta
za pripremu i provedbu EU projekata. Stoga je u narednom razdoblju
potrebno provesti sljedece aktivnosti:
e Analizirati postoje¢e administrativne i poslovne procese p¢inske
uprave
e lzraditi analizu radne optere¢enosti
e Donijeti akceijski plan unapredenja rada
e Analizirati postojece stanje strateSkog planiranja i upravljanja
razvojem Opcine
e Donijeti mjere za unapredenje strateSkog planiranja i1 planiranja
razvoja sektorom s ciljem unapredenje planiranja razvoja
e Unaprijediti suradnju sa Zupanijskim i drugim razvojnim

agencijama

IZVORI FINANCIRANJA

- Prorac¢un Opcine,

- EU fondovi,

- OsjecCko-baranjska zupanija

- Sredstva resornih ministarstava i agencija

NOSITELJI

- Op¢ina Satnica Pakovacka

PARTNERI

- Osjecko-baranjska Zupanija

- Regionalna razvojna agencija

- Obrazovne ustanove (fakulteti, instituti, ucilista)
- Gradovi 1 op¢ine

- Neovisni konzultanti

KORISNICI
- Djelatnici op¢inske uprave, op¢inskih poduzeca i ustanova
- Poduzetnici i obrtnici

- Gradani

POKAZATELJI USPJESNOSTI

- [zradena analiza postoje¢ih administrativnih 1 poslovnih procesa
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Po potrebi donijeti plan zapos$ljavanja novih djelatnika za
poslove pripreme i provedbe projekata

Organizirati seminare i1 edukacije za zaposlenike Opcine s
ciljem usvajanja i nadogradnje potrebnih znanja i vjeStina, a

kroz primjenu modela cjelozivotnog ucenja

- Izraden plan unapredenja rada

- Donesene mjere za unapredenje strateskog planiranja i planiranja
razvoja op¢ina

- Broj djelatnika koji je prosao edukacije i obuke

- Broj pripremljenih EU projekata

- Broj odobrenih EU projekata

- Zadovoljstvo poduzetnika, obrtnika i gradana radom dostupnoscéu i
kvalitetom javnih dobara 1 usluga (mjereno anketiranjem,zaklju¢cima

okruglih stolova i javnih rasprava)

Mjera 1.2.1. Jacanje poduzetnicke infrastrukture i poticanje

»start-up“ modela razvoja poduzetniStva

OPIS | SVRHA MJERE

Za rast 1 razvoj poduzetniStva, posebno ,,start-up‘ poduzeca potrebno je

kreirati poduzetni¢ko okruzenje koje poticajno djeluje na nove

poduzetnike i njihov uspjeh u poduzetnickom poduhvatu. Prednost pri

koriStenju ove mjere trebale bi imati propulzivne i odrZive djelatnosti,

od kojih valja izdvojiti gospodarske djelatnosti koje se temelje na

inovacijama i novim tehnologijama (IT&ICT), ali i za opéinu Satnica

bakovacka najvaznije djelatnosti obrta. Poduzetnicki inkubator je

poduzetnicka infrastruktura koja je potrebna novim poduzetnicima, a

posebno mikro subjektima koji tek zapocinju sa svojim poslovnim

IZVORI FINANCIRANJA
- Proracun Opcine,
- EU fondovi,

- Sredstva resornih ministarstava i agencija.

NOSITELJI

- Op¢ina Satnica Pakovacka

PARTNERI
- HZZ — Hrvatski zavod za zapoSljavanje

- Regionalna razvojna agencija

KORISNICI
- Novi poduzetnici i obrtnici,

- Nezaposlene osobe
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poduhvatom. Opcina Satnica Pakovacka nema osnovan poduzetnicki
inkubator niti slicnu infrastrukturu za razvoj ,,start-up* poduzetnistva.
Uz izgradnju potrebne infrastrukture nuzno je izraditi program
poticanja mikro poduzetni$tva i samozaposljavanja. Ovim pristupom
osigurati ¢e se popunjenost kapaciteta poduzetnickog inkubatora,
razvoj poduzetniStva, oCuvanje tradicijskih obrta i stvaranje dodanih
vrijednosti. U narednom razdoblju s ciljem rasta i razvoja malog
poduzetniStva i obrtniStva potrebno je provesti sljedece aktivnosti:

e Osnovati i opremiti poduzetni¢ki inkubator

e [zraditi program poticanja razvoja ,,start-up* poduzeca

e U suradnji sa regionalnim i nacionalnim institucijama poticati

e Samozaposljavanje nezaposlenih osoba

POKAZATELIJI

USPJESNOSTI

- Broj pokrenutih ,,start-up poduzec¢a

- Struktura djelatnosti pokrenutih poduzeca

- Broj ,,start-up* poduzeca koji su opstali na trzistu

- Broj nezaposlenih

MJERA 1.2.2. Promocija kulture poduzetniStva

OPIS | SVRHA MJERE

Za razvoj malog 1 srednjeg poduzetniStva i1 obrtniStva vazno je
permanentno promovirati kulturu poduzetniStva. Ona podrazumijeva
promociju MSP-a i obrtni§tva stanovni$tvu, informiranje o
mogucnostima financiranja poduzetni¢kih projekata, savjetodavnu
podrsku i razvoj pozitivnog odnosa prema poduzetni$tvu. Promocija
kulture poduzetniStva provodi se u suradnji Sa obrazovnim

institucijama, asocijacijama poduzetnika i obrtnika, i ostalim

IZVORI FINANCIRANJA
- Proracun Opcine,
- EU fondovi,

- Sredstva resornih ministarstava i agencija

NOSITELJI

- Op¢ina Satnica Pakovacka

PARTNERI
- Obrazovne ustanove

- HGK — Hrvatska gospodarska komora,
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institucijama na regionalnoj i nacionalnoj razini. Mjera podrazumijeva
provedbu sljedece aktivnosti:
e (QOdrzavanje seminara i edukacija za ciljane drustvene skupine
(zene, studenti, inovatori i dr.)

e Pozitivan odnos lokalne javne uprave prema ,start — up’

modelu razvoja poduzetnistva

- Ostala udruzenja poduzetnika i obrtnika
- HZZ — Hrvatski zavod za zaposljavanje,
- HBOR — Hrvatska banka za obnovu i razvitak,

- LAG — Strossmayer

KORISNICI

- Stanovnici Op¢ine Satnica Dakovacka

POKAZATELJI USPJESNOSTI

- Broj provedenih seminara i edukacija

- Broj podijeljenih promotivnih materijala
- Broj novih poduzeca i obrta

- Broj nezaposlenih

Mjera 1.3.1. Razvoj turisti¢ckih manifestacija i marketing turisticke
ponude

OPIS | SVRHA MJERE

Model razvoja odrzivog turizma tezi uspostavljanju potpore razvoju
turistickoga gospodarstva osiguravajuci potrebnu zastitu kulturne 1
prirodne bastine. Najbitnije je prepoznati vaznost ukupne bastine za
prepoznatljivost, odrZivost i razvoj lokalne zajednice. Svi drustveni
¢imbenici prepoznaju vaznost o¢uvanja kulturne i prirodne bastine $to
dokazuju brojne provedene aktivnosti zastite ukupne bastine.

Za provodenje mjere potrebno je:

IZVORI FINANCIRANJA
- Proracun Opcine,
- EU fondovi,

- Sredstva resornih ministarstava i agencija

NOSITELJI

- Op¢ina Satnica Pakovacka

PARTNERI
- Obrazovne ustanove
- HGK — Hrvatska gospodarska komora,

- Ostala udruZenja poduzetnika i obrtnika
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e lzraditi strategiju turizma - HZZ — Hrvatski zavod za zaposljavanje,

¢ Poboljsati marketinsku vidljivosti Op¢ine - HBOR — Hrvatska banka za obnovu i razvitak,
- LAG — Strossmayer,

-Ministarstvo turizma,

-Hrvatska turisti¢ka zajednica

KORISNICI

- Stanovnici Op¢ine Satnica Dakovacka

--Turisti

POKAZATELJI USPJESNOSTI
- Broj novih manifestacija

- Nocenja 1 gostiju

Mjera 1.4.1. Suradnja s institucijama, obrazovnim ustanovama i | IZVORI FINANCIRANJA
poduzetnicima, s ciljem podizanja konkurentnosti lokalnog trZiSta | - Proracun Op¢ine,

rada - EU fondovi,

OPIS | SVRHA MJERE - HZZ — Hrvatski zavod za zaposljavanje,

Aktivnim sudjelovanjem Opéine u razvoju lokalnog trzista rada, | - Poduzetnici i obrtnici

Op¢ina pridonosi smanjenju broja nezaposlenih, a posebno skupina | NOSITELJI

koje su tesko upoSljive (mladi, dugotrajno nezaposleni, Zene, invalidi). | - Op¢ina Satnica Pakovacka

Za aktivno sudjelovanje potrebno je ojacati administrativne kapacitete | PARTNERI
Opc¢ine i uspostaviti kvalitetniju suradnju sa HZZ-om, obrazovnim | - Obrazovne ustanove,

ustanovama, civilnim udrugama i poduzetnicima. Za provodenje mjere | - HZZ — Hrvatski zavod za zaposljavanje ,
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potrebno je provesti sljedece aktivnosti:

e Uspostaviti komunikaciju sa poduzetnicima koji imaju potrebu
za djelatnicima i kroz zajednicku suradnju kreirati programe
stipendiranja ucenika srednjoskolskog smjera

e Omoguditi  zainteresiranim  gradanima  sudjelovanje u

programima osposobljavanja koje ée provoditi Zupanija i druge

ustanove
e Odabrati i obuditi djelatnike Opcine koji ¢e sudjelovati u

provedbi,ove mjere

- Udruge civilnog drustva,

- Poduzetnici i obrtnici

KORISNICI
- Nezaposleni

- Tesko uposljive skupine

POKAZATELJI USPJESNOSTI

- Broj dodijeljenih stipendija iz zajedni¢kog programa Op¢ine i
poduzetnika

- Broj realiziranih projekata stru¢nog osposobljavanja,

- Broj osposobljenih osoba,

- Broj obucenih zaposlenika Op¢ine koji su ukljuceni u provedbu mjere

Mjera 1.5.1. Promocija investicijske destinacije i programi
poticanja novih investitora

OPIS | SVRHA MJERE

U visoko centraliziranoj drzavi poput Republike Hrvatske jedinicama
lokalne samouprave ostaje malo moguénosti da fiskalnim i1 drugim
olakSicama privuku investicije. Uz ova ograni¢enja prisutne su brojne
administrativne 1 birokratske prepreke. Medutim, Op¢ina u skladu sa
zakonskim propisima za privlacenje investicija moze kreirati programe
olakSica parafiskalnih nameta; komunalnog doprinosa i komunalne

naknade. Uz olaksice, s ciljem privla¢enja novih investicija pozeljno je

IZVORI FINANCIRANJA
- Proracun Opcine,

- EU fondovi

NOSITELJI

- Op¢ina Satnica Pakovacka

PARTNERI

- Osjecko-baranjska zupanija

- Resorna ministarstva i agencije,
- Obrazovne ustanove

- UdruZenja investitora, poduzetnika i obrnika
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da se Op¢ina uklju¢i ve¢ u predinvesticijskoj fazi, kao partner i
institucionalna podrSka, posebice u rjeSavanju administrativnih
procedura. Kako je konkurencija za privlacenje novih investicija u
Hrvatskoj i Europi sve snaznija, potrebno je da Opcina aktivno
prezentirati potencijalnim investitorima raspolozive potencijale.
Za provedbu mjere potrebno je provesti sljedece aktivnosti:

e lIzraditi program poticanja novih investicija

e U suradnji s tijelima drzavne i regionalne uprave pruzati

podrsku investitorima
e |zdraditi katalog investicija
e Aktivno promicati Satnicu DPakovacku kao pozeljnu

investicijsku destinaciju

- Neovisni konzultanti

KORISNICI

- Novi investitori

POKAZATELJI USPJESNOSTI

- Izraden katalog investicija

- Broj novih investicija,

- Broj novih poduzetnika i obrtnika,

- Uc¢inkovitost provedbe administrativnih procedura na lokalnoj razini

Mjera 2.1.1. Izrada programa i potpora ocuvanju i razvoju
tradicijskih obrta

OPIS | SVRHA MJERE

Uz  poljoprivredu, obrti imaju znaCajan razvojni gospodarski i
drustveni potencijal za Satnicu DPakovacku. Kao najveéi problem
njihove odrzivosti isti¢e se visoka cijena finalnog proizvoda u odnosu
na jeftine industrijske kopije ili supstitute. Zbog navedenog obrti nisu
ekonomski privlatni za mlade generacije. Opcina u narednom

razdoblju mora aktivnije pristupiti ocuvanju i valorizaciji tradicijskih

IZVORI FINANCIRANJA

- Proracun Opcine,

- Osjecko baranjska zupanija

- EU fondovi, nacionalni programi,
- Kreditne linije HBOR-3,

- Vlastita sredstva ulagaca

NOSITELJI — Op¢ina Satnica Bakovacka
- obrti

PARTNERI — Osjecko-baranjska Zupanija,
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obrta. Danas postoje brojni nacionalni i europski programi koji su | - Mjerodavna ministarstva i institucije (regionalna, nacionalna i
namijenjeni upravu ocuvanju i razvoju tradicijskih obrta (poduzetnicki | medunarodna)

impuls, programi Ministarstva kulture, EU fondovi). Za ocuvanje i | - Udruzenja obrtnika

tradicijskih obrta potrebno je provesti sljede¢e mjere: KORISNICI - obrti

e lzraditi programe izravnog poticanja razvoja tradicijskih obrta u | - Gradani

koji ¢e biti ukljugeno koristenje usluga buduéeg poduzetni¢kog | POKAZATELJI USPJESNOSTI
inkubatora i financijske potpore koje su u skladu s | - Broj korisnika programa poticanja tradicijskih obrta
prora¢unskimmogucnostima Opéine - Broj pripremljenih EU i nacionalnih projekata u kojima je sudjelovala

e Kroz jaCanje administrativnih kapacitetea Opcine s ciljem | Op¢ina
povecanja apsorpcijskog kapaciteta koristenja EU fonodova - Broj provedenih projekata

e Informirati, poticati i pomagati u pripremi i provedbi projekata | - Broj tradicijskih obrta
obrtnika

e Poticati suradnju tradicijskih obrtnika i lokalnih poduzetnika s
ciljem izlaska na druga trzista.

e Jadati suradnju sa Zupanijom, regionalnim, nacionalnim i
medunarodnim mjerodavnim institucijama s ciljem ostavrenja
potpore o¢uvanja i razvoja tradicijskih obrta i proizvoda.

e Stalno jacati svijest o vrijednosti i znacaju tradicijskih obrta za

ocuvanje kulture, tradicije 1 identiteta

Mjera 2.2.1. Razvoj i unaprjedenje odrzive poljoprivredne | IZVORI FINANCIRANJA

proizvodnje - Prorac¢un Opcine,
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OPIS | SVRHA MJERE
Poljoprivreda predstavlja primarni i/ili dodatni izvor prihoda veceg
dijela stanovniStva na podruéju opcine koji se tradicionalno uglavnom
bavi ratarstvom. Zastupljene su ratarske kulture, kukuruz, pSenica,
jeCam, suncokret i dr. Za unaprjedenje proizvodnje potrebna su
znacajna financijska sredstva pa prije odluke o ulaganju potrebno je
informirati poljoprivrednike o moguénostima uzgoja kultura koje
ostvaruju bolje prinose i osiguravaju dugoro¢an odrzivi razvoj, te
zadovoljenje ocekivanog rasta turistickog sektora. Izrazen problem
je usitnjenost zemlji$nih posjeda i zastarjela tehnologija koja se koristi
u proizvodnji. Dio problema u poljoprivredi, a osobito konkurentnosti s
aspekta proizvodne tehnologije i pristupa trziStu moguce je rijeSiti
poticanjem  poljoprivrednika u  koriStenju  brojnth  programa
sufinanciranja iz nacionalnih i EU fondova. Provedba aktivnosti koje
su predvidene u okviru ove mjere doprinijeti ¢e dugorocnosti odrzive
poljoprivrede i povecanja konkurentnosti domacih poljoprivrednika. Za
daljnji razvoj poljoprivrede po nacelima odrzivog razvoja potrebno je
provesti sljede¢e mjere:

e Poticati okrupnjavanje i1 racionalno koriStenje poljoprivrednog

zemljiSta

e Uvesti nove, efikasnije programe poticaja razlicite

- EU fondovi, nacionalni programi,
- Kreditne linije HBOR-a i poslovnih banaka,

- Vlastita sredstva ulagaca

NOSITELJI - Op¢ina Satnica BDakovacka,
- Obiteljska poljoprivredna gospodarstva,

- Udruge, zadruge i klasteri

PARTNERI — Osjecko-baranjska Zupanija,

- Ministarstvo poljoprivrede,

- APPRRR-Agencija za placanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom
razvoju,

- LAG-Strossmayer

- Znanstveno-istrazivacke 1 obrazovne ustanove,

- Obiteljska poljoprivredna gospodarstva,

- Udruge

KORISNICI - Obiteljska poljoprivredna gospodarstva
- Novi poljoprivrednici

- Mladi poljprivrednici

- Udruge

POKAZATELJI USPJESNOSTI
- Udio okrupnjenog zemljista u ukupnoj povrsini poljoprivrednog

zemljiSta
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poljoprivredne djelatnosti i eko uzgoj poljoprivrednih proizvoda

e Zapoceti suradnju s udrugama i/ili institucijama u cilju pruzanja
sajvetodavne i edukativne podrske poljoprivrednicima

e Poticati povezivanje poljoprivrednika s ciljem zajednickog
nastupa na trzisStu

e Organizirati informativnu i stru¢nu pomo¢ u izradi projekata za
financiranje iz EU fondova

e Stalno jacati svijest o vaznosti ocuvanja okoliSa i odrzivog

koristenja poljoprivrednih resursa

- Udio okrupnjenog zemljiSta u ukupnoj povrsini poljoprivrednog
zemljista

- Broj OPG-a

- Broj OPG-a koji su se preorijentirali na druge poljoprvredne kulture i
djelatnosti

- Broj OPG-a koji se primarno bave uzgojem eko proizvoda

- Prosje¢na godisnja koli¢ina proizvedenih 1/ili preradenih plodova

- Broj odrzanih seminara i edukacija namijenjenih poljoprivrednicima
- Broj umrezenih OPG-a koji zajednicki nastupaju na trzistu

- Broj osnovanih udruga, zadruga i/ili klastera

e Izraditi Strategiju razvoja poljoprivrede Opéine Satnica
Pakovacka - Izradena je Strategija razvoja poljoprivrede Opc¢ine Satnica
Dakovacka
Mijera 2.2.2. lzgradnja potrebne infrastrukture za razvoj | IZVORIFINANCIRANJA

poljoprivrede

OPIS | SVRHA MJERE

Op¢ina osim poticajnih programa, podrSke u pripremi projekata i izrade
Strategije razvoja poljoprivrede moze iskoristiti brojne programe koji
Su namijenjeni op¢inama 1 gradovima u izgradnji potrebne
poljoprivredne infrastrukture. Klju¢na poljoprivredna infrastruktura
jesu skladisni prostori, sustavi navodnjavanja i prometne komunikacije.

Na prostoru opé¢ine nema Velikih poljoprivrednih cjelina nema potrebe

- Proracun Opc¢ine,
- EU fondovi, nacionalni programi,
- Kreditne linije HBOR-a i poslovnih banaka,

- Vlastita sredstva ulagaca

NOSITELJI - Op¢ina Satnica Pakovacka,

- Investitori

PARTNERI - Obiteljska poljoprivredna gospodarstva,

- Udruge, zadruge i/ili klasteri
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za izgradnjom sustava navodnjavanja. Potrebno je potaknuti i pomoc¢i
uredenje poljoprivrednog zemljista i uredenju poljskih puteva kako bi
se povecala ucCinkovitost i1 konkurentnost lokalnih proizvodaca.
Takoder je izrazena potreba za  skladiSnim  prostorima.
Za daljnji razvoj poljoprivrede po nacelima odrzivog razvoja i
podizanja konkurentnosti poljoprivrednika potrebno je provesti

sljede¢e mjere:

e Urediti poljske putove

e Urediti i po potrebi izgraditi nove nerazvrstane ceste koje
najvise koriste upravo poljoprivrednici

e Poticati kroz sustav mjera poticanja investicija izgradnju

skladi$nih prostora

KORISNICI - Obiteljska poljoprivredna gospodarstva
- Novi poljoprivrednici

- Mladi poljprivrednici

- Udruge, zadruge

- Novi investitori

POKAZATELJI USPJESNOSTI

- Broj km uredenih poljoprivrednih putova

- Broj km uredenih i/ili novoizgradenih nerazvrstanih cesta

- Kapacitet novoizgradenih skladi$nih prostora

- Broj OPG-a

- Prosje¢na godisnja koli¢ina proizvedenih 1/ili preradenih plodova

- Broj osnovanih udruga, zadruga i/ili klastera

Mjera 2.3.1. Poticanje uspostave suradnje OPG-a i turistickih
djelatnika

OPIS | SVRHA MJERE

Nositelj razvoja opéine Satnica, a s obzirom na potencijale i
raspolozive resurse trebalia bi biti poljoprivreda. Njihovim
razvojemosigurava se razvoj i drugih gospodarskih djelatnosti
(trgovine, usluznoservisnih djelatnosti i dr.). Razvoj gospodarstva

doprinosi 1 jacanju fiskalnog kapaciteta Op¢ine §to omogucuje daljnja

IZVORI FINANCIRANJA
- Proracun Opcine,

- Mjerodavna ministarstva i institucije

NOSITELJI

- Op¢ina Satnica Pakovacka,

PARTNERI
- LAG-Strossmayer
- Udruge
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ulaganja u razvoj poslovnog okruzenja, drustvenih 1 socijalnih
programa; zapravo svih ¢imbenika povecanja kvalitete Zivota. Suradnja
OPG-a, ugostitelja i turisti¢kih djelatnika jamac je povecanja kvalitete i
raznovrsnosti ukupne turisticke i ugostiteljske ponude o kojoj ovisi
osobna potro$nja turista i posjetitelja. S druge strane poljoprivrednici
imaju osiguran plasman svojih proizvoda po za njih, prihvatljivim
cijenama. Zato je od iznimne vaznosti poticati suradnju OPG-a,
ugostitelja i turistickih djelatnika. Za poticanje suradnje OPG-a,
ugostitelja 1 turistickih djelatnika potrebno je provesti sljedece
aktivnosti:
e Organizacijom seminara o vaznosti i benefitima sinergije
njihovih  djelatnosti promicati suradnju
e Pruziti potrebnu stru¢nu 1 financijsku pomo¢ u osnivanju 1 radu
zajednickih udruzenja
e Poticati suradnju turisticke zajednice sa OPG-ima, ugostiteljima
I turistickim djelatnicima s ciljem kreiranja zajednickih

gospodarskih i enogastronomskih manifestacija

KORISNICI

- Obiteljska poljoprivredna gospodarstva
- Ugostitelji

- Turisticki djelatnici

- Udruge, zadruge

- Turisti i posjetitelji

- Gradani

POKAZATELIJI USPJESNOSTI

- Broj osnovanih udruzenja OPG-a, ugostitelja i turistickih djelatnika

- Broj ¢lanova udruzenja

- Broj zajednickih manifestacija

- Broj novih turisti¢kih proizvoda i usluga koji se temelje na ovoj
suradnji

- Broj odrzanih edukativno-informativnih seminara

Mjera 3.1.1. Ujednacavanje opremljenosti komunalnom
infrastrukturom naselja Satnice i GaSinaca

OPIS | PROVEDBA MJERE

Komunalna infarstruktura osnova je drustvenog i gospodarskog razvoja

IZVORI FINANCIRANJA
- Proracun Op¢ine
- EU fondovi

- Sredstva resornih ministarstava i institucija
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svakog grada ili op¢ine. Na podru¢ju opéine izrazena je potreba za
ujednacavanjem kvalitete idostupnosti komunalne infrastrukture u oba
naselja. To se odnosi na cjelokupnu komunalnu infrastrukturu.
Primjerice na kanalizacijska mreza joS nije prikljuena u naselju
Satnica Pakovacka, a u Gasincima jo§ se nije krenulo sa izgradnjom.
Potrebno je ulaganje u ucinkovito zbrinjavanje i1 gospodarenje
otpadom; Opcéina redovito odrzava groblja ali su to ipak skromna
proracunska sredstva za znacCajnije ulaganje. Za pruzanje kvalitetnijih
komunalnih usluga osim potrebne infrastrukture nuzno je osnovati
komunalno poduzeée u vlasnistvu Opcine. Provedbom sljedeéih
predvidenih aktivnosti u okviru ove mjere poboljSati ¢e se svi elementi
komunalne infrastrukture i ujednaciti infrastrukturna opremljenost svih

naselja na podrucju op¢ine:

Izgradnja potrebne energetske infrastrukture

Infrastrukturno opremanje grobalja i izgradnja mrtvacnice

Osnovati komunalno drustvo koje ¢e biti u vlasniStvu Opcéine

Redovito pratiti stanje komunalne infrastrukture s ciljem
pravodobnog reagiranja na povecanje/smanjenje potreba

gospodarstva i stanovistva

- HEP

NOSITELJI
- Op¢ina Satnica Pakovacka

- HEP

PARTNERI

KORISNICI
- Gospodarski subjekti

- StanovniStvo

POKAZATELIJI

USPJESNOSTI

- Udio priklju¢enih kucanstava na sustav odvodnje

- Izgradena potrebna energetska infrastruktural’

- Redovita godiSnja izvjesc¢a o stanju komunalne infrastrukture na

podrucju opéine

Mjera 3.1.2. Razvoj 1 obnova prometne infrastrukture

IZVORI FINANCIRANJA

Hardi Consulting | Strateski razvojni program Opcine Satnica Dakovacka 2015-2020




OPIS | PROVEDBA MJERE

Prometna povezanost opc¢ine Satnica Dakovacka s klju¢nim

regionalnim prometnim pravcima nije zadovoljavaju¢a razine.
Razvrstane i nerazvrstane ceste ne odgovaraju svojoj namjeni i ne
mogu zadovoljiti danaSnje potrebe, a kamoli buduée potrebe i
oc¢ekivani razvoj ovog kraja. Ceste su preuskog profila, bez odvodnje i
potrebne nosivosti, tako da su dobar dio godine tesko prohodne ili
neprohodne. Ceste navedenih karakteristika naruSavaju sigurnost
biciklista. Uz ceste potrebno je investirati u odrzavanje i dodatno
opremanje parkiraliSnih prostora. Provedbom predvidenih aktivnosti
ove mjere posti¢i ¢e se bolja prometna povezanost i poboljsati razina
sigurnosti sudionika u prometu. Takoder ¢e pozitivno utjecati na
gospodarski i drustveni razvoj opéine. Za postizanje ciljeva mjere

potrebno je provesti sljedece aktivnosti:

e Rekonstruirati postojece nerazvrstane ceste

e Izgraditi nove nerazvrstane ceste

e (Odrzavati 1 dodatno opremiti prakiraliSne prostore

e Redovito odrzavati postojece 1 novoizgradene prometnice

e Pojadati suradnju sa Zupanijom i resornim Ministarstvima i

- Hrvatske ceste d.o.0.

- Prorac¢un Opc¢ine

- EU fondovi

- Sredstva resornih ministarstava i institucija
- Kreditne linije HBOR-a

NOSITELIJI
- Hrvatske ceste d.o.0.

- Op¢ina Satnica Pakovacka

PARTNERI

KORISNICI
- Gospodarski subjekti

- Stanovnistvo

POKAZATELIJI USPJESNOSTI

- Broj km rekonstruiranih razvrstanih cesta

- Broj km rekonstruiranih nerazvrstanih cesta

- Broj km novoizgradenih nerazvrstanih cesta

- PovrSina uredenih parkirali$nih prostora

- Redovita godiSnja izvjes¢a o stanju prometne infrastrukture na

podrucju opéine
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agencijama s ciljem bolje prometne povezanosti op¢ine Satnica

Pakovacka

Mjera 3.2.1. Izgradnja novog Djecjeg vrtica
OPIS | SVRHA MJERE
Osnovna Skola Satnica Pakovacka u kojoj djeluje Djecji vrti¢ -
predsSkola(prostor u osnovnoj Skoli) ima brojne nedostatke te je
neprimjerena za djecu predSkolske dobi. Sve navedeno otezava
provodenje programa predskolskog odgoja i obrazovanja na podrucju
op¢ine Satnica Pakovacka Vazno je istaknuti da zbog nemogucénosti
smjeStaja djece u Vrti¢, roditelji s djecom prisljeni su djecu smjestati u
susjedne op¢ine ili placati usluge Cuvanja djece. Sve to utjece na nisku
razinu kvalitete Zivota 1 obrazovanja S§to utjeCe na negativne
demografske trendove (sve vise mladih obitelji trajno napusta nasu
op¢inu). Op¢ina je pokrenula aktivnosti izgradnje nove zgrade Vrtica
kupnjom potrebnog zemljiSta. Za provodenje mjere potrebno je
provesti sljedece aktivnosti:

e Pripremiti potrebnu projektno-tehnicku dokumentaciju za

izgradnju
e Pripremiti potrebnu projektnu dokumentaciju za financiranje
e bespovratnim sredstvima iz EU fondova

e Izgraditi, opremiti 1 staviti u funkciju novu zgradu Djecjeg

IZVORI FINANCIRANJA
- Prorac¢un Opcine,

- EU fondovi

NOSITELJI

- Op¢ina Satnica Pakovacka

PARTNERI

KORISNICI
- Djeca,
- Roditelji

POKAZATELJI USPJESNOSTI
- Povecanje obuhvata djece predskolske dobi koja pohadaju programe

predskolskog odgoja i obrazovanja
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vrtica

Mjera 3.2.2. Jacanje dostupnosti i kvalitete osnovnoskolskog,
srednjoskolskog i visokog obrazovanja
OPIS | SVRHA MJERE
Op¢ina sufinancira prijevoz ucenika i redovitih studenata, stipendije za
ucenike srednjih $kola i redovitih studenata, te posebnim programima
pomo¢i sufinancira troSkove Skolovanja djece i studenata iz socijalno
ugrozenih obitelji. Na podrucju Opc¢ine nema srednjih Skola pa najveci
broj djece pohada srednje Skole Osjecko-baranjske zupanije, a najcesce
u bakovu. Subvencije, stipendije, 1 svi drugi oblici pomo¢i u¢enicima i
studentima povecavaju dostupnost obrazovanju. U narednom razdoblju
potrebno je nastaviti s provodenjem postojecih programa i njithovim
unaprjedenjem. Za provedbu mjere potrebno je provesti sljedece
aktivnosti:
e Povecati broj stipendija namijenjenih ucenicima srednjih skola,
a posebno kod deficitarnih zanimanja
e Nastaviti s provedbom 1 unaprjedenjem postojec¢ih programa
sufinanciranja uc¢enickog prijevoza
e U skladu s proracunskim moguénostima uvesti program
sufinanciranja cjelodnevnog boravka i vanskolskih aktivnosti

OS Satnica Dakovacka

IZVORI FINANCIRANJA
- Proracun Opcine,

- Osjecko-baranjska Zupanija

NOSITELJI

- Op¢ina Satnica Pakovacka

PARTNERI
- Osjecko-baranjska Zupanija

- OS Satnica Dakovacka

KORISNICI
- Ucenici,

- Studenti,

POKAZATELIJI USPJESNOSTI

- Broj odobrenih stipendija

- Broj odobrenih sufinanciranja uc¢enic¢kog prijevoza

- Broj korisnika subvencije ucenic¢kih marendi

- Broj korisnika cjelodnevnog boravka

- Broj ostalih odobrenih pomo¢i obrazovanju ucenika i studenata

- Broj vangkolskih aktivnosti OS Satnica koje su provedene usuradnji s

Opc¢inom
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Mjera 3.3.1. Ja¢anje primarne zdravstvene zaStite
OPIS | SVRHA MJERE
U Satnici Bakovackoj ne postoji ambulanta, ve¢ korisnici zdravstvenih
usluga idu redovito na preglede u Dom zdravlja Pakovo. U sklopu
buduée visenamjenske zgrade za koju je Opéina osigurala zemljiSte
predviden je prostor za ambulantu pa je u narednom razdoblju potrebno
provesti sljedece aktivnosti:

e Pripremiti potrebnu projektnu dokumentaciju za financiranje

bespovratnim sredstvima iz EU fondova

e Izgraditi, opremiti i staviti u funkciju novu zgradu ambulante

IZVORI FINANCIRANJA
- Prorac¢un Opcine,
- OsjecCko-baranjska zupanija

- Privatni investitori

NOSITELJI - Op¢ina Satnica Pakovacka

PARTNERI-

KORISNICI

- StanovniStvo

POKAZATELJI USPJESNOSTI

- U sklopu visenamjenske zgrade izgradena ambulanta

- Broj korisnika usluga

Mjera 3.4.1. Provedba mjera zasStite okoliSa i unaprjedenje sustava
pracenja stanja u okoliSu

OPIS | SVRHA MJERE

Op¢ina Satnica Dakovacka provodi redovite programe zastite okolisa
koje je u narednom razdoblju potrebno poboljsati, i uz stalnu suradnju
sa ustanovama i institucijama, uspostaviti trajni sustav pracenja
vanjskih utjecaja na okoli§ (tlo, zrak, vodu,). Takoder je potrebno
ukljuciti lokalno stanovniSto u akcije koje su usmjerene na zastitu i

o¢uvanje prirodnih resursa. Za provedbu mjere potrebno je provesti

sljedece aktivnosti:

IZVORI FINANCIRANJA

- Proracun Opcine,

- Osje¢ko-baranjska zupanija
- EU fondovi,

- Sredstva resornih ministarstva i institucija,

NOSITELJI
- Op¢ina Satnica Pakovacka,

- Osjecko-baranjska zupanija

PARTNERI

- Resorna ministarstva i institucije,
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e Vrsiti redovita ispitivanja kakvoce pitke vode,

e Vrsiti redovita ispitivanja kakvoce zraka,

e Pratiti pritiske na tlo do kojih dolazi uslijed povecanja
gospodarskih i poljoprivrednih aktivnosti,

e Ukljuciti se wu regionalne programe zaStite okoliSa 1
unaprjedenja sustava pracenja stanja u okolisu,

e Organizacijom informativnih radionica i izradom promidzbenih
materijala informirati i educirati stanovni§tvo o vaznoOsti
ocuvanja okolisa,

e Promocijom i organizacijom akcija ukljuciti udruge i gradane u
projekte vezane za zaStitu okoliSa (zapuStenih prostora,

zapuStenih zemljiSta i dr.)

- LAG-Strossmayer
- Udruge,

- Stanovnistvo

KORISNICI

- StanovnisStvo

POKAZATELIJI USPJESNOSTI

- Visoka kakvoca tla, zraka, vode

- Broj odrzanih informativnih radionica

- Broj podijeljenih promidzbenih sadrzaja
- Broj provedenih projekata i akcija

-Broj sudionika u provedenim projektima i akcijama

Mjera 3.4.2. Ulinkovito upravljanje op¢inskom imovinom, javnim
povrsinama i pravodobno prostorno planiranje

OPIS | SVRHA MJERE

Za cjelovito uredenje i odrzivo koriStenje prostora, te upravljanje
op¢inskom imovinom potrebno je unaprijediti sredivanje imovinsko-
pravnih odnosa, pravodobno vrsiti potrebne izmjene i dopune prostorno
planske dokumentacije i ubrzati administrativne procedure izdavanja

suglasnosti i dozvola. Za provedbu mjere potrebno je provesti sljedece

IZVORI FINANCIRANJA

- Proracun Opcine,

- Osjecko-baranjska Zupanija,
- EU fondovi,

- Sredstva resornih ministarstava i agencija

NOSITELJI - Op¢ina Satnica Pakovacka

PARTNERI

- Osjecko-baranjska Zupanija,
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aktivnosti:

Sukladno wviziji razvoja 1 strateSkim ciljevima planirati
koriStenje prostora,

Pravodobno  rjeSavati  imovinsko-pravne  odnose  Koji
onemogucéuju stavljanje u funkciju opcinske imovine, te
provedbu drustvenih i gospodarskih projekata,

Nastaviti sa aktivnostima uredenja javnih povrSina, i urediti
sada neuredene javne povrsine,

Pripremati dokumentaciju za strateSke projekte,

Poboljsati komunikaciju s gradanima s ciljem aktivnog

sudjelovanja u prostornom planiranju

- Resorna ministarstva i agencije

KORISNICI

- Op¢ina,

- Ustanove i institucije,
- Investitori,

- Poduzetnici,

- Stanovnistvo

POKAZATELJI

USPJESNOSTI

- Broj rjeSenih imovinsko-pravnih predmeta

- Broj pripremljenih strateskih projekata

- Broj rjeSenih administrativnih predmeta

- Povecanje op¢inske imovine koja je stavljena u funkciju

- Posjecenost odrzanih javnih rasprava

Mjera 3.4.3. Unaprjedenje sustava zastite i spasavanja
OPIS | SVRHA MJERE

Unaprjedenje sustava zaStite i spaSavanja ima viSeznacnu druStvenu

funkciju. Doprinosi povecanju sigurnosti stanovniStva 1 njihove

imovine te zastiti okoliSa. Planovi zastite i intervencije, i opremljenost

nadleznih sluzbi omogucuje pravodobnu reakciju u sluc¢aju pozara,

IZVORI FINANCIRANJA

- Proracun Opcine,

- EU fondovi,

- Osjecko-baranjska Zupanija,

- Resorna ministarstva i institucije

NOSITELJI

- Op¢ina Satnica Pakovacka,
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elementarnih nepogoda i eko-incidenata. Na podruc¢ju opc¢ine djeluju
dva dobrovoljna vatrogasna drustva (DVD Satnica i DVD Gasinci. Za
unaprjedenje sustava zaStite i spaSavanja u nharednom razdoblju

potrebno je provesti sljedece aktivnosti:

»Unaprijediti postojece planove zastite i intervencija
"Opremati nadlezne sluzbe potrebnom opremom 1 novim

tehnologijama

- Vatrogasna zajednica opéine Satnica Pakovacka

PARTNERI - DVD-i na podrucju op¢ine

- OsjecCko-baranjska zupanija

KORISNICI
- Stanovnistvo,

- Poduzetnici

POKAZATELJI USPJESNOSTI
- Izradeni planovi zastite 1 spasavanja koji su u skladu s potrebama
svih drustvenih ¢imbenika

- Broj intervencija zaStite i spaSavanja

Mjera 3.5.1. Poveéanje energetske ucinkovitosti u kuéanstvima,
zgradama, javnim objektima, gospodarskim objektima i javnoj
rasvjeti

OPIS | SVRHA MJERE

Svrha podizanja energetske ucinkovitosti u privatnim 1 javnim
objektima opéine Satnica Pakovacka je u¢inkovito koristenje energije i
energenata. Uz obnovu procelja 1 ugradnju tehnologija koje troSe manje
energije, potrebno je educirati stanovniStvo o vaznosti i benefitima
povecanja energetske ucinkovitosti. Za provedbu mjere u narednom

razdoblju potrebno je provesti sljedece aktivnosti:

1IZVORI FINANCIRANJA
- MZO,

- FZOEU,

- EU fondovi,

- Financijske institucije,

- Gradani,

- Poduzetnici,

- Prorac¢un Opcine

NOSITELJI
- Vlasnici objekata,

- Op¢ina Satnica Dakovacka
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e Poticati koriStenje programa sufinanciranja energetske obnove
stambenih i poslovnih objekata

e Povecati udio energetski ucinkovite javne rasvjete na podrucju
opcéine

e Organizirati informativne radionice za gradane 1 poslovne
subjekte 0 wvaznosti i benefitima povecCanja energetske

ucinkovitosti

PARTNERI

- MZOIP,

- FZOEU,

- OsjecCko-baranjska zupanija

- Op¢ina Satnica Pakovacka

KORISNICI
- Gradani,
- Poduzetnici,

- Op¢ina Satnica Pakovacka

POKAZATELJI USPJESNOSTI

- Broj objekata kojima je povecana energetska u€inkovitost

- Udio energetski ucinkovite javne rasvjete na podrucju op¢ine
- Broj organiziranih informativnih radionica

-Broj sudionika informativnih radionica

Mjera 3.5.2. Poticanje koriStenja obnovljivih izvora energije

OPIS | SVRHA MJERE

Na podrucju opcine izrazito je nizak udio koriStenja obnovljivih izvora
energije pa je potrebno poticati koriStenje istih; prije svega sunceve
energije, geotermalne energije i biomase. Za provedbu mjere potrebno

je provesti sljedece aktivnosti:

IZVORI FINANCIRANJA
- MZOIP,

- FZOEU,

- EU fondovi,

- Financijske institucije,

- Gradani,

- Poduzetnici,
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e Razvijati i provoditi programe koriStenja obnovljivih izvora | - Proracun Opcine

NOSITELJI

- Vlasnici objekata,

energije u drustvenim objektima i za potrebe Opcine
e Poticati koriStenje obnovljivih izvora energije u kucanstvima, a

posebno u poljoprivredi i drugim proizvodnim djelatnostima - Op¢ina Satnica Dakovacka

e Organizirati informativne radionice za gradane i poslovne | PARTNERI
subjekte 0 vaznosti i benefitima koristenja obnovljivih izvora | - MZOIP,
energije - FZOEU,

- Osjecko-baranjska Zupanija,

- Op¢ina Satnica Pakovacka

KORISNICI
- Gradani,

- Poduzetnici,
- OPG-i,

POKAZATELJI USPJESNOSTI
- Broj korisnika obnovljivih izvora energije
- Broj organiziranih informativnih radionica

- Broj sudionika informativnih radionica

Mjera 3.6.2. Jacanje udruga mladih i poticanje na sudjelovanje
mladih u drusStvenom Zivotu
OPIS | SVRHA MJERE

Osim nedostatne potrebne infrastrukture za mlade izrazen problem je i

IZVORI FINANCIRANJA
- Proracun Opcine,

- EU fondovi,

- Sredstva resornih ministarstava i institucija
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nezainteresiranost mladih za drustvena zbivanja. Mlade je potrebno
poticati na drustveni aktivizam, na aktivno sudjelovanje u razvoju
lokalne demokracije, na volonterstvo, na odgovorno ponasanje prema
lokalnoj zajednici i sl. Zato je potrebo jacati suradnju s mladima,
poticati ih na ukljuéivanje u udruge mladih, organizirati tematska
savjetovanja i radionice, podrzavati njihove aktivnosti i sve ono $to ¢e
doprinijeti njihovom aktivhom sudjelovanju u razvoju lokalne
zajednice. Za provedbu mjere potrebno je sljedece:
e U suradnji s mladima izraditi program potreba mladih na
podrucju Opéine Satnica Pakovacka
e Struénom pomoci i financijskim sredstvima podrzavati projekte
mladih, a posebno one koji ¢e se financirati iz EU fondova

civilnog drustva

NOSITELJI
- Op¢ina Satnica Pakovacka,

- Udruge mladih

PARTNERI
- Udruge mladih,
- Ostale udruge civilnog drustva,

- Op¢ina Satnica Pakovacka

KORISNICI
- Mladi
- Udruge mladih

POKAZATELJI USPJESNOSTI
- Broj udruga mladih
- Broj mladih koji su ukljuceni u udruge

- Broj provedenih projekata u kojima je sudjelovala Op¢ina

Mjera 3.7.1. Odrzavanje, poboljSanje i proSirenje postojeée
sportsko-rekreacijske infrastrukture

OPIS | SVRHA MJERE

Op¢ina Satnica Pakovacka promice zdrav i aktivan nacin Zivota pa
redovito pomaze rad sportskih udruga i klubova na podrucju opéine, te
ulaze znatna financijska sredstva u odrzavanje postojecih sportskih

terena i rekreacijskih sadrzaja. Uz sva ulaganja, broj i struktura

IZVORI FINANCIRANJA
Prorac¢un Op¢ine,

- EU fondovi

NOSITELJI

- Op¢ina Satnica Pakovacka

PARTNERI
- Sportski klubovi i udruge,
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sportsko rekreacijske infrastrukture je nedostatna za potrebe
suvremenih trendova. Potrebno je izgraditi biciklisticke staze na
podrucju op¢ine. U narednom razdoblju potrebno je provesti sljedece

aktivnosti:

e Nastaviti sa redovnim aktivnostima odrzavanja postojece
sportsko-rekreacijske infrastrukture,

e Izgraditi biciklisticke staze i povezati ih sa regionalnim

trasama,

e Dodatno opremiti

postojecu sportsko-rekreacijsku

infrastrukturu

KORISNICI
- Sportski klubovi i udruge,

- Stanovnistvo,

POKAZATELIJI USPJESNOSTI
- Broj km biciklistic¢kih staza
- Biciklisti¢ke staze povezane su sa regionalnim trasama

- Broj ¢lanova sportskih klubova i udruga

Mjera 3.8.1. Potpora djelovanju i osposobljavanju udruga civilnog
drusStva

OPIS | SVRHA MJERE

Unaprjedenjem rada civilnih udruga i1 jaCanjem medusobne suradnje
Opcina stvara visoku vrijednost drustvenog povjerenja koji je osnova
za ucinkovitiju pripremu, donoSenje 1 provedbu lokalnih javnih politika
razvoja opcine. Za aktivnije i kvalitetnije sudjelovanje udruga civilnog

drustva u narednom razdoblju potrebno je provesti sljedece aktivnosti:

e Izraditi analizu stanja 1 rezultata rada udruga civilnog drustva u

proteklom razdoblju

IZVORI FINANCIRANJA
- Proracun Opcine,

- EU fondovi,

- Donacije poduzetnika,

- Donacije institucija i ustanova

NOSITELJI - Op¢ina Satnica Dakovacka,

- Udruge civilnog drustva

PARTNERI
- Udruge civilnog drustva,

- Op¢ina Satnica Pakovacka

KORISNICI - Udruge civilnog drustva,
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e [zraditi program unaprjedenja rada i suradnje sa udrugama
civilnog drustva

e Poticati osnivanje novih udruga civilnog drustva u skladu s
drustvenim potrebama

e Osigurati potrebne prostore i sredstva za rad udruga civilnog
drustva (posebno onih koji se bave humanitarnim i
volonterskim radom)

e Poticati medusobnu suradnju izmedu udruga civilnog drustva, a
posebno kod projekata od interesa Opcine i Sirth druStvenih
skupina

e Omoguciti struénu pomo¢ u pripremi, 1 provedbi projekata koji
¢e se financirati iz EU fondova

e Poticati gradane na sudjelovanje u radu udruga i organizirati
javne tribine, okrugle stolove s ciljem razvoja lokalne

demokracije

- Gradani

POKAZATELJI USPJESNOSTI

- Izradena analiza stanja i rezultata rada udruga civilnog drustva

- Provode se klju¢ne smjernice rada i suradnje sa udrugama civilnog
drustva

- Broj novih udruga civilnog drustva

- Broj ¢lanova udruga civilnog drustva

- Broj pripremljenih projekata za koje je pruzena strucna i/ili
financijska pomo¢

- Broj odrzanih javnih tribina i okruglih stolova

Mjera 3.8.2. Povecanje transparentnosti financiranja i rada
civilnih udruga

OPIS | SVRHA MJERE

Najve¢i broj udruga civilnog drustva (u kulturi, sportu, obrazovanju 1
socijalnim programima) financira se novcem poreznih obveznika

op¢ine Satnica Pakovacka. Cilj financiranja rada civilnih udruga i

IZVORI FINANCIRANJA

- Prorac¢un Opc¢ine

NOSITELJI

- Op¢ina Satnica Pakovacka

PARTNERI

- Udruge civilnog drustva,
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sportskih Klubova je da se kroz njihov rad pridonese kvaliteti Zivota
gradana, oCuvanju kulturne bastine, okoliSa 1 sl. Udruge i sportski
Klubovi koji kroz svoj rad generiraju veci broj drustvenih benefita i
pozitivnih eksternalija zasluzuju bolje uvjete rada i prednost pri
financiranju.  Zato je od  iznimne  vaznosti  povecati
transparentnost financiranja njihovog rada i redovito pratiti rezultate
provedenih aktivnosti. Za provodenje mjere u narednom razdoblju

potrebno je provesti sljedec¢e aktivnosti:

e Redovito javno objavljivati izvjeS¢a o financiranju rada udruga
civilnog drustva i sportskih klubova
e Redovito pratiti 1 evaluirati rad udruga civilnog drustva i

sportskih klubova

- Sportski Klubovi

KORISNICI

- Op¢ina Satnica Pakovacka
- Udruge civilnog drustva,

- Sportski klubovi,

- Gradani

POKAZATELJI USPJESNOSTI

- Izvjes¢a o financiranju rada udruga civilnog drustva redovito se
objavljuju i javno su dostupna

- Rezultati rada udruga civilnog drustva u skladu su sa programom

rada udruga
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8.4. Uskladenost Strateskog razvojnog programa Op¢éine Satnica Pakovacka sa

ostalim planskim dokumentima strategije

Strateski razvojni program Opcine Satnica Pakovacka uskladen je sa:

e Prostornim planom uredenja Opc¢ine Satnica Pakovacka

e Programom ukupnog razvoja Op¢ine Satnica Pakovacka

8.5. Uskladenost StrateSkog razvojnog programa Op¢ine Satnica Dakovacka s

viSerangiranim nacionalnim strategijama razvoja

Strateski razvojni program Opéine Satnica Pakovatka uskladen je sa Zupanijskom
strategijom Osjecko-baranjske Zupanije za razdoblje 2011. — 2013. godine. Zupanijska

strategija za razdoblje do 2020. godine jo$ nije izradena.

Budu¢i da je StrateSki razvojni program Opcine temelj za povlacenje bespovratnih sredstava
iz europskih fondova, strateski ciljevi definirani u sklopu ovoga dokumenta uskladeni su sa

strateSkim ciljevima relevantnih dokumenata na europskoj, nacionalnoj i regionalnoj razini.
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8.6. Uskladenost Strateskog razvojnog programa Op¢éine Satnica Pakovacka s

osnovnim strateSkim i programskim dokumentima

Strateski razvojni program Op¢ine Satnica PDakovacka uskladen je sa:

e Zajednickim strateskim okvirom (Camon Strategic Framework —CSF) - Opsezna
investicijska strategija koja prevodi ciljeve dokumenta Europa 2020 u kljuéne
aktivnosti za kohezijske i strukturne fondove, uspostavlja koordinacijske mehanizme
izmedu fondova, olakSava teritorijalnu i sektorsku koordinaciju intervencija sa drugim
relevantnim politikama 1 instrumentima EU. Zajednicki strateSki okvir je prilog

regulativi za strukturne i kohezijske fondove, dakle obvezujuéi je.

e Partnerski ugovorom — ugovor izmedu EU i svake zemlje Clanice kojim se definira
financiranje iz CSF fondova. Analiza razvojnih potreba sa referencom na tematske

ciljeve i kljuéne aktivnosti iz CSF i ciljeve.

e Operativnim programom - provedbeni dokument uskladen s Partnerskim ugovorom
kojim su: - definirani prioriteti sa specificnim ciljevima, financijske alokacije iz EU
fondova i nacionalno sufinanciranje - postavljeni financijski i output indikatori u
odnosu na postavljene troSkove i1 operacije koje se financiraju, te indikatori rezultata
za prioritet - opisane aktivnosti postujuci principe jednakosti spolova, nediskriminacije

1 odrzivog razvoja.

Iz istoga proizlazi uskladenost sa Strategijom Europa 2020 na razini Europske unije. Politika
regionalnog razvoja je ta koja najve¢im dijelom treba pokrenuti razvojne potencijale Europske
unije promicuéi razvoj u svim regijama. Regionalna politika to moze posti¢i tako da
poboljSava uvjete za pametan rast, dakle, uvjete za obrazovanje i inovacije, poti¢uci
istrazivanje i razvoj, investicije zasnovane na znanju i novim tehnologijama te aktivnosti koje
rezultiraju visokom dodanom vrijednosc¢u. Jednako tako, politika regionalnog razvoja zauzima
srediSnju ulogu u ukljuc¢ivanju i promicanju investiranja prema projektima koji poti€u odrziv
rast, odnosno poticanje investicija prema projektima koji doticu energetske i klimatske
ciljeve te podrucje zastite okolisa. Doprinos regionalnom razvoju ogleda se i kroz Inovativnu

uniju (kao inicijativa i prioritet EU Strategije) koja je zasnovana na Sirem konceptu pristupa
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inovacijama. Dakle, ne samo kao novim ili poboljSanim proizvodima, nego se taj pojam
odnosi i na usluge, novi marketing, nove metode brendiranja i dizajna, nove oblike poslovnog
upravljanja, organizacije itd. Temeljnim strateSkim dokumentom EU za programsko razdoblje
2014. -2020., Strategijom Europa 2020, definirana su tri osnovna prioriteta razvoja Europske

unije, a to su pametan, odrziv 1 ukljuciv rast.

Dokument EUROPA 2020 definira 11 tematskih ciljeva i to:

e Jacanje istrazivanja, tehnoloskog razvoja i inovacija

e Povecanje pristupa, koriStenja i kvalitete informacijskih i komunikacijskih tehnologija

e Povecanje konkurentnosti malih i srednjih poduzeca (za ERDF), poljoprivrednog
sektora (za EAFRD) te ribarskog i akva-kulturnog sektora (za EMFF)

e Podupiranje prijelaza na nisko-uglji¢no gospodarstvo u svim sektorima

e Promicanje prilagodbe na klimatske promjene, prevencija i upravljanje rizikom

e Zastita okoliSa i promicanje ucinkovitosti resursa

e Promicanje odrzivog transporta i otklanjanje ¢epova u kljuénim mreznim

¢ infrastrukturama

e Promicanje zaposljavanja i podupiranje mobilnosti radne snage

e Promicanje socijalne ukljucenosti 1 borba protiv siromaStva

e Ulaganje u obrazovanje, vjestine i cjelozivotno ucenje

e Jacanje institucionalnih kapaciteta i ucinkovite javne uprave
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8.7. Uskladenost Strateskog razvojnog programa Op¢ine Satnica Pakovacka s

operativnim programima

Operativni programi oznacavaju detaljne planove i na¢ine na koje drzava ¢lanica namjerava

koristiti dodijeljena sredstva, te detaljni prikaz financijskih iznosa i prioriteta u koje ¢e se ti

iznosi usmjeriti. Uredbom o fondovima utvrdena je struktura samih operativnih programa,

medutim njihov broj odreduje sama drzava ¢lanica.

Strateski razvojni program Opc¢ine Satnica Pakovacka uskladen je sa sljede¢im operativnim

programima:

Operativni program Konkurentnost i Kohezija - financira se iz Europskog fonda za
regionalni razvoj i Kohezijskog fonda te je ujedno i najveéi operativni program.
Operativni program podijeljen je na prioritetne osi koje se dijele na investicijske
prioritete unutar kojih su odredeni specifi¢ni ciljevi 1 aktivnosti koje je moguce
financirati. Od jedanaest ponudenih, Hrvatska je odlucila raspolozZiva sredstva
usmjeriti u devet tematskih cjelina. Od pet moguéih tematskih cjelina koje se mogu
financirati iz Kohezijskog fonda, Hrvatska je odabrala dvije za ulaganje pa je Program
podijeljen u 10 prioritetnih osi, od kojih su sve financirane iz Europskog fonda za
regionalni razvoj, dok su 2 financirane iz Kohezijskog fonda i Europskog fonda za
regionalni razvoj (prioritetna os 6: Zastita okoliSa 1 odrzivost resursa te prioritetna os
7: Povezanost i mobilnost). Za ulaganja u rast i razvoj kroz navedene prioritetne osi
namijenjeno je ukupno 6,88 milijardi (4,32 milijardi eura iz Europskog fonda za

regionalni razvoj, a 2,56 milijardi eura iz Kohezijskog fonda).

Operativni program Uc¢inkoviti ljudski potencijali - financira se iz Europskog
socijalnog fonda. Temeljni cilj ovog Operativnog programa je pridonijeti rastu

zapoSljavanja 1 jaCanju socijalne kohezije u Hrvatskoj.

Program ruralnog razvoja - Programom je definirano 16 mjera koje imaju za cilj
povecanje konkurentnosti hrvatske poljoprivrede, Sumarstva i preradivacke industrije,

ali 1 unaprjedenja zivotnih 1 radnih uvjeta u ruralnim podru¢jima uopce.

Hardi Consulting | Strateski razvojni program Opcine Satnica Dakovacka 2015-2020




8.8. Baza projektnih ideja

Tablica 19. Baza projekata Op¢éine Satnica Pakovacka

Predvideni

Okvirni . . 1zvor (i) Planirano
oy . Lokacija Sektor projekta . S vrijeme
o predvideni . : . - financiranja
Naziv projekta eS| termin e gy, UTZELTE Kratki opis projekta Vel (vlastiti proracun reEelos
proJ projekta Y (grad; kultura; zaStita PIs proj projekta 9 | proracun, (n+n+x), npr.
pocetka . - Zupanija, drzava,
. op¢ina) okolisa itd.) . (2016-
projekta fondovi EU, 2016+2)
kredit, ostalo
Op¢ina Institucije Viéenalrrzlgerr?gl?éaz ade
Izgradnja viSenamjenske zgrade . Satnica . 1€, - JENSKe zgr
(ambulanta, djegji vrti¢ OpCina Dakovacka Drustvene koja se sastoji od dva Fondovi Eu
. 2, Geqt vite, Satnica 2016 S djelatnosti, dijela: 1. Djegji vrti¢, 2. 16.607.828,00 . y 2016-2020
ljekarna, opéinsko sjediste) - y naselje - - S g drzavni proracun
. . DPakovacka . Ljudski Uli¢ni dio - ambulanta,
ishodena gradevinska dozvola Satnica otenciiali lickarna. onéinsko
Dakovacka P ) J 'a, Op
sjediste
Izgradnja energetski
Op¢ina ucinkovite javne Fond za zastitu
Opéina Satnica rasvjete. Zamjena okolisa i
. Izgradnja javne rasvjete - Satnica 2016 Dakova_cka, _Komunalna postojee u ullcar’na 1.500.000,00 eiperge'gsku 2016-2020
ishodena gradevinska dozvola Pakovacka naselje infrastruktura Sumski put, Brace ucinkovitost,
Satnica Radiéa, Vladimira drzavni proracun,
Pakovacka Nazora, Kneza vlastita sredstva
Branimira.
Opéina
Izgradnja sustava odvodnje u Satnica . . DrZavni proracun
. M Hrvatske 9 Komunlana Izgradnja sanitarno - - ’
3 naselju G'flSll‘lCl - ishodena vode d.d. 2016 Dakova_cka, infrastruktura feklane kanalizacije 13.500.000,00 For_1d0V| Eu, 2016-2020
gradevinska dozvola naselje vlastita sredstva
Gasinci
Rekonstrukcija gardevine Opéina
(dogradnja) infrastrukturne S;tnica
namjene vodnogospodarskog Hrvatske DPakovacka. Komunalna Izgradnja sustava Drzavni proratun,
4 sustava odvodnje otpadnih voda 2016 o . 9 Ja su 860.000,00 Fondovi Eu, 2016-2020
9 . . vode d.d. naselje infrastruktura odvodnje -
(Sumski put, Hrvatskih Satnica vlastita sredstva
branitelja, Bra¢e Radica) - Pakovacka
ishodena gradevinska dozvola
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Izgradnja tematskih

biciklistickih staza koje

Drzavni proracun,

Opéins Samica Turzam, g ovati Fandovi Eu
5 Izgradnja biciklistickih staza Satnica 2017 ) Komunalna . g 1.500.000,00 vlastita sredstva, 2016-2020
Pakovacka bakovatka, infrastruktura Ivandvor, Drzavnu Zupanijski
v Grad Pakovo Ergelu Bakovo i Lipik, Zuf ra'J N
te katedralu u Gradu proracu
Dakovu.
Drzavni proracun,
Uredenje loklanog Fond raz as.tltu
. . . - . okolisa i
Op¢ina Opc¢ina jezera, izgradnja eneraetsku
6 Uredenje jezera i Setnice Satnica 2016 Satnica Turizam Setnice, uredenje 408.338,00 energet 2016-2020
N « . ucinkovitost,
DPakovacka Pakovacka sportskih terena, .
A o vlastita sredstva,
uredenje odmorista . RO
Zupanijski
proracun
Opéina gasg:{z Komunalna Obnova postojeceg i Zupanija, drzavni
7 Uredenje nogostupa Satnica 2016-2017 pet . izgradnja novog 400.000,00 proradun, vlastita 2016-2020
» Satnica infrastruktura
Dakovacka . nogostupa sredstva
Dakovacka
Rekonstrukciia nerazvrstanih Op¢ina ga?{:iz Komunalna Uredenje loklanih Drzavni proracun,
8 . Satnica 2016-2019 per infrastruktura, nerazvstanih cesta i 2.500.000,00 Fondovi Eu, 2016-2020
cesta .« Satnica L .
DPakovacka . promet poljskih putova vlastita sredstva
DPakovacka
Op¢ina Naselje Komunalna Izgradnja kapelice na Zupanija, drzavni
9 Izgradnja kapelice Satnica  2016-2018 Satnica : gradnja kapetice 54209500  proracun, vlastita  2016-2020
. N infrastruktura mjesnom groblju
DPakovacka Pakovacka sredstva
Drzavni proracun,
Uredenje poslovno-gospodarske Op¢ina Naselje Uredenje poslovno- Fondovi Bu,
10 Je pos’ovno-gospo Satnica  2016-2020 satnica Infrastrurktura Je p 2.000.000,00  vlastitasredstva,  2016-2020
zone Satnica DPakovacka - . gospodarske zone . N
bakovacka DPakovacka zupanijski
proracun
Ukupna vrijednost projekata u kn 39.818.261,00
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9. PLAN I FINANCIRANJE PROVEDBE STRATESKOG RAZVOJNOG
PROGRAMA

9.1. Mogucnosti financiranja provedbe Strateskog razvojnog programa Opdine

Satnica Pakovacka

Financijski okvir sadrzi indikativni, okvirni pregled i alokaciju financijskih sredstava po

cijevima, prioritetima odnosno mjerama. Osiguranje financijskih sredstava, upravljanje tim

sredstvima kao i pracenje njihova koriStenja te primjena partnerskog pristupa i suradnja svih

dionika bitni su prilikom izrade i provodenja ovoga dokumenta.

Provedba samog Strateskog razvojnog programa ovisi o finacijskim sredstvima za provedbu,

a koja proizlaze iz:

Proratuna Opcéine — najvazniji izvor sredstava za pocetak provedbe Strateskog
razvojnog programa s obzirom da ¢e se iz njega financirati projektna dokumentacija i
poticaji svim korisnicima strategije.

Zupanijskog proratuna — Strateski razvojni program je u skladu sa Strategijom razvoja
Osjecko-baranjske Zupanije, Sto znaci da se neke mjere preklapaju pa se financiraju 1
iz Zupanijskog proracuna.

DrZzavnog prorauna - status potpomognutog podrucja i uskladenost StrateSkog
razvojnog programa Opcine Satnica DPakovacka s nacionalnim strateskim
dokumentima omogucuje financiranje iz nacionalnih fondova

Sredstava iz fondova EU- najznacajniji izvori financiranja buduc¢i da Opéina nema

mogucnost financirati infrastrukturne projekte vlasititm sredstvima.

Za provedbu StrateSkog razvojnog programa zaduZen je nacelnik Op¢ine kao izvrsno tijelo

Opcine te radni tim Op¢ine za provedbu strategije.
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9.2. Moguc¢nosti financiranja projektnih ideja kroz europske fondove

U Hrvatskoj je moguce financirati projekte iz 3 vrste fondova:

1. Europski fond za regionalni razvoj (ERDF) - namijenjen je jaCanju ekonomske i
socijalne kohezije u Europskoj uniji kroz smanjenje ekonomskih razlika medu regijama putem

ulaganja u infrastrukturu i fizi¢ki kapital.

ERDF sluzi ovim podruc¢jima ulaganja:
e Proizvodne investicije koje stvaraju i ¢uvaju radna mjesta, a putem izravne pomoci
malim i srednjim poduzetnicima
e Investicije u infrastrukturu koja osigurava osnovne usluge za gradane u podrucju
energije, zastite okolisa, prometa te informacijske 1 komunikacijske tehnologije
e Investicije u druStvenu, zdravstvenu i obrazovnu infrastrukturu
e JacCanje razvojnih potencijala kroz pomo¢ regionalnog i lokalnog razvoja, istrazivanja i

inovacija.

2. Europski poljoprivredni fond za ruralni razvoj (EAFRD) - EAFRD je instrument Koji
podupire europsku politiku ruralnog razvoja, a koja ¢ini drugi stup Zajednicke poljoprivredne
politike. Dugoro¢ni cilj politike ruralnog razvoja je povecanje konkurentnosti poljoprivrede,
odrzivo upravljanje prirodnim resursima, klimatske promjene te uravnoteZen razvoj ruralnih
krajeva.
EAFRD namijenjen je ovim podrucjima ulaganja:

e Mala infrastruktura (ceste, odvodnja, objekti za podizanje kvalitete drustvenog Zivota)

e Ruralni turizam

e Poljoprivredna proizvodnja

e Razvoj i povecanje konkurentnosti poljoprivrednih gospodarstava

¢ Ekoloski uzgoj

e Razvoj Sumskih podrucja i poboljSanje odrzivosti Suma

e Obnovljivi izvori energije

e Edukacijske i obrazovne aktivnosti za poljoprivrednike

Hardi Consulting | Strateski razvojni program Opcine Satnica Dakovacka 2015-2020




Mjera 7. ,,Temeljne usluke i obnova sela u ruralnim podruc¢jima‘“ Programa ruralnog razvoja u
potpunosti je u skladu sa razvojnim potrebama Opcine Satnica Pakovacka. S obzirom da je i
ovaj Strateski razvojni program Opcéine financiran iz iste mjere tj., Podmjere 7.1.
»dastavljanje 1 azuriranje planova za razvoj op¢ina i sela u ruralnim podrucjima i njihovih

temeljnih usluga®.

Op¢ina se treba fokusirati na sljedece podmjere:
e Podmjera 7.2. Ulaganja u izradu, poboljSanje ili proSirenje svih vrsta male
infrastrukture, ukljucujuci ulaganja u obnovljive izvore energije i ustedu energije
e Podmjera 7.4. Ulaganja u pokretanje, poboljSanje ili prosSirenje lokalnih temeljnih
usluga za ruralno stanovnistvo, ukljuc¢ujuci slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te

povezanu infrastrukturu

Korisnici podmjera su Jedinice lokalne samouprave, trgovacka drustva u vecéinskom
vlasniStvu jedinica lokalne samouprave; javne ustanove neprofitnog karaktera u kojima su
osnivaci jedinice lokalne samouprave (osim javnih vatrogasnih postrojbi, lokalnih i
regionalnih razvojnih agencija); udruge/organizacije civilnog drustva i vjerske zajednice koje
se bave humanitarnim 1 druStvenim djelatnostima od posebnog interesa za lokalno
stanovniStvo (iskljucujuéi LAG-ove) i ¢ije su djelatnosti sukladno ciljnim skupinama i
klasifikaciji djelatnosti udruga, povezane sa prihvatljivim ulaganjem; lokalne akcijske grupe

(LAG-ovi) koje su odabrane unutar Programa.

Prihvatljivi troSkovi podmjere 7.2. su:
e gradenje (gradnja novih/rekonstrukcija postojecih) i/ili opremanje nerazvrstanih cesta

(u naselju s najvise 5 000 stanovnika).

Prihvatljivi troSkovi podmjere 7.4. su ulaganje u gradenje ili opremanje:
e vatrogasnog doma i spremista
e drustvenog doma/ kulturnog centra
e planinarskog doma i sklonista
e turistickog informativnog centra
e djecjeg igralista

e sportske gradevine
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objekta za slatkovodni sportski ribolov (ribicki dom, nadstreSnica 1 drugo.);
rekreacijske zone na rijekama i jezerima

biciklisticke staze i trake

tematskog puta i parka

gradevine za ostvarivanje organizirane njege, odgoja, obrazovanja i zastite djece do
polaska u osnovnu skolu (djecji vrti¢, rekonstrukcija 1 opremanje prostora za izvodenje
programa predSkole te rekonstrukcija i opremanje prostora za igraonicu pri knjiznici,
zdravstvenoj, socijalnoj, kulturnoj i sportskoj ustanovi, udruzi te drugoj pravnoj osobi
u kojima se provode kra¢i programi odgojno-obrazovnog rada s djecom rane i
predskolske dobi)

javne zelene povrsine (park i slicno.)

pjesacke staze, pjeSacke zone, otvorenog odvodnog kanala (koji nije sastavni dio
ceste)

groblja (komunalna infrastruktura i pratece gradevine)

trznice; javne prometne povrsine (trg, pothodnik, nadvoznjak, javne stube i prolaz).

Ulaganja su prihvatljiva u naselju s najvise 5 000 stanovnika.

3. Europski socijalni fond (ESF) - ESF je instrument Europske unije usmjeren na poticanje

poduzetniStva, pruzanje pomoc¢i posloprimcima u pronalaZzenju boljih radnih mjesta 1

uspostavi pravednijih za sve gradane EU prilikom njihovog zapoSljavanja. Njegovo se

djelovanje temelji na ulaganju u ljudske resurse, mlade ljude i one koji su u potrazi za poslom.

ESF namijenjen je ovim podru¢jima ulaganja:

Osposobljavanje stanovnistva za ve¢u konkurentnost na trzistu rada
Poticanje drustvenog poduzetniStva i samozaposljavanja
PoboljSanje sustava obrazovanja na svim razinama

Socijalno uklju¢ivanje ugroZenih i ranjivih skupina

Razvoj kapaciteta organizacija civilnog drusStva
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9.3. Plan provedbe strategije

Provedba strategije razvoja kompleksan je i zahtjevan proces. Za njegovo provodenje
potrebno je imenovati provedbeno tijelo unutar lokalne javne uprave, definirati mehanizme
provedbe, izraditi financijski plan financiranja predvidenih aktivnosti, definirati postupke
pracenja i evaluacije programa i projekata, te osigurati informiranje javnosti.

Najvazniju ulogu u provedbi Strategije imaju nacelnik 1 Radni tim za provedbu Strategije
razvoja, a njegovu osnovu ¢ine klju¢ni ¢lanovi Radnog tima koji je sudjelovao u izradi
Strategije.

Uspjesnost provedbe Strategije razvoja zbog ovisnosti ostvarenja brojnih razvojnih projekata
o suradnji sa regionalnom i drzavnom upravom, ustanovama i institucijama, privatnim
inicijativama, aktivnostima poduzetnika, ukljuenosti udruga civilnog drustva i
zainteresiranosti gradana, ne ovisi samo o radu lokalne javne uprave ili predanosti Radnog
tima. Zato je vazno da se u provedbu Strategije (prema drustvenoj ulozi pojedinca i/ili udruge)
ukljuce svi drustveni dionici.

Kako je Strategija razvoja ipak strateski plan cjelovitog gospodarskog i druStvenog razvitka
Op¢ine, Cesto kod provedbe predvidenih mjera koje su u funkciji ostvarenja strateSkih
prioriteta i ciljeva, dolazi do gubitka dragocjenog vremena i resursa u definiranju konkretnih
provedbenih aktivnosti i raspodjela uloga u pripremi i provedbi razvojnih projekata i
programa.

Zato je potrebno pristupiti izradi Akcijskog plana provedbe Strategije razvoja, dokumenta
operativnog karaktera. Akcijski plan sadrzi jasno rangirane projekte i programe po kriterijima
prihvatljivosti, izvedivosti i spremnosti za provedbu, podjelu odgovornosti i aktivnosti,

financijski plan i vremensku dimenziju pojedinih aktivnosti.

Izradom Akcijskog plana provedbe Strategije razvoja osigurava se efikasna operacionalizacija

razvojnih projekata i programa, §to doprinosi uspjesnosti ostvarenja vizije razvoja.

Hardi Consulting | Strateski razvojni program Opcine Satnica Dakovacka 2015-2020




9.4. Institucionalni okvir za provedbu strategije

Premda je najveci broj razvojnih projekata i programa u domeni lokalne javne uprave za
ostvarenje vizije razvoja potrebno je ukljuCenje svih drustvenih dionika. Klju¢nu ulogu u
provedbi Strategije razvoja imaju odsjeci Op¢ine.

Op¢insko vijece kao predstavnicko tijelo usvaja Strategiju, redovito temeljem izvjesSéa prati
njenu provedbu i1 po potrebi predlaze izmjene ili dopune. Za provedbu Strategije razvoja
obi¢no su potrebne izmjene i1 dopune prostornih dokumenata ili alokacije proracunskih
sredstava koje usvaja Opéinsko vijece.

Uloga nacelnika je u imenovanju ¢lanova Radnog tima koji je zaduzen za provedbu Strategije,
donosenju potrebnih odluka, redovnom praéenju ostvarenja razvojnih mjera i izvjeStavanju
Op¢inskog vijeca o provedbi projekata i programa. Odsjeci djelokrugu rada kojeg obavljaju
ukljucuju se u izvrSenje aktivnosti pripreme i provedbe projekata i programa, alociraju
aktivnosti nadleznim tijelima i suraduju s ¢lanovima Radnog tima.

Radni tim sastavljen je od zaposlenika lokalne javne uprave i vanjskih suradnika. Njegova
uloga u ovoj fazi je savjetodavna i operativna. Radni tim u okviru svog djelokruga i
nadleznosti odgovoran je za pracenje promjena u okolini, pripremu, implementaciju, nadzor i
evaluaciju projekata. Uz praCenje promjena u okolini i obavljanje projektnih aktivnosti
redovito se sastaje s naCelnikom te ga izvjeStava o stanju ili rezultatima provedbe projekata.
Dionike javnog sektora Cine predstavnici javnih ustanova, institucija i poduzeca koji su
zaduZeni za provedbu dijela razvojnih mjera ili se pojavljuju kao vazni partneri u pripremi 1/ili
provedbi razvojnih projekata. To su primjerice komunalna druStva, odgojno-obrazovne
ustanove, zupanijske razvojne agencije, Zupanijski upravni odjeli, zupanijski zavodi turisticke
zajednice, ministarstva, drZzavne agencije, centri za socijalnu skrb, HZZ, udruzenja obrtnika 1
poduzetnika itd.

Udruge civilnog drustva osim §to u svom djelokrugu pozitivno utjecu na razvoj i unaprjedenje
¢imbenika kvalitete zivota, kulturnog i gospodarskog razvoja, Cesto posjeduju znanja i
vjestine pripreme 1 provedbe projekata kojima osiguravaju prihode potrebne za njihov rad.
Osiguravanjem sredstava za rad iz najces¢e nacionalnih i EU fondova pa aktivno pridonose
priljevu financijskih sredstava. Iskustva u dosadasnjem koriStenju EU fondova pokazuju da
udruge civilnog drustva imaju pozitivnu ulogu partnera u projektima i programima koji se
financiraju iz EU fondova jer svojim projektnim aktivnostima povecavaju vjerojatnost

ostvarenja sufinanciranja.
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Poduzetnici i obrtnici svojim aktivnostima stvaraju dodanu vrijednost i generiraju nova radna
mjesta. Uloga privatnog sektora je najzahtjevnija jer ovisi i mnogobrojnim ¢imbenicima na
koje nemaju utjecaja (poduzetnicko okruzenje, zakonske odredbe, dostupnost i cijena kapitala,
makroekonomska kretanja itd.). Zato je Strategijom predviden niz poticajnih mjera koje ¢e u
narednom razdoblju doprinijeti povecanju konkurentnosti poduzetnika i obrtnika
(poduzetnicka infrastruktura, poticajni programi, razvoj lokalnog trziSta rada, ucinkovitija

lokalna javna uprava itd.) i boljoj komunikaciji s lokalnom javnom upravom.
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9.5. Raspodjela odgovornosti za provedbu

Tablica 20. Raspodjela odgovornosti za provedbu
Op¢insko vijece e Donosi vazne odluke
e Usvaja Strategiju razvoja
e Usvaja vazne odluke koje doprinose ostvarenju strateskih
ciljeva
Nacelnik e Nadzire provedbu Nadzire provedbu mjera, ostvarenje
prioriteta i strateskih ciljeva
e Provodi dio aktivnosti
e Pruza potrebnu potporu nositeljima mjera
e Provodi aktivnosti iz svog djelokruga rada unutar mjera u
kojima je Op¢ina nositelj ili klju¢an partner
e Redovito izvjestava Op¢insko vijece o uspjeSnosti provedbe
Strategije
Radni tim e Provodi aktivnosti
e Provodi aktivnosti provedbe mjere u djelokrugu svog rada
e Koordinira projektnim aktivnostima djelatnicima odsjeka
e Nadzire provedbu Nadzire provedbu aktivnosti
e Evaluira provedbu Vrednuje rezultate provedbe projekata i
programa
e IzvjeStava nacelnika o potrebama 1 stanju provedbe aktivnosti
unutar mjera
Javni sektor e Provodi aktivnosti unutar mjera
e Provodi aktivnosti iz svog djelokruga rada unutra mjera u
kojima su nositelji aktivnosti
Udruge civilnog e Provodi aktivnosti unutar mjera
drustva e Provode aktivnosti iz svog djelokruga rada unutar mjera u
kojima su nositelji aktivnosti
Privatni sektor e Provodi aktivnosti unutar mjera
e Provode aktivnosti iz svog djelokruga rada unutar mjera u
kojima su nositelji aktivnosti
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10.PRACENJE, VREDNOVANJE I IZVJESTAVANJE

Uspostavljanjem sustava pracenja, vrednovanja i izvjesStavanja o provedbi Strategije razvoja
omogucava se njezina efikasna i transparentna provedba. Osnovna svrha pracenja je osigurati
uspjesno upravljanje provedbom. Redovito pracenje daje uvid u stvarno stanje provedbe
mjera, odnosno, u to odgovara li trenutno stanje provedbe planiranom provedbenom okviru te
hoce 1i prethodno postavljen skup ciljeva biti ispunjen u smislu ocekivanih rezultata prema
utvrdenom terminskom planu.
U Op¢ini Satnica Pakovacka redovito ¢e se provesti sve aktivnosti pracenja vrednovanja i
izvjeStavanja 1 to kroz usporedbu predvidenih i ostvarenih ucinaka. Nacelnik i procelnica
Op¢ine Satnica Pakovacka duzni su jednom godiSnje izraditi godi$nja izvjeS¢a o provedbi
strategije. Na kraju razdoblja kojeg Strategija obuhvaca, provest ¢e se evaluacija iste.
Provedba evaluacije temeljit ¢e se na pokazateljima mjera te na indikatorima definiranima na
razini definiranih ciljeva i vizije.
Indikatori uc¢inka sluZze za mjerenje uspjeSnosti ciljeva, prioriteta i mjera. Indikatori trebaju
biti specifi¢ni, mjerljivi, realno dostizni, relevantni i vremenski ograni¢eni.
Tablica 21. Indikatori provedbe
CILJ 1 — Razvoj

gospodarstva i poduzetnistva

CILJ 2 — Razvoj odrzive CILJ 3 — Razvoj ljudskih

poljoprivrede, turizma i resursa, lokalne infrastrukture

tradicijskih obrta i socijalno drustvenih

sadrzaja
ZavrSena Povecanje udjela Povecanje udjela
poduzetnic¢ka zona okrupljenog zemljiSta prikljuc¢enih

3-5 zavrsenih EU
poduzetnickih
projekata

Pokrenuto minimalno
8 start-up poduzeca
Privlacenje
minimalno 2
investicije u naseljima

Op¢ine

u Op¢ini za 10%
Povecanje broja Opg-
ova za 10%
Povecanje  kolicine
poljoprivredne
proizvodnje za 10%
Osnovano udruzenje
Opg-ova, ugostitelja i
turistickih djelatnika

kucanstava na sustav
odvodnje za 20%
Izgradnja 3 - 5
nerazvrstvanih cesta
Izgraden djecji vrti¢
Stipendiranje
obrazovanja povecano
za 10%

Izgradena ambulanta i

viSenamjenske zgrada
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11. ZAKLJUCAK

Temeljitom analizom gospodarskih, socijalnih i drustvenih pokazatelja, kao i pokazateljima
infrastrukture na Op¢ini Satnica Pakovacka, te provedenom anketom medu stanovniStvom,
institucijama i1 poduzetniStvom napravljena je SWOT analiza Opc¢ine Satnica Pakovacka.
Temeljem SWOT analize shvaceni su temeljni problemi Opcine te je razradena vizija Opcine

Satnica Dakovacka. Za slijedenje iste potrebno je ostvariti zadane ciljeve, a to su:
e Razvoj gospodarstva i poduzetniStva

e Razvoj odrzive poljoprivrede, turizma i tradicijskih obrta

e Razvoj ljudskih resursa, lokalne infrastrukture i socijalno druStvenih sadrzaja
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Slika 17. Opéina Satnica Pakovacka

Za navedene ciljeve odredeni su strateski prioriteti te mjere koje se trebaju provesti. Za
evaluaciju odabrani su indikatori koji ¢e omoguditi stratesko pracenje. U izradi StrateSkog

razvojnog projekta uklju€eni su svi dionici javnog, privatno-poduzetni¢kog i civilnog drustva.

Hardi Consulting | Strateski razvojni program Opcine Satnica Dakovacka 2015-2020




12.PRILOZI

12.1. POPIS GRAFIKONA

Grafikon 1. Kretanje broja stanovnika u Op¢ini Satnica Pakovacka (Izvor: Drzavni zavod za

Rt L] €] ) OSSPSR 16
Grafikon 2. Spolna struktura stanovnis§tva Opc¢ine Satnica Dakovacka...........cccooevviiiinennnn, 17
Grafikon 3.Struktura gospodarstva u Op¢ini Satnica Pakovacka.........cccccvvviiiiiiinniiinnninn, 47

12.2. POPIS TABLICA

Tablica 1. Popis StanoVvNikKa PO SPOIU .......ccviiiiii e 17
Tablica 2. Popis stanovnika prema dobnim skUpinama .............cccceeveieeieiieeieese e 18
Tablica 3. Broj nezaposlenih prema SPOIU .........coviiiiiiiiiie e, 18
Tablica 4. Dobna struktura NezaposIenin ..o 18
Tablica 5. DrZzavne, Zupanijske i1 lokalne ceste na podru¢ju Op¢ine Satnica PDakovacka......... 31
Tablica 6. PovrSine na podrucju Op¢ine Satnica Dakovacka...........cccoevviiiiiiiiiiiiiiiiiennn, 31
Tablica 7. Nerazvrstane ceste na podrucju Opc¢ine Satnica Pakovacka...........cccceevivieninnnne 32
Tablica 8. Stanje komutacija na podruc¢ju Opcine Satnica Pakovacka..........cccceceviiiiininenne 40
Tablica 9. Swot analiza - ruralni razvoj i tUFIZaM .........cccceiieiieieccceee e 58
Tablica 10. Swot analiza - Lokalna infrastruktura, gospodarstvo i investicije .............ccccuc.... 60
Tablica 11. Swot analiza - Drustveni razvoj, 0brazovanje i SPOTt.........ccccererererereseeieereennnn, 61
Tablica 12. Ciljevi i strateSki prioriteti Opcine Satnica Pakovacka .........ccccocvvviiiiiiiiniinnnnne, 68
Tablica 13. Prikaz mjera za ostvarenje Cilja 1. ........ccoeiiiiiiiiiiciie e 71
Tablica 14. Prikaz mjera za ostvarenje Cilja 2. ........ccce e 71
Tablica 15. Prikaz mjera za ostvarenje Cilja 3. ..o 72
Tablica 16. Opis strateSkih CIJEVA .......oooiiiiiiicc e 74
Tablica 17. Opis strateSKih Prioriteta ........ccoocveiiiiiiiiiiiii e 75
Tablica 18. Opis StrateSKih MJeTa...........cooiiiiiiiiieieie e 82
Tablica 19. Baza projekata Opc¢ine Satnica DPakovacka..........ccccoevviiiiiiiiiiiiiii e 113

Hardi Consulting | Strateski razvojni program Opcine Satnica Dakovacka 2015-2020




Tablica 20. Raspodjela odgovornosti za provedbu ..o 122
Tablica 21. INdiKatori ProVedDE ...........ooiiiiiiiieee e 123

12.3. POPIS PRIKAZA

Prikaz 1. Uskladenost sa strate$kim dokumentima viSe TaZiNE .......veeeveeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 9

Prikaz 2. Ustroj Op¢ine Satnica Pakovacka ..........ccccoviiiiiiiiiiiiiiiie e 51

12.4. POPIS SLIKA

Slika 1. Crkva Svetog Roka u Satnici Pakovacko] ........cccviiriiiiiiiiiiiiiicc e 1
Slika 2. Prostorni polozaj Osjecko-baranjske Zupanije u Hrvatskoj ........cccccvvvvvrieiiiicincnnene, 13
Slika 3. Prostorni polozaj Opéine Satnica Pakovacka u Osjecko-baranjskoj zupaniji............ 14
Slika 4. Cestovni promet u Osjecko-baranjskoj ZUpaniji..........cccoeeevirieiiiiniiniiiici e 15

Slika 5. Lokacija buduce zgrade djecjeg vrtica, ulica Bra¢e Radi¢a 3, Satnica Dakovacka.... 19

Slika 6. Osnovna Skola "Satnica Pakovacka" u naselju Satnica Pakovacka.............cccocoeens 20
Slika 7. Nastavno-sportska dvorana u naselju Satnica Pakovacka..........ccccooeeriiiiiiiiinnnnnn, 21
Slika 8. Podru¢na 0snovna SKola GaSINCi........c.ceiveiiiiiieiiieiie i 21
Slika 9. Nastup na Pakovackim vezovima 2015. godine, Izvor: Arhiva Kud-a Sloga............ 23

Slika 10. Kulturno umjetni¢ko drustvo "Ledina" iz Ga$inaca, Izvor: Arhiva KUD-a Ledina

(G112 o DTSRV TORRRPRRR 24
Slika 11. Nogometni klub HOSK GASINCT .........coiieieirereieieieieeiseieseesese e 25
Slika 12. Nogometni klub Mladost iz Satnice Pakovacke............cccovviiiiiiiiiiciii 26
Slika 13. Clanice Udruge zena "Cicika", Satnica Pakovacka, Izvor: Arhiva Udruge Zena

B O T 1 ST UR PSPPI 27
Slika 14. Plakat prvog "Proljetnog sajma" iz 2015. godine, Izvor: Arhiva Op¢ine Satnica

DaKOVACKA ...t 29
Slika 15. SUMA i JEZEr0 CilANA .........ceeecveeeececeeeee et 30
Slika 16. Vojni poligon Gasinci, Izvor: Ve€ernji liSt..........cccocvvvviiiiiiiiineine e 45
Slika 17. Op¢ina Satnica Pakovacka ...........cccooiiiiiiiiiiiii e 124

Hardi Consulting | Strateski razvojni program Opcine Satnica Dakovacka 2015-2020



STRATEGIJA%20RAZVOJA%20-%20SATNICA.doc#_Toc451799502

12.5. 1ZVORI

e http://www.satnica-djakovacka.hr/

e http://www.dzs.hr/
e http://web.hgk.hr/
e http://www.hok.hr/

e http://geoportal.dgu.hr/

e http://www.zemljiste.mps.hr/

e http://www.mps.hr/

e http://www.apprrr.hr/

e http://ruralnirazvoj.hr/

e http://www.lag-strossmayer.hr/

e https://www.nn.hr/

e http://croatia.hr/hr-HR

e http://www.strukturnifondovi.hr/

e http://www.obz.hr/

e http://www.hmrr.hr/

e http://www.arr.hr/

e http://www.0s-satnicadjakovacka.skole.hr/

e Prostorni plan uredenja Op¢ine Satnica Pakovacka

e Pravilnik o obveznom sadrzaju, metodologiji izrade 1 nac¢inu vrednovanja Zupanijskih
razvojnih strategija Narodne novine 53/10

e Provedeno anketiranje stanovniStva, gospodarskih subjekata i institucija

e Podaci iz provedenih radionica

OVAJ PROJEKT SUFINANCIRAN JE SREDSTVIMA EUROPSKE UNIJE

Europski poljoprivredni fond za ruralni razvoj

Izrada Strateskog razvojnog programa Opcine Satnica Dakovacka
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PROGRAM RURALNOG RAZVOJA 2014. - 2020.

Udio sufinanciranja: 85% EU, 15% RH

Europski poljoprivredni fond za ruralni razvoj: Europa ulaZe u ruralna podrudja
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