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PRAVILA I POSTUPAK ZA PRETHODNU PROVJERU
ZNANJA I SPOSOBNOSTI KANDIDATA

|
Prethodna provjera znanja odrzati ¢e se 30. kolovoza 2018. (Zetvrtak) u 09:00 sati u
prostorijama Op¢ine Satnica Pakovacka, Ante Staréevica 28, 31421 Satnica Dakovadka.

Po dolasku na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti, od kandidata ée biti zatraZeno
predoCavanje odgovarajuce identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta.

Kandidati koji ne mogu dokazati svoj identitet, osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja, kao i osobe koje nisu podnijele prijavu za radno mjesto za koje se provodi
prethodna provjera znanja i sposobnosti, ne mogu pristupiti provjeri.

Za kandidata koji formalno ispunjava uvjete , a ne pristupi provjeri ili tijekom njena trajanja
odustane od iste, smatrati ¢e se da je povukao prijavu na natjecaj.

I
Po utvrdivanju identiteta kandidatima ¢e biti podijeljena pitanja za pisano testiranje, koje traje
60 minuta.
Kandidati su se duzni pridrzavati utvrdenog vremena testiranja.

11
Za vrijeme trajanja pisanog testiranja kandidatima nije dopusteno:
- Kkoristiti se bilo kakvom literaturom ili biljeskama
- koristiti mobitele ili druga komunikacijska sredstva
- napuStati prostoriju u kojoj se provodi provjera
- razgovarati s ostalim kandidatima ili na bilo koji drugi na¢in remetiti red i mir.



Ukoliko se kandidat ponaSa neprimjereno i/ili prekrsi neko od prethodno opisanih pravila, bit
¢e zamoljen da se udalji sa testiranja, a njegov rezultat i rad Povjerenstvo za provedbu javnog
natjeaja za prijem u sluzbu neée bodovati.

v
Smatra se da je kandidat poloZio pisani test ako je ostvario najmanje 50% bodova od
ukupnog broja bodova .

Pravni izvori za provjeru znanja su slijedeéi:
1. Uredba o uredskom poslovanju (Narodne novine broj:7/09.)
2. Zakon o poljoprivrednom zemljidtu (Narodne novine broj:20/18.)
3. Zakon o komunalnom gospodarstvu (Narodne novine broj:68/18.)
4. Zakon o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj: 33/01, 60/01,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12,19/13, 137/15. i 123/17. - procisceni tekst)
5. Zakon o zemljisnim knjigama (Narodne novine broj:91/96., 68/98., 137/99, 114/01.,
100/04.,
107/07.,152/08., 126/10., 55/13., 60/13. i 108/17.)

\Y%
Povjerenstvo za provedbu javnog natjetaja za prijem u slubu provesti ¢e intervju s
kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova od ukupnog broja bodova na pisanom
testiranju.
Povjerenstvo kroz intervju s kandidatima utvrduje interese, profesionalne ciljeve i motivaciju
kandidata za rad.

VI.
Kandidati koji su pristupili prethodnoj provijeti znanja i sposobnosti imaju pravo uvida u
rezultate provedenog postupka.

VII
Nakon provedenog postupka prethodne provjere znanja i sposobnosti, Povjerenstvo za
provedbu javnog natjeCaja za prijem u sluzbu utvrduje rang listu kandidata prema broju
bodova ostvarenih na pisanom testiranju i intervjuu.

VIIL
Procelnica Jedinstvenog upravnog odjela donosi tjesenje o prijmu u sluzbu po dostavljenom
izvjeSéu Povjerenstva za provedbu javnog natjedaja za prijem u sluzbu, najkasnije u roku 60
dana od dana isteka roka za podno3enje prijava koje ée biti dostavljeno svim kandidatima.

Dostaviti:

1. Internetska stranica Opéine Satnica bakovacka,www.satnica-djakovacka.hr
2. Oglasna plo¢a

3. Arhiva



