Na temelju Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava, kodni broj:UP.02.1.1.16.0350 u okviru otvorenog
trajnog javnog poziva za dodjelu bespovratnih sredstava ,,Zazeli — program zaposljavanja zena — faza
III* ¢lanka 46. Statuta Opcéine Satnica Pakovacka (Sluzbeni glasnik Opcéine Satnica Pakovacka
broj:2/21) Op¢inski nacelnik Opéine Satnica Pakovacka dana 21. prosinca 2022. godine raspisuje

JAVNI POZIV

za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme na
programu zaposljavanja Zena — Zazeli —
projekt Uklju¢imo ih u drustvo — faza Il

Op¢inski nacelnik Opcine Satnica Pakovacka raspisuje oglas za prijem u radni odnos na odredeno
vrijeme, za radno mjesto: ,,Radnik za pruzanje potpore i podrske starijim i / ili nemoénim osobama*
u sklopu projektnih aktivnosti na programu zaposljavanja Zzena — Zazeli, projekt Uklju¢imo ih u drustvo-
faza I11, Kodni broj:UP.02.1.1.16.0350

Trajanje radnog odnosa: 6 mjeseci

Broj radnika koji se trazi: 12

Mjesto rada: Opcina Satnica Pakovacka, naselje Satnica Dakovacka i Gasinci

Opis poslova za radno mjesto ,, Radnik za pruzanje potpore i podrske starijim i / ili nemoénim osobama .

- dostava namirnica

- pomo¢ u pripremi jednostavnih obroka,

- pomo¢ u odrzavanju Cisto¢e stambenog prostora

- pomo¢ pri pranju i glacanju rublja,

- ostale usluge pomo¢i u svrhu odrzavanja ¢isto¢e kucanstva

- pomo¢ pri obla¢enju i svlacenju

- briga o higijeni i osobnom izgledu

- posredovanje u ostvarivanju raznih prava (dostava lijekova, vrSenje usluge placanje racuna,
dostava pomagala za odrzavanje zdravstvenog stanja)

- odlazak u nabavku namirnica

- pomo¢ u socijalizaciji

- pruzanje psihosocijalne podrske kroz razgovor i druZenje

- pratnja i pomo¢ razli¢itim socijalnim aktivnostima.

Kandidati moraju ispunjavati slijedece uvjete za prijem u radni odnos:

- punoljetnost,
- najvise zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje.
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Uz prijavu na javni poziv kandidati su duzni priloZiti:

Zamolbu za posao

Zivotopis

Preslika isprave o ste¢enom stupnju obrazovanja

Vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata da je suglasan sa svim uvjetima javnog poziva, te
koriStenjem i obradom osobnih podataka u svrhu provedbe postupka nakon objavljenog
javnog poziva.

5. Potvrdu Hrvatskog zavoda za zaposljavanje da se kandidat vodi u evidenciji

nezaposlenih osoba

el A

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidat moze biti pozvan predociti izvornik.

Prednost pri zaposljavanju ostvaruju pripadnice teze zaposljivih ili ranjivih skupina koje svoju prednost
dokazuju navedenim dokumentima koje su obvezne priloZiti uz prijavu na javni poziv:

- Zene od 50 godina i vi$e - osobna iskaznica

- Osobe s invaliditetom - nalaz, rjesenje ili misljenje relevantnog tijela vjestacenja o vrsti, stupnju ili
postotku ostecenja ili potvrde o upisu u Hrvatski registar osoba s invaliditetom

- Zrtve trgovanja ljudima - uvjerenje/potvrda centra za socijalnu skrb iz kojeg je vidljivo da je
pripadnica ciljane skupine Zrtva trgovanja ljudima

- Zrtve obiteljskog nasilja - uvjerenje/potvrda centra za socijalnu skrb iz kojeg je vidljivo da je
pripadnica ciljane skupine Zrtva obiteljskog nasilja Azilantice - odluka o odobrenju azila koju izdaje
MUP

- Zene koje su izasle iz sustava skrbi (domova za djecu) i udomiteljskih obitelji, odgojnih zavoda i sl. -
rjeSenje/uvjerenje centra za socijalnu skrb o prekidu prava na smjestaj kao oblika skrbi izvan vlastite
obitelji

- LijeCene ovisnice - potvrda institucije/udruge/pravne osobe da se lijecila od ovisnosti o drogama

- Povratnice s odsluzenja zatvorske kazne unazad 6 mjeseci - potvrda o otpustanju

- Pripadnice romske nacionalne manjine - izjava osobe o pripadnosti nacionalnoj manjini

- Beskucnice - rjeSenje centra za socijalnu skrb o smjestaju u prihvatiliste/prenociste odnosno o
koristenju usluge poludnevnog boravka ili potvrda pruzatelja usluge smjestaja u
prihvatiliste/prenociste ili pruzatelja usluge poludnevnog boravka da je osoba korisnik usluge ili
uvjerenje/potvrda centra za socijalnu skrb iz kojeg je vidljivo da je pripadnica ciljane skupine
beskucénica.

Prijave na javni poziv s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave javnog
poziva na sluzbenim stranicama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, neposredno, putem maila:
opcina.satnica.djakovacka@os.t-com.hr, ili preporu¢eno poStom u zatvorenoj omotnici s naznakom:

""Za javni poziv: Projekt Uklju¢imo ih u drustvo — faza 11 u okviru Programa zaposljavanja
Zena - Zazeli, " NE OTVARATI",
na adresu: Op¢ina Satnica Pakovacka, Brac¢e Radiéa 3, 31421 Satnica Pakovacka*

Nepravovremene i nepotpune prijave nece se razmatrati.
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Za sve informacije o oglasu i prijemu u radni odnos obratiti se u Jedinstveni upravni ured Op¢ine Satnica
Dbakovacka osobno ili e-mail: opcina.satnica.djakovacka@os.t-com.hr.

Prijave na oglas podnose se zakljuéno sa 29. prosinca 2022.godine. Sve prijave bez obzira na nacin
slanja ili dostave moraju biti zaprimljene zakljuéno s danom 29. prosinca 2022.godine.

S kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja obaviti ¢e se razgovor dana 30. prosinca
2022.godine s poc¢etkom u 9:00 sati u prostorijama Opcine Satnica Pakovacka, na adresi Brace Radica
3, 31421 Satnica Pakovacka. Svi kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete biti ¢e obavjesteni o istome
putem elektroni¢ke poste koju su naveli u prijavi odnosno putem kontakt telefona koji su naveli u
prijavi. Kandidati koji ne ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja o istome ¢e biti obavjesteni putem
elektronicke poste ili putem poste na adresu navedenu u prijavi.

O rezultatima javnog poziva kandidati ¢e biti obavjesteni u roku 15 dana od isteka roka za prijavu na
javni poziv.

KLASA:100-01/22-01/5
URBRO0J:2158-34-01-22-1

OPCINSKI NACELNIK

Zeljko Simi¢, v.r.
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