
 

 

 
   Povjerenstvo za provedbu oglasa za  

   prijam u službu na određeno vrijeme 

 

KLASA:112-01/24-01/1 

URBROJ: 2158-34-03-24-4 

Satnica Đakovačka, 10. travnja 2024. 

 

 

REZULTATI PRETHODNE PROVJERE  

ZNANJA I SPOSOBNOSTIKANDIDATA 

 

za oglas za prijam u službu na određeno vrijeme u Jedinstveni upravni odjel Općine Satnica 

Đakovačka u službu na radno mjesto Administrativnog/e referenta/ice – voditelj projekta, u 

projektu Uključimo ih u društvo – IV, Kodni broj:SF.3.4.11.01.0545 koji se financira 

sredstvima Europskog socijalnog fonda plus, u sklopu Programa Učinkoviti ljudski potencijali 

2021. – 2027., Zaželi – Prevencija institucionalizacije, broj poziva:SF.3.4.11.01.  

1. Dana 08. travnja 2024. godine u prostorijama Općine Satnica Đakovačka, Braće Radića 3, 

Satnica Đakovačka s početkom u 12:00 sati proveden je postupak prethodne provjere znanja 

(pisani dio), te intervju s kandidatima koji ispunjavaju formalne i posebne uvjete propisane 

oglasom. 

2. Postupak prethodne provjere znanja i intervju provelo je Povjerenstvo za provedbu oglasa 

za prijam u službu na određeno vrijeme (dalje u tekstu: Povjerenstvo) u sastavu: 

1. Ivan Žulj, predsjednik povjerenstva 

2. Blaženka Valjetić, član 

3. Matea Mores, član 

 

3. Pisanoj provjeri znanja odazvao se jedan kandidat i to: 

1. A.D. 

 

4. Po završetku pisanog testiranja Povjerenstvo objavljuje sljedeće rezultate: 

 

                                 
  

       REPUBLIKA HRVATSKA 

OSJEČKO- BARANJSKA ŽUPANIJA 

  OPĆINA SATNICA ĐAKOVAČKA 

 



 

Redni 

broj 

Ime i prezime 

(Inicijali) 

Kandidat 

pristupio 

Ostvareni broj 

bodova 

Najmanji 

traženi broj 

bodova 

Maksimalan 

broj bodova 

1. A.D. DA 16,5 10,00 20,00 

5. Pravo na intervju ostvario je kandidat: 

    1. A.D. 

 

6. Po završetku intervjua Povjerenstvo objavljuje sljedeće rezultate: 

Redni 

broj 

Ime i prezime 

(Inicijali) 

Kandidat 

pristupio 

Ostvareni broj 

bodova 

Maksimalan broj 

bodova 

1. A.D. DA 8 10 

 

RANG–LISTA KANDIDATA PREMA UKUPNOM BROJU OSTVARENIH BODOVA 

(samo kandidati za koje je provedena potpuna prethodna provjera znanja) 

 

Redni 

broj 

Ime i prezime Pisano 

testiranje 

Intervju Mogući broj 

bodova 

Ostvareni 

broj bodova 

1. A.D. 16,5 8 30 24,5 

 

 

 

       Povjerenstvo za provedbu oglasa za  

          prijam u službu na određeno vrijeme 

 


